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ABSTRACT 

In November, 2000, several international early childhood 
organizations and UNESCO met to develop a joint framework for action to 
reinforce awareness of the need for a flexible, creative, communicative, and 
supportive learning environment; the impact of a value-based child-friendly 
learning environment; the importance of surrounding children with human core- 
values from an early age; and the ways of implementing values-based early 
childhood education approaches. This report, in English, French, Spanish, 
Russian, Chinese, and Arabic versions, presents the resulting plan for 
action. Section 1 of the report discusses the reasons for developing a 
framework for action on values education in early childhood, focusing on the 
basic needs of- young children and the importance of investing in early 
childhood programs. Section 2 presents program guidelines comprising the 
foundation for the action plan, including goals and objectives, guiding 
principles, and key elements of the framework. Section 3 details five levels 
of action to facilitate the implementation of the framework for action: 
personal, family, school, community, and state. Section 4 focuses on seven 
program areas for the plan's implementation: (1) undertaking 

advocacy/dialogue/awareness raising activities; (2) developing and offering 
training; (3) enhancing prevention and protection; (4) creating supports and 
advocacy through media and communications; (5) mobilizing and involving 
business/private sector; (6) building on networks, partnerships, and affinity 
groups; and (7) assessing ef f ectiveness and monitoring progress. Section 5 
identifies the next steps toward implementing child-friendly learning 
environments. Appended is a list of sample quality-based values learning 
indicators. (KB) 
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Framework for Action on Values Education in Early Childhood 



Background 

The groups represented at the meeting included: UNESCO, IQRA' International 

Institute, OMEP International, OMEP France, Consultative Group on Early Childhood 
Care and Development Secretariat, UNICEF Regional Office for CEE/CIS and the Baltic, 
Living Values International Secretariat, Peter-Hesse Foundation, Swedish Ministry of 
Education & Science, Asociacion Mundial de Educadores Infantiles, IUFM Grenoble, 
Creche Petit a Petit, Israel Ministry of Health, Montessori Centre International, Women's 
World Summit Foundation, Arab Women's Solidarity, Syndicat des Enseignants, Living 
Values in Israel Association, Association of Living Values Educators of Kenya, Mauritius 
Institute of Education, Beirut American Community School, Kuwait American School, 
Association Mondiale des Amis de I'Enfance (AMADE) 

and agreed to work on a joint framework for action to reinforce awareness of : 

• the need for a "flexible, creative, communicative and supportive" learning 
environment for a young child, 

® the impact of a value-based child-friendly learning environment where each child 
can express its creative and communicative skills, 

• the importance of surrounding the child with human core-values from an early age, 

• the ways of implementing values-based early childhood approaches for a better 
social, emotional, academic and spiritual development of the young child. 



I - A Framework for Action on Values Education in Early Childhood 
Why a Framework for Action? 

During the 1999 UNESCO General Conference, several Member States representatives 
expressed their concern about young children who did not receive the proper quality of 
education, or were not exposed to any education at all, or were part of communities 
where crucial values were being eroded, and their desire to find ways in which those 
values can be strengthened. UNESCO receives more and more requests from Member 
States related to the issue of values education for young children (within a formal and 
non formal educational framework, but also street children, etc.). Building on this, 
UNESCO's Early Childhood and Family Education Unit launched, jointly with Living 
Values: An Educational Program, an international initiative on "Early Childhood and 
Values Education" in early 2000. This started an "international" discussion (in English, 
French and Spanish - by email and other traditional means) on the theme of Early 
Childhood and Values Education involving, among other, the distribution of a 
questionnaire to Living Values coordinators and educators, UNESCO National 
Commissions and field offices and other early childhood partners throughout the world, 
to identify experiences in this area, solicit recommendations on forms of concrete and 
practical results of such a discussion and consultation, and suggest ideas that could help 
prepare documents (+ web site) for Member States, educators, parents, etc... on this 
issue. 

Meeting basic needs: 

Summarized from the results of the discussions during the meeting and recent 
statements on young children's needs, the following findings provide a quick overview of 
needs that would need to account in be taken into an early childhood value-based 
framework for action. 
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♦ Reaching young children 

The Education for All 2000 Assessment shows that of the more than 800 million 
children under 6 years of age in the world, fewer than a third benefit from any form of 
early childhood programmes. The challenge is thus enormous, made more difficult by 
the demographic pressures and increased urbanization, increased poverty and social 
exclusion, greater numbers of out-of-school children, the alarming progress of AIDS, 
growing violence among youth and the impact of globalization that most countries 
experience. Yet, efficient and low-cost options for early childhood exist, and are 
adapted to the needs of children, to the living conditions of families, to the different 
cultures, values and resources of countries. Their implementation depends more on 
creating adequate political and social will, and a cohesion among the various actors in 
education, than on any other factor. 

♦ Irreducible needs of young children 

In their new book "The Irreducible Needs of Children", Doctors T. Berry Brazelton and 
Stanley Greenspan argue that all young children have seven irreducible needs. 

1. Ongoing nurturing relationships: Every baby needs a warm, intimate relationship 
with a primary caregiver over a period of years, not months or weeks. This is far 
more important to emotional and intellectual development that early cognitive 
training or educational games. If this relationship is absent or interrupted, a child 
can develop disorders of reasoning, motivation and attachment. Infants, toddlers 
and preschoolers need these nurturing interactions most of their waking hours. 

2. Physical protection, safety and regulation: Both in the womb and in infancy, 

children need an environment that provides protection from physical and 
psychological harm, chemical toxins and exposure to violence. 

3. Experiences tailored to individual differences: Every child has a unique 

temperament. Tailoring early experience to nurture a child’s individual nature 
prevents learning and behavioral problems and enables a child to develop his or 
her full potential. 

4. Developmental ly appropriate experiences: Children of different ages need care 
tailored to their stage of development. Unrealistic expectations can hinder a child's 
development. 

5. Limit-setting, structure and expectations: Children need structure and discipline. 
They need discipline that leads to internal limit-setting, channelling of aggression 
and peaceful problem-solving. To reach this goal, they need adults who empathize 
as well as set limits. They need expectations rather than labels, and adults who 
believe in their potential but understand their weaknesses. They need incentive 
systems, not failure models. 

6. Stable, supportive communities and culture: To feel whole and integrated, children 
need to grow up in a stable community. This means a continuity of values in 
family, peer groups, religion and culture, as well as an exposure to diversity. 

7. Protecting the future: Meeting all these needs should be our highest priority. If we 
fail, we will jeopardize our children's future. 

♦ Early childhood and values education 

Research confirms the importance of the early years to positively influence children in 
a long-lasting way. The value orientations of children are largely determined by the 
time they reach the age of formal schooling. The first steps towards a lifetime of 
peaceful, non-violent activities, of respect for one-self and others, and of appreciation 
of diversity may be taken during early childhood, as children begin to mature and put 
into place their cognitive and affective frameworks. 

Discussions about potential values education for young children have centered 
around several themes, for example: 

• respect for self and others, fostering co-operation and conflict resolution skills; 
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• appreciation of diversity, global awareness and multicultural education; 

® practical implementation of the Convention on the Rights of the Child, as a set of 
values universally accepted as essential for children to be able to fulfill their 
potential; 

• the role of pervasive cultural violence, including television, movies, drama 
portrayals that are stimulated by toys; 

• love and respect for nature; 

• stimulation of the child's imagination through creativity; 

• establishing multi-cultural programmes' that help young children integrate spiritual / 
religious with secular learning, or bridge the gaps of experience often faced by 
multiple language or multiple cultural groups. 

♦ Making the right choice 

Declaring that « investment in the development and care of our youngest children is 
the most fundamental form of good leadership, » Carol Bellamy, UNICEF's Executive 
Director, argued that the world is squandering human potential on a massive scale as 
hundreds of millions of the world’s youngest citizens flounder in poverty and neglect in 
their first years of life. 

Early childhood care is a solid investment. For every $1 spent on early childhood 
care there is a $7 return through cost savings. This figure is derived from studies 
showing that participants in pre-school and day care are less likely to suffer illnesses, 
repeat grades, drop out of school, or require remedial services later in life. Moreover, 
by shifting money within budgets, nations can create comprehensive programmes for 
their youngest citizens without adding large sums of money or further depleting their 
budgets. 

Three major challenges loom: poverty, conflict and HIV/AIDS. These three plagues 
remain the most pressing challenges for the world and compete with early childhood 
care for funding. In the poorest nations, scarce resources are used to pay loans. By 
investing in destructive war machines, many countries steal food, clean water, health 
care and schooling from their citizens. And in some countries, particularly in sub- 
Saharan Africa, the HIV/AIDS pandemic has stripped health and education budgets to 
the bone. 

« The state of the world’s youngest children, citizens with the same rights as all 
others, is not nearly as good as it should be, » Bellamy concluded. « It will only get 
better when we alter current priorities and accept the sound economic, social and 
political sense it makes to prioritize the world's youngest. » (UNICEF Press Release, 
12 December 2000) 



II - Programme Guidelines for a Framework for Action on Values 
Education in Early Childhood 

The programme guidelines that follow constitute the foundation for the Framework’s 
Action Plan, and are designed to be used by organizations in planning their own values- 
based early childhood programmes and/or actions. 

Goals and objectives 

The overall goal of this initiative is to develop a harmonized and common framework to 
integrate values in early childhood programmes and services by involving different target 
groups (including policy makers, community leaders, trainers, caregivers, families, 
parents, children ...). 

The main objectives are to: 

• suggest guidelines for concrete actions by Member States, educators, families and 
parents to address the issue of values in early childhood. 
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• create a value based environment that contributes to the overall physical, socio- 
emotional and spiritual development of young children. 

• create opportunities for institutions and individuals to discuss, learn and come to a 
better understanding of the ways of introducing, integrating and implementing 
values in early childhood programmes. 

Guiding principles for action 

We reaffirm the dignity and worth of every individual, 

believe that Early Childhood Care and Education, in its widest sense, is part of Basic 
Education and is essential for all children to maximize their learning potential, 
agree that a values-based approach to learning and growing-up is fundamental to 
the nurturing and development of all children, 

seek cooperative and practical commitment from all stakeholders to develop the 
following principles for action: 

1. Every child should have the right to early childhood care and education. Early 
childhood education programmes should be made available to all children. 

2. All early childhood programmes should be based on the values of trust and respect, 
non-discrimination and the right of the child to grow in an environment of peace. 

3. The sustainability of quality early childhood programmes should be insured through: 

■ creating ownership by educators, parents/care providers and the community. 

■ providing quality training of key local people including educators. 

■ building educator-parent/care provider information systems to create an 
awareness of children's needs and rights, build preventative skills and 
disseminate this information widely through radio or television - as appropriate 
for each country. 

■ creating access to quality model programmes that can be easily disseminated . 

4. Educators should be trained to create a values-based child-friendly learning 
environment. Indicators of such an environment include: 

■ Adults model values - demonstrating peaceful, respectful and kind methods of 
communication with children and adults. 

■ Interactions with children promote the feelings of being loved, valued, 
respected, understood and safe. 

■ Children are listened to and positive efforts and qualities are acknowledge d. 

■ Educators model tolerance and valuing each and everyone by appreciating 
differences, diversity and different cultures. 

■ Rules and limits are clear - there is discipline without anger. 

■ Mistakes are treated as an opportunity to learn. 

5. Children should be educated about values by allowing time and activities to explore 
values. A values curriculum would include: 

■ learning a universal values perspective (dignity and respect for each one). 

■ learning about different values through definitions, discussions, demonstrations 
and stories. 

■ understanding different values by engaging in creative play and expressive 
activities. 

■ enjoying values through fun activities, songs, dances and movement. 

■ feeling the values and nurture the self with the values of peace, love and 
respect through “quietly being" exercises. 

■ learning values-based psycho-social skills and practicing these with peers and 
adults. 

6. The family unit should be acknowledged and supported as the heart of the child’s 
life/learning for all of his/her life, through 
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■ providing quality education about parenting to parents and care givers in a 
values-based learning environment, beginning when possible with the first 
pregnancy 

■ engaging parents in exploring their values and how to positively model and 
nurture values with their children; this could be done in parent groups or through 
different forms of media 

Key elements 

Key elements of a early childhood values-based framework for action should include an 
appropriate emphasis on : 

■ integrated policy development where a cooperative climate encourages and 
supports all stakeholders to come together. 

■ safeguarded values education from possible political, religious or social abuse. 
Values education works best when childre n and human rights are protected. 

■ ensuring that values education is authentic, experiential and child-centered 
aiming at incorporating the physical, mental, social and spiritual well being of the 
child. 

■ educating and encouraging children to participate in democratic principles, 
responsible citizenship and involvement in community service - as key principles 
in values acquisition and internalization. 

■ promoting dynamic relationships between children and adults through sharing, 
learning and growing together. 

■ taking every opportunity for educators to install a dialogue with parents through 
the child, taking time to observe and to listen, to find solutions and to remain 
open to suggestions. 



Ill - Levels of Action and Strategy for a Framework for Action on 
Values Education in Early Cnildhood 

The following five levels of action were suggested to facilitate the implementation of the 

Framework for Action: 

■ Personal level: Adults need to learn to express feelings. Children need to learn 
to listen, model, acknowledge diversity, to have time, to enjoy, to play, feel. 

■ Family level: Parents need to be supported, helped, educated. 

■ School level: Educators need to be trained to take into account emotional and 
affective attitudes. 

■ Community level: Communities need to have/create places/spaces where 

children can be welcomed and nurtured, including street children, AIDS 
children/orphans. 

■ State level: States have the responsibility to implement the Convention on the 
Rights of the Child and to provide education. 

The following process was proposed: 

■ Undertake immediate individual actions at the local level. 

■ Start working at the community level by inviting individuals to participate, and then 
move up through the different levels of action, building networks and alliances to 
facilitate the work, articulating, teaching, clarifying. 

■ Get information to support the dissemination of value based actions at 
district/regional level or joining national efforts (through national teachers 
associations, health nurses, etc) 
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Take into account world summits like the Special Session on Children in 
September 2001. Cooperate with governments in contributing to reflection for 
action in a value based framework for Early Childhood Care and Education. 




(cooperation between 
countries, subregions, etc ...) 

(cooperation between 
government and other 
partnership agencies) 

(cooperation between a 
number of local governments / 
authorities) 

(cities, municipalities, villages, 
etc ... ) 

(community centers, leaders, 
volunteers, businesses, etc ...) 

(adults, children, caregivers, 
educators, anyone interested 
in participating) 



It is important to define a frame of action at every level, in order to create a partnership / 
network to start working on a joint programme. If we see, at each level, the opportunity 
to reach young children, through educators (caregivers, kindergarten teachers, nurses, 
parents, etc ...), and see them as potential role models, we need to give these educators 
tools and training in values education. This enhanced awareness will help change their 
approach to themselves and to young children: we need to let children learn to be and 
learn to live together, but to provide this, we have to live that concept ourselves. 

After defining a set of goals and aims, it is necessary to design a clear strategy, since a 
programme for young children must be multidimensional. It must try to combine different 
spheres of activities in a common effort to develop integrated services, to move towards 
an holistic approach, based on the needs of the young children, their parents and their 
educators, and to arrive at a more comprehensive and multi-faceted programme. 
Encouraging multi-sectoral collaboration and connecting on-going programmes together 
can facilitate introducing a values based approach as a natural new way of better living 
for all who are involved with young children. 

Depending on local conditions, different opportunities will help open possibilities of 
introducing values based approaches for young children with the whole community. For 
instance, many countries have family health centers run by the Ministry of Health and/or 
other institutions. Usually, parent groups exist in those centers, and can be easily 
redesigned to be part of a set of workshops and training sessions for values based 
parent/family education. Another example are early childhood education programmes 
(kindergartens, preschools, etc ...) that can start including an introduction to values in 
daily activities with teachers, assistants, parents and children. 

An important asset for moving forward would be the establishment of a Committee for 
Early Childhood in every community, made of representatives of the early childhood 
educators, of the parents of young children, of the local community (municipality, 
neighborhood, etc ..), of the Ministry of Education in the area, of nurses, of 
paraprofessionals, of NGOs, of the private sector, etc... This Committee, being from 
different sectors and disciplines, can help plan and implement common work which can 
lead after a period of time to a more harmonious platform in favour of young children. 
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IV - Action Plan for a Framework for Action on Values Education in 
Early Childhood 

The Framework focuses on seven programme areas for its implementation, each 
covering a number of actions. Building the Framework requires and depends on joint 
development, promotion and monitoring. Several implementation mechanisms were 
suggested for achieving progress in each programme areas. These will be refined and 
modified as individual organizations map their own mechanisms and strengths. 

Seven programme areas 

Building the Framework requires developing and enhancing the following seven 
programme areas, which represent different ways we create, build, support and expand 
the introduction, integration and implementation of value based approaches in early 
childhood. 

1 . Undertake advocacy/dialogue/awareness raising activities, including 

• Appealing to policy makers through gentle persuasion. They know what is not 
working. We need to provide clear options. 

• Organizing meetings among representatives of d ifferent approaches to education. 

• Raising consumer awareness on ethics behind products, such as issues of child 
labor, child exploitation. 

• Making use of the networks of UNESCO, UNICEF and Education International for 
the diffusion and dissemination of information on these topics, in particular in the 
framework of the International Decade for a Culture of Peace and Non-Violence 
for the Children of the World (2001-2010). 

• Increasing educator-parent/care provider information systems by developing 
user-friendly information briefs on such things as stages of childhood 
development, values awareness and parenting skills; and writing them in such a 
way that they could easily be used in or by the media, or in school/nursery 
newsletters. 

• Developing more awareness of children’s need for love and protection and 
children’s rights by creating and disseminating such materials. 

• Celebrating national/international events with values activiti es. 

• Using Internet and multimedia tools to: 

> create reciprocal web links between organizations represented at this 
workshop to increase information about resources and good practices. 

> create a website with activities from different programmes, resources and 
links, and serve as a depository for values stories from and for different 
cultures. 

> expand the Living Values Education Program web site’s “Children 
Participate” section, so that children can share what they are doing in their 
exploration about values from any programmes. 

2. Develop and offer training, including 

• Providing quality training of key local people including educators, parents and 
business people to insure sustainability of quality early childhood programmes. 
This could include the following elemen ts: 

> Create a personalized sense of the importance of a values-based child- 
centered approach and a sense of ownership by leading key stakeholders in 
a values awareness session in which they generate elements of a values- 
based atmosphere and offer their perception of children’s needs. 

> Continue to involve local leaders in sessions in which they generate ideas for 
and cooperate in creating healthy community resources for children and 
families. 
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> Build awareness in the community about the importance of children’s needs 
and rights and the wisdom and efficacy of a nurturing and preventative 
approach through the media. 

• Training local educators to understand and use model quality child-centered, 
values-based education programmes. This would include the following elements: 

> Include some local educators who are professionals and have the ability to 
train other local teachers, train parent group leaders, and interact with the 
local community. 

> Train in such a way that the educators experience the kind of atmosphere 
they are to provide to the children, i.e. focus not just on content but on the 
process. 

> Encourage them to add elements from their own heritage and the cultures in 
the area. 

> Develop model sites where other people working with children from 0 to 8 
can observe. 

3. Enhance prevention and protection, including 

• Creating a safe environment for children. This is based on the statistics that 
injury is the first cause of morbidity and mortality in children aged 0 to 17 - in 
particular for young children between the ages of 0 and 4. The amazing fact is 
that 95% of these injuries can be prevented, by education and safe environments. 

• Providing all formal institutions for children (such as daycare centers, family 
health care centers, clinics, kindergartens, schools, etc ) with safety devices. 

• Supporting/developing, on a national level, programmes for promoting safety in 
the environment of children (homes, backyards, streets, etc ). It should include 
educational programmes for parents (and of course educators, health workers, 
etc), advertizing in the media, and reducing the prices of safety devices used in 
homes, backyards and cars, bicycles. 

4. Create supports and advocacy through media and communications, including 

• Creating an awareness among media people that consciously or unconsciously 
they convey "not so friendly" values to young children - it seems that there is 
reporting about young children in case of abuse or violent death but rarely on 
more "normal" daily life. 

• Encouraging value based media messages for children. "Packaging" the 

principles of action or concrete recommendations for value based early childhood 
programmes so that they can be readily use by media professionals. 

• Making sure the Children's Television Charter is widely known and implemented. 

The Charter stresses the right of children to receive quality programmes, and the 
right to see and express themselves, their culture, their language and life 

experiences through media. 

• Exploring the needs of young audiences and promoting a variety of initiatives, 
vital to securing the right of all children to quality media. 

• Exploring the effects of globalization on children's audiovisual media, and 

requiring regulation that prevents violent programmes during children's viewing 
time. 

• Encouraging the creation of national TV channels and/or programmes on 

parenting and child rearing, providing experiences from educators, parents, etc. 

5. Mobilize and involve business/private sector, including 

« Identifying possibilities of using the Global Compact (with the business 

community launched by the UN Secretary-General) for the establishment of 
partnerships with the private sector in the area of early childhood and values 
education. 
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• Encouraging businesses to supply early childhood programmes for employees by 
employing early childhood educators. A Montessori educator, for example, could 
teach children in the morning and provide advice to adults and train local parents 
on early childhood related topics in the afternoon. 

• Encouraging the private sector to be involved in initiatives to fight social exclusion 
and poverty. 

• Creating an awareness among businesses of the incentives to invest in early 
childhood development efforts. In particular, early childhood initiatives: 

> enable companies to compete for, and retain, the best workers. Employees 
who have access to family support policies are more likely to remain on the 
job and show more initiative than workers with no access to these policies. 

> increase productivity and reduce employee turnover and absenteeism. 

> invest in the building of a highly-educated, productive workforce in the future. 
By making sure that children receive good quality care in the earliest years, 
businesses can help build a productive workforce for the future. 

6. Identify, utilize and build upon networks, partnerships and affinity groups, 

including 

• Establishing partnerships for children, encouraging participation of every 
individual in the society at different levels: parents, families, teachers, nurses, 
politicians, educators to joint efforts for the best development of the child. 

• Sharing of perspectives and mutual learning to build upon the concept of 

partnership and complementarity. 

• Working in cooperation with affinity groups to achieve outreach, impact, 

consensus, and common cause with related issues: children’s rights, women, 
environment, etc. 

• Developing issue-specific and action-oriented partnerships so as to piggyback 
issues on related movements and to tie early childhood concerns to current public 
problems. 

7. Assess effectiveness and monitor progress, including 

• Calling for the concerned and committed attention of professionals working in 
collaboration with programme providers and participants to conduct proper 
programme evaluation. 

• Evaluating regularly the programme using criteria that consider the overall 

contributions and relevance of the programme to every child and the society; this 
includes comprehensive and continuous evaluation in terms of the programme's 
attainment of local, regional, national and international standards for excellence in 
the care and education of young children. 

• Adopting a cycle of Reflective Self Monitoring and Assessment practices, e.g. 
plan, do, review, befitting the ethos and commitment of the school. 

• Using quality based values learning indicators (see those of the Kuwait American 
School as a possible model in Annex 1). 

• Selecting a small number of indicators at a time (3 for instance) - one for 
planning, one for doing, one for reviewing - time managed and designed to fit 
one's own needs. 

• Establishing processes for determining community expectations and guidelines 
for quality programmes and services, for community-based dialogue and debate 
about how the needs of children are addressed. 



V - Next steps: towards implementation of child friendly learning 
environments 

There is nothing stopping us from making a difference to all children’s learning. 
Together we can help children to know, to do, to be, to belong and to give love. 
Together we can help children to be themselves, know themselves, make sense 
of their own world, make sense of the world around them, serve others and be 
stewards of their own environment. (Peter Williams, Kuwait American School) 

The Framework will be widely disseminated for comments, additions and support. The 
Framework will be placed under the umbrella of the International Decade for a Culture of 
Peace and Non-Violence for the Children of the World, which offers a good frame of 
reference for any work related to children and values. 

Several possible « commitments » were suggested: (with the understanding that 
each organization must in fact define its own pa rticipation in this joint initiative): 

• participate in an email/fax/postal discussion on Early Childhood and Values 
Education; 

• take part in the mapping/ resource / information sharing exercise to compile a 
Book of Guidelines, including providing information to put on Internet; 

• find ways in which your organization can contribute to the regional process 
and to share information on this initiative with the largest possible audience; 

• look at ways your organization can/does contribute financially to the process 
of fostering better values based early childhood initiatives; 

• getting others to contribute and participate in this initiative. 

• Identify ways to contribute to the Framework and invite others to participate: 

It is up to each organization to determine its own goals, resources, and interest in this 
joint process. As organizations identify ways they can contribute, these will be pieced 
together by UNESCO and LVEP, who can look for ways to coordinate/facilitate 
sharing and collaboration at regional and international levels. Regional meetings will 
be convened to initiate information and knowledge exchange on the issue of values 
and young children. 

Several suggestions and possible offers were made to further the discussions held 
during the International Workshop and involve other organizations and various 
subregions, these will have to be explored in the coming months. These meetings will 
help reach out to other organizations who have not been part of this mechanism, 
inviting them to participate and contribute, and informing them of evolution within this 
shared Framework. UNESCO will launch and promote the Framework as a 
mobilization tool for values-based early childhood in its Member States. 

• Compile a Book of Guidelines : 

In order to illustrate how values can be integrated into early childhood 
programmes/services, a two-part sourcebook will be designed and compiled showing 
diverse experiences and what makes them work in different communities, regions, 
countries. This will be done through contacting colleagues and partners around the 
globe working in a variety of contexts and cultures to share user friendly evidence on 
using values in early childhood. 

A part of the sourcebook would show, step by step, clearly and in simple terms, a 
range of ways towards starting and implementing values education for young children 
in different contexts and with a variety of partners. Thus someone eager to embark 
on such a programme without knowing how to go about it, would become acquainted 
with the basic notions required to take action. The other part of the sourcebook would 
illustrate these step by step approaches by telling success stories of experiences 
carried out in a number of communities and countries. 
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e Develop training materials/modules for young children at risk : 

In response to the growing number of young children at risk, of younger children 
affected by the spread of AIDS but also the increasing number of younger street 
children, Living Values, in cooperation with UNESCO and other partners, will design 
during 2001 some draft materials/modules to use with young street children and those 
who work with them, and also for working with young children affected by AIDS. 

immediate actions 



Statement to the G8 Heads of States 

Representatives of Early Childhood Development Institutions and 
Organizations from 22 countries meeting in Paris from November 20 to 22, 
2000 for the International Workshop "Integrating Values in Early Childhood 
Programmes/Services" invited by UNESCO and the Living Values 
Educational Program solemnly request the G8 Heads of States who met in 
Okinawa (Japan) earlier in 2000 and rightfully promoted global Information 
Technology (IT) to put equal emphasis on the global precondition for ALL 
human development - EARLY and BASIC Quality Learning to embrace 
human living values, positive attitudes and basic life skills at an age where 
children learn most and best. 

Scientific evidence clearly indicates that key values, basic attitudes and 
problem-solving skills develop before school age. 

This chance for human development must not be lost. 

Early childhood development and basic quality learning on a global scale 
would significantly help to reduce the "digital divide". 

adopted on 22 November 2000 (Paris, France) 



Recommendations to UNESCO 

Participants in the Workshop concurred in addressing the following 
recommendations to UNESCO: 

• Early childhood education forms an essential part of basic education. 
Consequently, it should be given high priority in UNESCO's next 
programmes and budgets, and in its next Medium Term Plan. 

• A meaningful proportion of the extrabudgetary funds contributed by 
UNESCO's partners throughout the world should be used in support to 
relief programmes designed in the benefit of very young children in 
distress. 

• Other workshops oh early childhood and values education should be 
convened, to deal with specific issues. Such activities illustrate 
UNESCO's vocation in: 

- preserving diversity while underlining universal values;- 

- facilitating the exchange of knowledge and experience; 

- promoting the ethics on which UNESCO's action is based. 



Further enquiries: 

ECF Values Education, Early Childhood and Family Education Unit 
UNESCO, ED/BAS/ECF, 

7 Place de Fontenoy, 75352 Paris 07 SP, France 

Tel: 33-1-45.68.08.12 Fax: 33-1-45.68.56.27/28 

Internet: http ://www.unesco.org/education/educprog/ecf/index.htm 



Annex 1: An example of Quality Based Values Learning Indicators 

The following is a brief overview of the 33 Quality Based Values Learning (QBVL) indicators that 
reflect the current practice and goals at the Kuwait American School. They are divided into 3 
groups - Plan, Do and Review. Each indicator is measured; qualitative and quantitative evidence 
is gathered and monitored. Written and photographic evidence is beginning to illustrate the 
indicators in practice. The model is one of many models around the world. This model is 
designed to fit the local context and culture. 



Plan - Intentions/ Planning 



QBVL 1 


Educate the whole child : social, spiritual, physical, intellectual, cultural & emotional dimensions 


QBVL 2 


’Holistic/global learning’, adopting and applying many learning styles and approaches 


QBVL 3 


Promotion of the ’well being’ of the child 


QBVL 4 


Broad and balanced curriculum with access for all children 


QBVL 5 


Adoption of self monitoring programmes and formal methods of assessment 


QBVL 6 


Teacher at the very heart of the teaching and learning process 


Do - Provision and Practice 


QVBL 7 


Unique contribution of each and every child, and each and every adult 


QBVL 8 


Teaching and Learning at the very heart of the learning process 


QBVL 9 


Active learning, play and guided discovery 


QBVL 10 


Multi-dimensional learning environment 


QBVL 11 


Visual, Audio and Kinesthetic ways of learning 


QBVL 12 


Whole language and phonic development in the teaching and learning process for all pupils 


QBVL 13 


Love, peace and happiness in the classroom 


QBVL 14 


Adaptation of the best universal practices to local cultural contexts 


QBVL 15 


Character development and benefits of developing the human spirit 


QBVL 16 


Education of ’responsible individual beings’ and ‘responsible global beings’ 


QBVL 17 


Inclusive education - support needed for all children 


QBVL 18 


Regular communication on the process of successful learning to the child and parents 


QBVL 19 


Communication and work with parents and others at all levels to help the child and family 


QBVL 20 


Development of active partnerships with the wider community 


QBVL 21 


Empowerment of decision makers to be creative and look at the uniqueness of the situation 


QBVL 22 


Resource schools to meet their needs 


QBVL 23 


Investment in teachers, and training and retraining teachers 


QBVL 24 


Practice what we say. 


QBVL 25 


Understanding that shared values bind us together 


Review - 


The Cvcle of School Improvement 




QBVL 26 


Self School Improvement Monitoring and Evaluation system in place 


QBVL 27 


‘Reachable and attainable’ norms and standards for all children 


QBVL 28 


Best interests of the child incorporated in all that we do 


QBVL 29 


Definition of the roles of schools, and re-examination of their values and work practices 


QBVL 30 


Child Friendly School and Child Friendly Learning Environment 


QBVL 31 


Expression of the school living its values 


QBVL 32 


Low, medium and high expectation targets within short, medium and long term action plans 


QBVL 33 


Monitoring and evaluation on a regular basis 
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Decennie Internationale pour une culture de la paix 
et de la non-violence ay profit dies enfamts dy rmonde 
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Cadre d'action pour I'education aux 
valeurs dans la petite enfance 



elabore lors de 

I'Atelier international Integrerles valeurs dans les programmes et services 
destines a la petite enfance, co-organise par 
I’UNESCO et Living Values: an Educational Program. 

(Paris, 20-22 novembre 2000) 
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Cadre d'action pour I'education aux valeurs dans la petite enfance 



Contexte 

Les organisations, presentes a la reunion : UNESCO, IQRA' International Institute, 
OMEP International, OMEP France, Secretariat du Groupe Consultatif sur les Soins et le 
Developpement de la Petite Enfance, UNICEF Regional Office for CEE/CIS and the 
Baltic, Living Values International Secretariat, Fondation Peter-Hesse, Ministere de 
I'education et de la Science - Suede, Asociacion Mundial de Educadores Infantiles, 
IUFM Grenoble, Creche Petit a Petit, Ministere de la Sante - Israel, Montessori Centre 
International, Women's World Summit Foundation, Arab Women's Solidarity, Syndicat 
des Enseignants, Living Values in Israel Association, Association of Living Values 
Educators of Kenya, Mauritius Institute of Education, Beirut American Community 
School, Kuwait American School, Association Mondiale des Amis de I'Enfance (AMADE) 

se sont mises d’accord pour travailler sur un cadre d'action commun pour renforcer la 
prise de conscience : 

• du besoin pour le jeune enfant d'un environnement d’apprentissage "flexible, 
propice a la creativite et a la communication, offrant soutien et encouragement" ; 

• de I’impact d’un environnement d’apprentissage base sur les valeurs, accueillant 
envers I’enfant, et lui permettant d’exprimer ses capacites de creativite et de 
communication ; 

• de I’importance d’entourer I’enfant des son plus jeune age de valeurs humaines 
essentielles ; 

• des moyens de mettre en oeuvre des approches de la petite enfance fondees sur 
les valeurs pour un meilleur developpement social, affectif, scolaire et spirituel du 
jeune enfant. 



I - Un Cadre d'action pour I'education aux valeurs dans la petite 
enfance 

Pourquoi un Cadre d'action ? 

Lors de la Conference Generate de I’UNESCO en 1999, plusieurs representants d'Etats 
membres ont exprime leur preoccupation au sujet des jeunes enfants recevant soit une 
education de pietre qualite, soit pas d’education du tout ou appartenant a des 
communautes ou les valeurs fondamentales sont en regression, et le desir de trouver 
des moyens pour renforcer ces valeurs. L’UNESCO regoit de plus en plus de demandes 
de la part des Etats membres concernant le probleme des valeurs educatives pour les 
jeunes enfants, dans un cadre structure ou informel ou encore pour les enfants des rues, 
etc.). Sur cette base, une initiative internationale concernant la petite enfance et 
I’education aux valeurs fut lancee conjointement par I’UNESCO (Unite de la Petite 
Enfance et de I’Education familiale) et Living Values : an Educational Program au debut 
de I’annee 2000. II en resulta un echange international en anglais, frangais et espagnol 
par courrier electronique et par d’autres moyens de communication sur le theme de la 
petite enfance et de I’education aux valeurs avec, entre autres, distribution aux 
coordonnateurs et educateurs de Living Values, aux commissions nationales et bureaux 
de I’UNESCO ainsi qu’a d’autres partenaires specialises dans la petite enfance dans le 
monde entier, d’un questionnaire pour mettre en lumiere des experiences dans ce 
domaine, solliciter des recommandations sur les formes pratiques et les resultats 
concrets que pourrait prendre cette consultation et suggerer des idees permettant la 
preparation de documents et d’un site Internet a I’usage des Etats membres, des 
enseignants educateurs et des parents sur cette question. 



BEST COPY AVAILABLE 



21 



i 



Repondre aux besoins essentiels : 

Resumant les resultats des discussions de la rencontre et de recentes declarations sur 
les besoins des jeunes enfants, les elements qui suivent represented un rapide apergu 
des besoins dont la prise en compte est essentielle dans un cadre d’action base sur les 
valeurs en faveur de la petite enfance. 

♦ Atteindre les jeunes enfants 

L' Evaluation 2000 sur /' Education pour tous montre que moins du tiers des 800 
millions d’enfants de moins de 6 ans dans le monde beneficie de programmes pour la 
petite enfance sous quelque forme que ce soit. Cest un defi gigantesque aggrave par 
la pression demographique, (’urbanisation galopante, I’accroissement de la pauvrete 
et de I’exclusion sociale, le nombre croissant d’enfants non scolarises, la progression 
alarmante du SIDA, la montee de la violence chez les jeunes et les effets de la 
mondialisation qui se font ressentir dans la plupart des pays. Pourtant il existe des 
solutions efficaces et peu couteuses pour la petite enfance, adaptees aux besoins 
des enfants, aux conditions de vie des families, aux differentes cultures, valeurs et 
ressources des pays. Leur mise en oeuvre depend avant tout d’une volonte politique 
et sociale affirmee et d’une necessaire cohesion parmi les differents acteurs de 
I’education. 

♦ Les besoins incontournables des jeunes enfants 

Dans leur nouveau livre intitule "Les besoins incontournables des enfants", les 
docteurs T. Berry Brazelton et Stanley Greenspan argumentent que tous les jeunes 
enfants ont sept besoins fondamentaux. 

1. Des relations privilegiees suivies : Tout bebe a besoin d’une relation intime et 
chaleureuse avec une personne qui prend soin de lui pendant ses premieres 
annees et pas seulement pendant quelques mois ou quelques semaines. Cette 
relation est bien plus essentielle pour le developpement affectif et intellectuel de 
I’enfant qu’un entramement cognitif precoce ou des jeux educatifs. En I’absence 
d’une telle relation, I’enfant peut souffrir de problemes de raisonnement, de 
motivation et d’attachement. Les nourrissons, les tout petits et les enfants d’age 
prescolaire ont besoin de ces relations privilegiees durant I’essentiel de leurs 
journees. 

2. Protection physique, securite et regies : Aussi bien pendant la grossesse qu’au 
cours des premiers mois de leur vie, les enfants ont besoin d’un environnement 
dans lequel ils sont proteges contre tout danger physique ou psychologique, tous 
produits toxiques et toutes formes de violences. 

3. Des experiences adaptees a chaque enfant : Chaque enfant a un temperament 
unique. Si les premieres experiences vecues par I’enfant sont adaptees a sa 
nature individuelle, elles lui epargneront des problemes d’apprentissage et de 
comportement et lui permettront de developper pleinement ses capa cites. 

4. Des experiences adaptees au developpement de I’enfant : L’attention portee a des 
enfants d’age differents doit etre adaptee a leur niveau de developpement. Des 
attentes irrealistes ne pourraient que contrarier le developpement de I’enfant. 

5. Limites, structures et attentes : Les enfants ont besoin de reperes et de discipline. 
La discipline doit les amener a se fixer interieurement des limites, a canaliser leur 
agressivite et a rechercher une issue pacifique aux problemes. Pour atteindre cet 
objectif, ils ont besoin d’adultes qui les comprennent et leur fixent des limites. Ils 
ont besoin qu’on soit a I’ecoute de leurs attentes et non qu’on leur colle des 
etiquettes. II leur faut des adultes qui aient confiance en leurs capacites tout en 
comprenant leurs faiblesses. Ils ont aussi besoin de systemes qui les motivent et 
non de modeles les conduisant a I’echec. 

6. Un groupe et une culture stables qui les soutiennent et les encouragent : Pour 
eprouver le sentiment d’etre complets et bien integres, les enfants ont besoin de 
grandir dans une communaute stable, ce qui suppose aussi bien une continuity 
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dans les valeurs de la famille et des camarades, dans la religion et la culture 
qu’une ouverture a la diversity. 

7. Preserver I’avenir : Nous devons repondre a ces besoins en toute priority. Tout 
echec serait fatal a I’avenir de nos enfants. 

♦ Petite enfance et education aux valeurs 

La recherche confirme I'importance des premieres annees de la vie a influencer les 
enfants de maniere positive et durable. Les valeurs morales et sociales d'un enfant 
sont deja acquises au moment ou il atteint I'age d'entrer a I'ecole. Les premiers pas 
vers une vie tissee d'activites paisibles et non-violentes, de respect de soi et des 
autres, de reconnaissance et depreciation de la diversite, peuvent etre faits au cours 
de la petite enfance, alors que les enfants commencent a murir et a mettre en place 
leurs cadres de reference cognitifs et affectifs. Les discussions sur la possibility 
d'eduquer les jeunes enfants aux valeurs se sont centrees sur plusieurs themes, par 
exemple : 

• le respect a regard de soi-meme et des autres encourageant les capacites a 
cooperer et a resoudre les conflits ; 

• le gout pour la diversite, une conscience plus universelle et une education 
multiculturelle ; 

• la mise en oeuvre pratique de la Convention des Droits de I’Enfant en tant 
qu’ensemble de valeurs universellement reconnues comme essentielles pour 
permettre aux enfants de developper leurs capacites; 

• le role d'une violence culturelle omnipresente, a la television, au cinema, dans 
diverses representations et qui se trouve renforcee par certains jouets ; 

• I’amour et le respect de la nature ; 

• la stimulation de (’imagination de I’enfant par la creativity ; 

• I’etablissement de programmes multiculturels aidant les enfants a integrer 
enseignements spirituels / religieux et enseignements laics ou a surmonter les 
differences dues a la langue ou a la diversity des groupes culturels. 

♦ Faire le bon choix 

En declarant qu'«investir dans le developpement de nos enfants les plus jeunes est le 
choix le plus fondamental que peuvent faire de bons dirigeants », Carol Bellamy, 
Directrice generate de I’UNICEF souligne que le monde est en train de gaspiller dans 
des proportions massives son potentiel humain en laissant des centaines de millions 
de ses citoyens les plus jeunes se debattre dans la pauvrete et le denuement durant 
leurs premieres annees de vie. 

Les soins a la petite enfance sont un investissement judicieux. Chaque dollar investi 
dans les soins a la petite enfance genere 7 dollars d’economies. Ce chiffre est tire 
d’etudes demontrant que les enfants qui vont a la maternelle ou a la creche sont 
ensuite moins susceptibles de tomber malades, de redoubler, d’abandonner I’ecole 
ou de suivre des cours de rattrapage. En outre, en reorientant leurs budgets, les pays 
peuvent, sans depenses supplemental, mettre en oeuvre des programmes integres 
destines aux tres jeunes enfants. 

Trois grandes menaces se profilent : la pauvrete, les conflits et le VIH/SIDA. Ces trois 
fleaux represented le plus grand danger pour la communaute intemationale et font 
concurrence au financement des soins a la petite enfance. Dans les pays les plus 
pauvres, les maigres ressources sont absorbees par le remboursement des prets. En 
investissant dans des machines de guerre destructrices, de nombreux pays privent 
leurs citoyens de nourriture, d’eau salubre, de soins de sante et d’education. Et dans 
certains pays, en particulier en Afrique subsaharienne, la pandemic du VIH/SIDA a 
quasiment epuise les ressources des budgets de la sante et de I’education. 

«La situation des tres jeunes enfants, qui sont des citoyens jouissant des memes 
droits que les autres, est loin d’etre satisfaisante », conclut Mme Bellamy. « Elle ne 
s’ameliorera que lorsque nous modifierons nos priorites et que nous deciderons de 
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donner la priorite aux tres jeunes enfants du monde entier, une decision judicieuse 
aux plans economique, social et politique. » (Communique de presse de I’UNICEF, 12 
decembre 2000) 



II - Lijgnes directrices de programme pour un Cadre d'action pour 
('education aux valeurs dans la petite enfance 

Les lignes directrices du programme, qui suivent, constituent la base de la structure du 
plan d’action. Elies sont egalement destinees a etre utilisees par les organisations dans 
la planification de leurs propres programmes et actions bases sur les valeurs en faveur 
de la petite enfance. 

Buts et objectifs 

L’objectif principal de cette initiative est de developper un cadre d'action commun 
harmonise afin d’integrer les valeurs dans les programmes et les services destines a la 
petite enfance en impliquant differents groupes cibles (y compris les decideurs 
politiques, les decideurs communautaires, les formateurs, ceux qui s’occupent des 
enfants, les families, les parents, les enfants ...). 

Les objectifs principaux sont : 

• suggerer des directives pour des actions concretes a mettre en oeuvre par les 
Etats membres, les educateurs, les families et les parents pour apporter une 
reponse aux questions des valeurs dans la petite enfance. 

• creer un environnement fonde sur les valeurs qui contribue au developpement 
physique, social, affectif et spirituel global des jeunes enfants. 

• creer des opportunity pour les institutions et les individus de discuter, d'apprendre 
et d'arriver a une meilleure comprehension des moyens d’introduire, d'integrer et 
de mettre en oeuvre les valeurs dans la programmation en matiere de petite 
enfance. 

Principes d’action 

Nous reaffirmons la dignite et la valeur de chaque etre humain, 

crayons que les soins et I’education de la petite enfance, au sens large du terme, 
font partie de I’education de base et sont essentielles pour permettre a tous les 
enfants de developper au maximum leur capacite d’apprendre, 
reconnaissons qu’une approche des acquisitions et de la croissance des enfants 
fondee sur les valeurs est essentielle a leur apprentissage et a leur developpement, 
recherchons la cooperation et (’engagement concret de tous les partenaires afin 
d’appliquer les principes d’action suivants : 

1. Tout enfant devrait avoir droit a etre pris en charge et eduque durant ses premieres 
annees. Les programmes d’education de la petite enfance devraient etre disponibles 
pour tous les enfants. 

2. Tous les programmes pour la petite enfance devraient s’appuyer sur des valeurs 
telles que la confiance et le respect, la non-discrimination et le droit de I’enfant de 
grandir dans une atmosphere de paix. 

3. La perennite des programmes de qualite pour la petite enfance devrait etre assuree 
en : 

• permettant a la communaute (enseignants, educateurs, responsables, parents) 
de faire sienne ces programmes ; 

• offrant une formation de qualite a des personnes cle sur le plan local y compris 
les educateurs ; 
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■ mettant sur pied des structures d’information pour les educateurs et les parents 
pour faire comprendre les besoins et les droits des enfants, pour developper les 
capacites de prevention, et pour diffuser largement cette information a la radio 
ou a la television - d'une maniere appropriee selon les pays ; 

■ generalisant I’acces a des programmes modeles de qualite susceptibles d’etre 
largement diffuses. 

4. Les educateurs devraient etre formes pour creer un environnement d'apprentissage 
fonde sur les valeurs, favorable a I’enfant. Un tel environnement devrait faire 
ressortir : 

■ des adultes montrant differents modeles de valeurs et des modes de 
communication entre adultes et enfants empreints de paix, de respect, de 
douceur ; 

■ des relations avec les enfants developpant chez eux le sentiment d’etre aimes, 
apprecies, respectes, compris et en securite ; 

■ une ecoute et une appreciation des efforts positifs et des qualites des enfan ts ; 

■ une reconnaissance de la valeur de chaque enfant par des educateurs qui font 
preuve de tolerance et apprecient les differences, la diversity et la multiplicity 
des cultures ; 

■ des regies et des limites Claires et precises. La discipline est assuree sans qu’il 
soit necessaire de se mettre en colere ; 

■ I'acceptation des erreurs qui sont considerees comme des occasions 
d’apprendre. 

5. Les enfants devraient etre eduques aux valeurs, en consacrant du temps et des 
activites a la decouverte de celles-ci. Un programme consacre aux valeurs devrait 
inclure : 

■ apprendre le caractere universel des valeurs (dignite et respect pour tous) ; 

■ se familiariser avec les differentes valeurs au moyen de definitions, de 
discussions, d’exemples et d’histoires ; 

■ comprendre les differentes valeurs en creant des saynetes et des activites 
d’expression ; 

■ apprecier les valeurs par des activites ludiques, des chansons, danses, mimes 
et par I’expression corporelle ; 

■ ressentir les valeurs interieurement et se nourrir de valeurs telles que la paix, 
I’amour et le respect par des exercices de bien-etre ; 

■ creer des attitudes psychosociologiques fondees sur les valeurs et les mettre en 
pratique avec ses camarades et avec des adultes. 

6. La famille doit etre reconnue et soutenue comme entite centrale de la vie de I’enfant 
et de ses acquisitions pour toute sa vie en : 

■ donnant aux parents et a tous ceux qui s’occupent d’enfants une formation sur 
I’art d’etre parent dans un contexte d’apprentissage base sur les valeurs, en 
commengant autant que possible des la premiere grossesse ; 

■ engageant les parents a examiner les valeurs qui sont les leurs, a les modeler 
et les entretenir positivement chez leurs enfants. Ceci pourrait se faire au sein 
de groupes de parents ou par I’intermediaire de divers medias. 

Elements cles 

Les elements cles d’un cadre d’action fonde sur les valeurs pour la petite enfance 

devraient souligner les points suivants : 

■ elaborer une politique integree oil un climat de cooperation permet d’encourager 
et de soutenirtous les acteurs du processus d’education ; 

■ preserver I’education aux valeurs d’eventuelles derives politiques, sociales ou 
religieuses. C’est lorsque les droits de I’homme et des enfants sont assures que 
I’education aux valeurs est la plus authentique ; 
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■ s’assurer que I’education aux valeurs est authentique, repose sur I’experience, 
qu’elle met I’enfant au centre et vise a son bien-etre physique, social, mental et 
spirituel ; 

■ eduquer les enfants aux principes democratiques, a une citoyennete 
responsable, a un engagement au service de la societe - comme bases 
fondamentales pour I’acquisition des valeurs et leur interiorisation ; 

■ promouvoir des relations d’echanges dynamiques entre enfants et adultes en 
partageant, apprenant et progressant ensemble ; 

■ saisir toute occasion permettant aux educateurs d’instaurer un dialogue avec les 
parents par I’intermediaire de I’enfant en prenant du temps pour observer et pour 
ecouter, pour trouver des solutions et rester ouvert aux suggestions. 



Ill - Niveaux d'action et Strategic pour un Cadre d'action pour 
I'education aux valeurs dans la petite enfance 

Les cinq niveaux d’action suivants ont ete proposes pour faciliter la mise en oeuvre du 
cadre d’action : 

■ Niveau personnel : les adultes doivent apprendre a exterioriser leurs sentiments. 
Les enfants doivent apprendre a ecouter, a reconnaitre la diversity, a prendre le 
temps, a s’amuser, a jouer, a eprouver des sentiments. 

■ Niveau familial : les parents doivent etre aides, soutenus, eduques. 

■ Niveau de I’ecole : les educateurs doivent etre formes pour prendre en compte le 
comportement emotif et affectif des enfants. 

■ Niveau de la communaute : au niveau local, des espaces doivent exister/ etre 
crees pour accueillir et prendre en charge les enfants, y compris les enfants de la 
rue, les enfants atteints ou orphelins du SI DA. 

■ Niveau national : les Iztats ont la responsabilite de faire appliquer la Convention 
des Droits de I’Enfant et d’assurer I’education des enfants. 

Methode proposee : 

■ entreprendre des activites individuelles, immediates au niveau local. 

■ commencer a travailler au niveau des communautes en invitant des individus a 
participer et passer ensuite a des niveaux d’action differents, en etablissant des 
reseaux et des partenariats pour rendre le travail plus facile par un effort 
d’organisation, d’enseignement et de clarification. 

■ obtenir des informations pour favoriser la dissemination d’actions fondees sur les 
valeurs au niveau departe mental, regional etc....ou encore participer a des 
campagnes nationales par I’intermediaire des associations d'enseignants, 
d’infirmieres etc.... 

■ prendre en compte les sommets mondiaux tels que la Session speciale sur les 
enfants (septembre 2001). Cooperer avec les gouvernements en contribuant a 
une reflexion en vue d’initiatives dans un cadre d’action en faveur de la petite 
enfance. 
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Niveau individuel > 



Niveau mondial 

Niveau national >: 



Gouvernement loc 
Communaute >» 



Niveau regional > 




(cooperation entre pays, sous- 
regions, etc ... ) 

(cooperation entre organismes 
publics et d’autres institutions de 
partenariat) 

(cooperation entre un certain 
nombre de gouvernements / 
instances au niveau local) 

(villes, municipality, villages, 
etc ... ) 

(centres communautaires, 
dirigeants, benevoles, entreprises, 
etc . . . ) 

(adultes, enfants, personnes 
s'occupant d'enfants, educateurs, 
tous ceux qui souhaitent 
participer) 



II importe de definir un cadre d'action a chaque niveau, afin de mettre en place reseaux 
et partenariats pour commencer a travailler a un projet commun. Chaque fois que Ton 
constate a quelque niveau que ce soit, la possibility d’atteindre les jeunes enfants par 
I’ intermediate des educateurs, assistantes maternelles, puericultrices, d'infirmieres, de 
parents etc. et que Ton estime que ces personnes peuvent jouer le role de modeles, on 
doit s’efforcer de leur offrir les outils dont elles ont besoin ainsi qu'une formation a 
I’education aux valeurs. Cette prise de conscience leur permettra de modifier leur 
approche d’elles-memes et des enfants. Pour permettre aux enfants d'apprendre a etre 
eux-memes et a vivre ensemble, nous devons d’abord faire nous-memes I’experience de 
ce concept dans notre vie quotidienne. 

Ayant defini un ensemble d’objectifs a atteindre, il est necessaire de determiner une 
strategie claire car un programme destine aux jeunes enfants comprend necessairement 
plusieurs dimensions. II doit s’efforcer de combiner differentes spheres d’activite en un 
effort commun pour creer des services integres, aller vers une approche globale fondee 
sur les besoins des jeunes enfants, de leurs parents et de leurs educateurs pour aboutir 
a un programme beaucoup plus complet et varie. L’adoption d’une approche fondee sur 
les valeurs comme methode nouvelle et naturelle pour tous ceux qui travaillent avec les 
jeunes enfants peut etre facility par une collaboration pluridisciplinaire et par la mise en 
relation de plusieurs programmes deja existants. 

En fonction des conditions locales, differentes opportunity peuvent permettre une 
presentation a I’ensemble de la communaute des methodes fondees sur les valeurs 
destinees aux enfants. De nombreux pays possedent des centres de sante familiale 
dependant du Ministere de la sante (ou d’autres institutions). II existe en general dans 
ces centres, des associations de parents qui peuvent parfaitement participer a une serie 
d’ateliers ou a des seances d’entraTnement a une education parentale ou familiale 
s’appuyant sur les valeurs. Autre exemple, les structures d'education de la petite 
enfance (jardins d’enfants, ecoles maternelles) peuvent commencer a inclure les valeurs 
dans leurs activity habituelles avec les maTtresses, les assistantes, les parents et les 
enfants. 

La creation d’un Comite pour la Petite enfance dans chaque communaute, comprenant 
des representants des enseignants, des parents, des collectivity locales, du Ministere 
de I’Education, des infirmieres, des para-professionnels et, eventuellement, d'ONG et du 
secteur prive. Ce Comite constitue de personnes venant d’horizons divers pourrait 
favoriser une cooperation concrete aboutissant a un programme plus harmonieux en 
faveur des enfants. 
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IV - Plan d'action pour un Cadre d'action pour I'education aux 
valeurs dans la petite enfance 

Le Cadre d'action s’articule en sept domaines d’action dont chacun correspond a un 
certain nombre d’actions concretes. La mise en oeuvre de ce cadre d'action depend 
d’une collaboration pour son elaboration, sa promotion et son application. Plusieurs 
mecanismes existent pour atteindre les objectifs des differents domaines d’action, et 
seront redefinis lorsque chaque organisation individuelle aura enoncer ses propres 
mecanismes et forces. 

Sept domaines d'action 

La mise en oeuvre de ce cadre depend du deroulement et du developpement des sept 
domaines d'action qui represented differentes fagons de creer, soutenir et diffuser 
('introduction, (’integration et I’execution d’approches de la petite enfance fondees sur les 
valeurs. 

1 . Entreprendre des activites de plaidoyer, de dialogue et de prise de 
conscience, y compris 

® Faire appel aux decideurs politiques en leur presentant des choix clairs. 

• Organiser des rencontres entre representants d’approches educatives 

differentes. 

• Faire naTtre chez les consommateurs une prise de conscience de I’ethique 

relative aux produits et les sensibiliser a des problemes tels que le travail et 

I’exploitation des enfants. 

• Utiliser les reseaux de I’UNESCO, de I’UNICEF et de I'lntemationale de 

I'Education pour diffuser et repandre I’information sur ces sujets, notamment dans 
le cadre de la Decennie Internationale pour une Culture de la Paix et de la non- 
violence au profit des enfants du monde (2001-2010). 

• Ameliorer les systemes d’information entre educateurs et parents en constituant 
des dossiers d’information sur les etapes du developpement de I’enfant, sur la 
sensibilisation aux valeurs et sur les competences parentales. Ceux-ci devraient 
etre rediges de fagon a pouvoir etre facilement utilises dans les medias ou dans 
les lettres d’information des ecoles, maternelles, jardins d’enfants. 

• Sensibiliser aux besoins d’amour et de protection que ressentent les enfants. 
Donner une information sur leurs droits en diffusant ces documents. 

• Marquer la celebration d'evenements nationaux/internationaux par des activites 
centrees sur les valeurs. 

• Utiliser Internet et les moyens multimedias pour : 

> tisser des liens reciproques entre organisations presentes lors de cet atelier 
pour accroitre I'information sur les ressources disponibles et les pratiques 
positives. 

> creer un site Internet donnant les activites de differents programmes, 
differentes ressources et differents liens et I’utiliser comme bibliotheque 
d’histoires liees aux valeurs provenant de differentes cultures. 

> agrandir la section « les enfants participent » du site Internet de Living 
Values pour que les enfants puissent mettre en commun leurs decouvertes 
des valeurs dans differents programmes. 

2. Elaborer et proposer des formations, y compris 

• Offrir des formations de qualite a des personnes cles au niveau local, y compris 
des educateurs, des parents et des representants du secteur prive pour soutenir 
des programmes de qualite pour la petite enfance. Ces formations auront pour 
objectif de : 

> faire comprendre a chaque personne I’importance d’une approche de 
I’education axee sur les valeurs mettant I’enfant au cceur du projet educatif. 



Organiser une session de sensibilisation aux valeurs permettant aux 
principaux acteurs concernes d’eprouver le sentiment que cette demarche 
est leur affaire, de creer une atmosphere fondee sur les valeurs et de 
presenter la fagon dont ils pergoivent les besoins des en fants. 

> continuer de faire participer des responsables de communautes locales a 
des sessions au cours desquelles ils apporteront leurs idees et leur 
cooperation pour creer des soutiens communautaires aux enfants et aux 
families. 

> sensibiliser la communaute locale a I’importance des besoins et des droits 
des enfants ainsi qu’a la justesse et a I'efficacite d'une approche d’education 
et de prevention par I’intermediaire des medias. 

• Former les educateurs locaux a comprendre et utiliser des programmes 
d’education de qualite mettant I’enfant au cceur du processus educatif fonde sur 
les valeurs et comportant les elements suivants : 

> Inclure des educateurs chevronnes avec les competences pour former 
d’autres educateurs, des representants des parents et ameliorer les relations 
au sein de la communaute. 

> Dispenser une formation d'une fagon telle que les educateurs fassent eux- 
memes I’experience de I'atmosphere qu’ils vont communiquer aux enfants, 
c’est-a-dire en insistant non seulement sur le contenu mais aussi sur les 
methodes. 

> Les encourager a integrer dans leur pratique des elements provenant de leur 
propre heritage culturel et des differentes cultures existant au niveau local. 

> Creer des sites modeles pouvant servir de reference a d’autres personnes 
travaillant avec des enfants de moins de 8 ans. 

3. Ameliorer la prevention et la protection, y compris 

• Creer une atmosphere de securite autour des enfants. D’apres les statistiques, 
les blessures par accident represented la premiere cause de maladie et de 
mortality chez les enfants de moins de 17 ans et notamment parmi les jeunes 
enfants de moins de 4 ans. II est surprenant de constater que 95% de ces 
blessures pourraient etre evitees par I'education et u ne atmosphere de securite. 

• Fournir des equipements de securite a toutes les institutions ayant charge 
d’enfants (centres aeres, creches, jardins d'enfants, ecoles, centres de sante 
familiale, cliniques etc.). 

• Developper au niveau national des progra mmes de mise en securite des espaces 
frequentes par des enfants (domicile familial, cours de recreation, rues). II devrait 
egalement y avoir des programmes destines aux parents ainsi qu’aux 
educateurs, personnels de sante etc.... des campagnes de sensibilisation dans 
les medias ainsi qu’une baisse du cout des equipements de securite utilises dans 
les foyers, les cours, les voitures ou pour les deux-roues. 

4. Creer appuis et plaidoyers par le biais des medias et des moyens de 

communication, y compris 

• Sensibiliser les medias et leur faire comprendre que consciemment ou non, ils 
transmettent aux enfants des valeurs pas toujours positives. II y a davantage de 
reportages sur les violences ou la mort brutale dont des jeunes enfants sont 
victimes que sur leur vie ordinaire de tous les jours. 

• Encourager dans les medias les messages pour les enfants fondes sur les 
valeurs. Regrouper les principes d’action ou les recommandations pratiques 
concernant les programmes pour la petite enfance fondee sur les valeurs de 
fagon qu’ils puissent etre immediatement utilisables par les journalistes. 

• S’assurer que la Charte de la television pour les enfants est largement connue et 
appliquee. Cette Charte souligne le droit des enfants a des programmes de 
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qualite et leur reconnalt le droit de s’exprimer et d’exprimer leur culture, leur 
langue et leurs experiences de vie dans les medias. 

• Rechercher quels sont les besoins des jeunes telespectateu rs et promouvoir 
diverses initiatives essentielles pour assurer le droit des enfants a des medias de 
qualite. 

• Analyser les effets de la mondialisation sur les medias destines aux enfants et 
demander une reglementation bannissant les programmes violents aux heures ou 
les enfants peuvent regarder la television. 

• Encourager la creation de chaines de television nationales et de programmes 
consacres a I’education familiale, a I’education des enfants, donnant des 
experiences de parents, d’educateu rs, etc. 

5. Mobiliser et faire participer le secteur prive et les entreprises, y compris 

• Examiner la possibility d’utiliser le Pacte Mondial (initiative lancee par le 
Secretaire general de I’ONU) pour etablir des partenariats avec le secteur prive 
dans le domaine de la petite enfance et de I’education aux valeurs. 

• Encourager les entreprises a fournir des programmes pour la petite enfance pour 
leurs salaries en employant des educateurs specialises dans la petite enfance. 
Par exemple un educateur ou une educatrice Montessori pourrait enseigner aux 
enfants le matin et donner des conseils aux adultes et former les parents sur les 
themes lies a la petite enfance I’apres midi. 

• Encourager le secteur prive a prendre des initiatives destinees a combattre 
I’exclusion sociale et la pauvrete. 

• Sensibiliser les entreprises aux bienfaits d'investir dans le developpement de la 
petite enfance. Notamment, les projets en faveur de la petite enfance : 

> permettent aux entreprises de recruter et de conserver les meilleurs 
travailleurs. Les salaries qui beneficient d’une politique de soutien familial 
sont davantage susceptibles de rester en place et prennent davantage 
d’initiative que ceux qui n’y ont pas acces. 

> permettent d’ameliorer la productivity, de reduire la rotation du personnel de 
I’entreprise et I’absenteisme. 

> represented a terme un investissement dans la constitution d’une force de 
travail productive hautement qualifiee. En s’assurant que les enfants sont 
bien traites durant leurs premieres annees, les entreprises peuvent 
contribuer a la constitution d’une force de travail productive pour I’avenir. 

6. Identifier, utiliser et capitaliser sur les reseaux, les partenariats et les groupes 

d’affinite, y compris 

• Etablir des partenariats pour les enfants, favoriser la participation de tous les 
membres de la society a differents niveaux : parents, families, educateurs, 
infirmieres, responsables politiques etc... afin que tous unissent leurs efforts en 
vue du developpement optimal de I’enfant. 

• Partager les perspectives et les acquis pour elaborer des formules de partenariat 
et de complementarity. 

• Travailler en cooperation avec des groupes d’affinites pour parvenir a un impact, 
a un consensus et pour faire cause commune sur des problemes tels que les 
droits de I’enfant, les femmes, I’environnement, etc. 

• ^laborer des partenariats propres a chaque probleme et tournes vers une action 
precise de faijon a englober des problemes connexes et a relier les questions de 
la petite enfance a celles qui se posent au public a un moment donne. 

7. Evaluer I'efficacite et suivre les progres, y compris 

• Faire appel a I’attention vigilante et a I’engagement de professionnels travaillant 
en collaboration avec ceux qui elaborent les programmes et avec ceux qui y 
participent pour en faire une evaluation fiable. 
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• ^valuer regulierement les programmes utilisant des criteres qui prennent en 
consideration la contribution et la pertinence globales du programme destine aux 
enfants et a la societe. Cette evaluation doit etre complete et continue en ce qui 
concerne les criteres locaux, regionaux, nationaux et internationaux en matiere 
d’attention et d’education pour les jeunes enfants. 

• Adapter un cycle concret d’auto-evaluation avec mise en pratique (en d’autres 
termes : prevision, action, revision) correspondant au caractere propre de 
I’etablissement scolaire et aux objectifs qu’il s’engage a atteindre. 

• Utiliser des indicateurs de qualite de I'apprentissage des valeurs (voir ceux de la 
Kuwait American School en annexe, comme modele possible). 

• Choisir un petit nombre d’indicateurs a la fois (trois par exemple) : un pour la 
prevision, un pour Taction, un pour la revision, congus et prevus pour 
correspondre aux besoins exprimes. 

• £tablir des processus pour determiner les attentes de la communaute et les 
lignes directives de programmes et de services de qualite en vue de dialogue et 
de debats a I’interieur de la communaute sur la fagon dont les besoins des 
enfants auront ete satisfaits. 



V - Etapes suivantes: vers la mise en place d'environnements 
d'apprentissage propices aux enfants 

Rien ne peut nous empecher de faire une difference dans /’ education de tous 
les enfants. Ensemble nous pouvons aider les enfants a acquerir des savoirs, a 
agir, a etre, a eprouver un sentiment d’appartenance, et a donner de I'amour. 
Ensemble nous pouvons aider les enfants a etre eux-memes, a se connaitre 
eux-memes, a donner un sens a leur univers personnel, au monde qui les 
entoure, a servir les autres et a devenir les gerants de leur propre 
environnement. (Peter Williams, Kuwait American School) 

Le Cadre d'action sera largement diffuse afin de recueillir des commentaires, des 
adjonctions et des soutiens. II sera place sous I’egide de la Decennie Internationale pour 
une Culture de la Paix et de la Non-Violence au profit des enfants du monde qui offre un 
cadre de reference ideal a tout travail lie aux enfants et aux valeurs. 

Plusieurs formes d’engagement ont ete proposees (etant bien entendu que chaque 
organisation doit en fait definir sa propre participation a ce projet commun) ; 

• participer par fax/email/courrier postal a une discussion sur la petite enfance 
et I’education aux valeurs; 

• participer a la mise en commun d'experiences, de ressources et de 
renseignements pour rediger un Manuel de references, y compris fournir des 
informations pour mettre sur Internet; 

• definir les moyens par lesquels une organisation peut apporter sa 
contribution au niveau regional et diffuser I’information concernant cette 
initiative au public le plus large possible; 

• etudier comment une organisation peut contribuer fmancierement aux 
initiatives fondees sur les valeurs pour la petite enfance; 

• inviter d’autres a participer et a contribuer a cette initiative. 

• Identifier des moyens de contribuer au Cadre d'action et inviter d’autres a y 
participer. 

Chaque organisation doit determiner ses propres objectifs, ressources et interets 
dans cette initiative. Une fois que les organisations auront determine leurs 
contributions, celles-ci seront rassemblees par I’UNESCO et Living Values qui 
rechercheront les moyens pour coordonner et faciliter la mise en commun et la 
collaboration au niveau regional et international. Des reunions regionales seront 
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organisees pour mettre sur pied des echanges d’informations et de connaissances 
concernant la question des valeurs et des jeunes enfants. 

Des suggestions ont ete faites pour prolonger cet Atelier international et de faire 
participer d’autres organisations et d’autres regions du monde dans les mois a venir. 
Ces rencontres permettront d’atteindre d’autres organisations qui ne font pas encore 
partie de ce projet et de les inviter a participer et a apporter leur contribution, de les 
informer de 1’evolution de ce Cadre d’action mis en commun. L’UNESCO lancera le 
Cadre d'action et en fera la promotion comme moyen de sensibiliser et de mobiliser 
les Etats membres en faveur des valeurs dans la petite enfance. 

• Elaborer un manuel de references : 

Afin d’illustrer la fagon dont les valeurs peuvent etre integrees dans des programmes 
ou des services destines a la petite enfance, un ouvrage-source en deux parties sera 
congu et compose pour relater les differentes experiences et la manure dont elles 
fonctionnent dans des communautes, regions ou pays differents. Ceci se fera en 
prenant contact avec des collogues et partenaires du monde entier travaillant dans 
des contextes et des cultures varies, qui apporteront leurs temoignages de I’efficacite 
des valeurs dans la petite enfance , aux benefices de ceux q ui les utilisent. 

Afin d’illustrer la fagon dont les valeurs peuvent etre integrees dans des programmes 
ou des services destines a la petite enfance, un ouvrage-source en deux parties sera 
congu et compose pour relater les differentes experiences et la manure dont elles 
fonctionnent dans des communautes, regions ou pays differents. Ceci se fera en 
prenant contact avec des collegues et partenaires du monde entier travaillant dans 
des contextes et des cultures varies, qui apporteront leurs temoignages de I’efficacite 
des valeurs dans la petite enfance, aux benefices de ceux qui les utilisent. 

• Developper materiels et modules de formation pour les jeunes enfants a risque: 
Pour apporter une reponse a I’augmentation du nombre des jeunes enfants en 
situation a risque, des jeunes enfants touches par I’epidemie du SIDA, ainsi qu’au 
nombre toujours croissant de jeunes enfants des rues, Living Values, en cooperation 
avec I’UNESCO et d’autres partenaires va mettre au point au cours de I’annee 2001, 
des materiels et modules experimentaux qui seront utilises avec les enfants des rues 
et ceux qui s’occupent d’eux ainsi qu’avec les enfants malades/orphelins du SIDA. 

Actions immediates 



Declaration adressee aux Chefs d’Etat et de Gouvernement du G8 

Les delegues d’lnstitutions et d’Organisations ceuvrant dans le domaine de la 
petite enfance de 22 pays, reunis a Paris du 20 au 22 novembre 2000 a 
I’occasion de I 'Atelier international sur /’ integration des Valeurs dans les 
programmes et services destines a la petite enfance, a I’invitation de 
I’UNESCO et de Living Values : an Educational Program, demandent 
solennellement aux Chefs d’etat et de Gouvernement qui se sont reunis a 
Okinawa (Japon) pendant I’ete 2000 pour promouvoir les technologies 
mondiales de I’information, de mettre egalement I’accent sur les conditions 
preambles, au niveau mondial, a tout developpement humain, a savoir : un 
apprentissage des connaissances de base precoce et de qualite incluant les 
valeurs humaines universelles, des attitudes positives et des aptitudes 
sociales fondamentales a un age ou les enfants apprennent le plus et le 
mieux. 

Les etudes scientifiques demontrent clairement que les valeurs 
fondamentales, les attitudes de fond et I’art de resoudre les probl^mes se 
developpent avant I'entree a I'ecole. 

Cette opportunity pour le developpement humain ne doit pas etre perdue. 

Le developpement de la petite enfance et un enseignement de base de 
qualite au niveau mondial permettront de reduire la « fracture numerique ». 

adoptee le 22 novembre 2000 (Paris, France) 
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Recommandations a /’ UNESCO 

Les participants de I'Atelier ont convenu d’adresser a I’UNESCO les 
recommandations suivantes : 

• L’education de la petite enfance represente une part essentielle de 
I’education de base. En consequence elle devrait avoir une priority 
importante dans les prochains budgets et programmes de I’UNESCO et 
dans son prochain Plan £ moyen terme. 

• Une part substantielle des fonds extrabudgetaires mis a la disposition de 
I’UNESCO par ses partenaires dans le monde entier devrait etre utilisee 
pour soutenir des programmes d’aide au benefice de tres jeunes enfants 
en detresse. 

• D’autres reunions sur la petite enfance et I’education aux valeurs 
devraient etre organisees pour examiner des sujets particulars. Des 
activites de ce type illustrent la vocation de I’UNESCO a : 

- preserver la diversite tout en mettant en relief les valeurs universelles; 

- faciliter les echanges de connaissances et d’experiences; 

- promouvoir les principes moraux sur lesquels s’appuie faction de 
I’UNESCO. 



Pour toutes informations complementaires: 

ECF Education aux Valeurs, Section Petite Enfance et Education Familiale 
UNESCO, ED/BAS/ECF, 

7 Place de Fontenoy, 75352 Paris 07 SP, France 

Tel: 33-1-45.68.08.12 Fax: 33-1-45.68.56.27/28 

Internet: http ://www.unesco.org/education/educprog/ecf/index.htm 
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Annexe 1: Un exemple d’indicateurs de qualite de Papprentissage des valeurs 

Voici une brEve presentation des 33 indicateurs de quality de Tapprentissage des valeurs 
reprEsentant la pratique et les objectifs de la Kuwait American School. Ils se rEpartissent en trois 
groupes : provision, action, revision. Chaque indicateur peut etre mesurE. Les elements qualitatifs et 
quantitatifs sont rEunis et controls. Un schema sous forme de tableau permet d’illustrer de fagon 
pratique les indicateurs. Ceci est Tun des nombreux modules utilises dans le monde. II est congu 
pour s’adapter £ la culture et au contexte local. , 



Prevision - Intentions/ Planification 



QBVL 1 


education globale de I’enfant : aspects physiques, affectifs, intellectuels, spirituels, sociaux, culturels 


QBVL2 


apprentissage global et complet: adopter diverses methodes d’apprentissage 


QBVL 3 


promouvoir le bien-Etre de I’enfant 


QBVL 4 


programmes scolaires vastes et equilibres accessibles £ tous les enfants 


QBVL 5 


programmes d’auto-apprentissage et methodes devaluation structures 


QBVL 6 


reducateur au coeur du processus d’enseignement et d’acquisition 


Action - 


Disposition et Pratiaues 


QVBL7 


la contribution unique de chaque enfant et chaque adulte 


QBVL 8 


enseignement et apprentissage au coeur du processus educatif 


QBVL 9 


apprentissage actif, jeux et decouvertes guidees 


QBVL 10 


atmosphere d’apprentissage multidimensionnel 


QBVL 11 


methodes d’apprentissage audiovisuelles et faisantappel £ des mouvements 


QBVL 12 


d£veloppement de Tapprentissage fond£ sur le langage et I’expression orale 


QBVL 13 


I’amour, la paix et le bonheur en classe 


QBVL 14 


adopter les meilleures pratiques universelles au contexte culturel local 


QBVL 15 


forger le caract£re et d£velopper I’esprit 


QBVL 16 


I’education d’6tres humains responsables sur le plan individuel et au niveau mondial 


QBVL 17 


Eojcation int£gratrice, soutien pour tous les enfants 


QBVL 18 


communications rEguliEres aux enfants et £ leurs parents sur le processus d’apprentissage 


QBVL 19 


communiquer et travailler avec les parents ainsi qu’avec d’autres personnes £ tous les niveaux pour 
aider les enfants et les families 


QBVL 20 


Etablir des partenariats actifs avec la sociEtE environnante 


QBVL 21 


donner les moyens aux dEcideurs de faire preuve de crEativitE et de prendre en compte le caractEre 
unique de chaque situation 


QBVL 22 


Equiper les Ecoies pour satisfaire leurs besoins 


QBVL 23 


investir dans la formation initiale et continue des enseignants 


QBVL 24 


mettre en pratique ce que I’on dit 


QBVL 25 


comprendre que Ton partage les mEmes valeurs 


Revision - Le Cvcle d’amelioration de I’ecole 




QBVL 26 


mettre en place des systEmes d’auto-pilotage pour amElioreret Evaluer I’Ecole 


QBVL 27 


Etablir des normes et des entires susceptibles d’etre atteints par tous les enfants 


QBVL 28 


intEgrer les intErEts supErieurs des enfants dans toutes actions 


QBVL 29 


dEfinir les missions de I’Ecole et procEder au rEexamen des valeurs et des pratiques de travail 


QBVL 30 


I’Ecole et I’atmosphEre d’apprentissage doivent Etre propices aux enfants 


QBVL 31 


montrer que I’Ecole vit ses valeurs 


QBVL 32 


objectifs minimal, moyen et maximal dans des plans d’action £ court, moyen et long termes 


QBVL 33 


suivi et Evaluation de fagon rEguliEre 
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Marco de accion para la educacion en valores en la primera infancia 



Antecedentes 

Los grupos representados en la reunion incluyeron: UNESCO, Instituto Internacional 
IQRA, OMEP Internacional, OMEP Francia, El Secretariado del Grupo consultivo sobre 
cuidado y desarrollo infantil, la Oficina Regional de UNICEF para la CEE/CIS y el 
Baltico, el Secretariado de Living Values International, la Fundacion Peter Hesse, el 
Ministerio de Educacion y Ciencia de Suecia, la Asociacion Mundial de Educadores 
Infantiles, el IUFM de Grenoble, Creche Petit a Petit, el Ministerio de Sanidad de Israel, 
el Centro Internacional Montessori, la Fundacion de la Cumbre Mundial de la Mujer, 
Solidaridad de las Mujeres Arabes, el Sindicato de Ensehanza, la Asociacion Living 
Values de Israel, la Asociacion Living Values de Kenia, el Instituto de Educacion de 
Mauricio, el Colegio Comunitario Americano de Beirut, el Colegio Americano de Kuwait, 
la Asociacion Mundial de Amigos de la Infancia (AMADE) 

y acordaron trabajar sobre un marco conjunto de accion para reforzar la conciencia de: 

• la necesidad de un entorno de aprendizaje flexible, creativo, comunicativo y de 
apoyo al niho pequeno, 

• el impacto de un aprendizaje basado en valores y amigable hacia el niho, en el 
que cada niho pueda expresar sus habilidades creativas y comunicativas, 

• la importancia de rodear al niho con valores humanos basicos desde una edad 
temprana, 

• las maneras de poner en practica metodos para la educacion temprana basados 
en valores, para un mejor desarrollo social, emocional, academico y espiritual del 
niho pequeno. 



I - Un marco de accidn para la educacion en valores en la primera 
infancia 

^Por que se necesita un marco de accion? 

Durante la Conferencia General de la UNESCO de 1999, varios representantes de 
Estados Miembros expresaron su preocupacion por que los nihos pequehos no reciben 
la calidad apropiada de educacion, o no se les ha expuesto a ningun tipo de educacion, 
o forman parte de comunidades en las que los valores mas importantes se estaban 
erosionando, y su deseo de encontrar maneras para reforzar esos valores. La UNESCO 
recibe cada vez mas peticiones de Estados Miembros en relation con el tema de la 
educacion en valores para nihos pequehos (dentro de marcos de referencia de 
educacion formal o no formal, pero tambien para nihos de la calle, etc.). Trabajando 
sobre este tema, la Unidad de Primera Infancia y educacion Familiar inicio, 
conjuntamente con Living Values: Un Programa Educativo, una iniciativa internacional 
sobre “La infancia temprana y la educacion en valores” a principios del ano 2000. Este 
inicio una discusion “internacional” (en ingles, frances y espanol, por correo electronico y 
otros medios tradicionales) sobre el tema de la infancia temprana y la educacion en 
valores incluyendo, entre otros, la distribution de un cuestionario a los coordinadores de 
Living Values y educadores, Comisiones Nacionales de UNESCO y oficinas de campo y 
otros colaboradores de infancia temprana en distintas regiones del mundo, para 
identificar experiences en esta area, pedir recom endaciones sobre formas de resultados 
concretos y practicos sobre una discusion y consulta de este tipo y sugerir ideas que 
pudieran ayudar a preparar documentos (y su sitio web) para Estados Miembros, 
educadores, padres de familia, etc... sobre este tema. 
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Responder a necesidades basicas: 

Resumiendo los resultados de las discusiones durante la reunion y declaraciones 
recientes sobre las necesidades de los ninos pequenos, los siguientes hallazgos 
proporcionan una vision rapida de las necesidades que deberian tenerse en cuenta en 
un marco de accion para la educacion infantil basada en valores. 

♦ Llegar a los ninos pequenos 

El Informe “Educacion para todos” afirma que de los mas de 800 millones de ninos 
menores de seis anos de edad, menos un tercio se benefician de alguri tipo de 
programas de educacion infantil. El reto es, por tanto, enorme, y se hace mas dificil 
por las presiones demograficas, la creciente urbanizacion, la creciente pobreza y 
exclusion social, el aumento de los ninos no escolarizados, el alarmante avance del 
SIDA, el incremento de la violencia entre la juventud y el impacto de la globalizacion 
que estan experimentando la mayorla de los paises. Sin embargo, existen opciones 
eficaces y de bajo costo para la educacion temprana, y estan adaptadas a las 
necesidades de los ninos, las condiciones de vida de las familias, las distintas 
culturas, valores y recursos de los paises. Su puesta en practica depende mas de la 
creacion de voluntad politica y social adecuada y de una cohesion entre los actores 
en educacion que de ningun otro factor. 

♦ Las necesidades irreductibles de los ninos pequenos 

En su nuevo libro, “Las necesidades irreductibles de los ninos” los doctores T. Berry 
Brazelton y Stanley Greenspan afirman que todos los ninos pequenos tienen siete 
necesidades irreductibles. 

1. Relaciones constantes de cuidado : Cada bebe necesita una relacion calida, 
intima con un cuidador primario durante un periodo de anos, no meses ni 
semanas. Esto es mas importante para el desarrollo emocional e intelectual que la 
formation cognitiva temprana o los juegos educativos. Si no hay esta relacion o si 
se interrumpe, el nino puede desarrollar desordenes de razonamiento, motivation 
o relacion. Los bebes, ninos pequenos y ninos en edad preescolar necesitan estas 
interacciones de cuidado durante la mayor parte del tiempo en que estan 
despiertos. 

2. Proteccion fisica, seguridad y reglamentacion. Mientras estan en el utero, como en 
su infancia, los ninos necesitan un entorno que les proporcione proteccion del 
dafio fisico y psicologico, toxinas quimicas y exposicion a la violencia. 

3. Experiencias acordes a las diferencias individuales. Cada nino tiene un 
temperamento unico. El adecuar las primeras experiencias a la naturaleza 
individual del nino evita problemas de aprendizaje y de conducta y permite al nino 
desarrollar su pleno potencial. 

4. Experiencias apropiadas al nivel de desarrollo: Los ninos necesitan cuidados 
adaptados a la etapa de desarrollo en que se encuentran. Las expectativas poco 
realistas pueden obstaculizar el desarrollo del nino. 

5. Fijar limites, estructuras y expectativas: Los ninos necesitan estructura y disciplina. 
Necesitan disciplina que les conduzca a fijar interiormente sus propios limites, 
canalizar su agresividad y buscar la solution pacifica de los problemas. Para 
alcanzar este objetivo, necesitan que los adultos empaticen con ellos a la vez que 
les fijan limites. Necesitan expectativas mas que etiquetas y adultos que crean en 
su potencial pero que comprendan sus debilidades. Necesitan sistemas de 
incentivos, no modelos de fracasos. 

6. Comunidades y cultura estables y de apoyo: Para sentirse completos e integrados, 
los ninos necesitan crecer en una comunidad estable. Esto quiere decir, una 
continuidad de valores en la familia, grupo de amigos, religion y cultura, asi como 
una exposicion a la diversidad. 
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7. Protection del future: Responder a todas estas necesidades debe ser nuestra 
principal prioridad. Si fracasamos, pondremos en peligro el futuro de nuestros 
ninos. 

♦ La primera infancia y la educacion en valores 

Las investigaciones confirman la importancia de los primeros anos para influir de 
manera positiva y de manera duradera en los ninos. Las orientaciones en valores de 
los ninos ya se ban determinado para cuando alcanzan la edad escolar. Los primeros 
pasos hacia una vida de actividades pacificas, no-violentas, de respeto por si mismo 
y los demas y de aprecio a la diversidad se deben tomar durante la primera infancia, 
cuando los ninos empiezan a madurar y a construir sus marcos de referencia 
cognitivos y afectivos. La discusion sobre una posible educacion en valores para los 
ninos pequenos se ha centrado alrededor de varios temas, por ejemplo: 

• respeto a si mismo y a los demas, apoyando la cooperacion y las habilidades para 
resolver conflictos; 

• aprecio a la diversidad , conciencia global y educacion multicultural; 

• puesta en practica de la Convention de Derechos del Nino, como los valores 
universalmente aceptados como esenciales para que los ninos puedan conseguir 
su pleno potencial; 

• el rol de la penetrante violencia cultural, incluyendo la television, cine y las 
representaciones dramaticas estimuladas por los juguetes; 

• amor y respeto por la naturaleza; 

• estimulacion de la imagination d el nino a traves de la creatividad; 

• establecer programas multiculturales que ayuden a los ninos pequenos a integrar 
el aprendizaje espiritual, religioso y secular, y a llenar la falta de experiencia que 
se encuentra a menudo en grupos multilinguisticbs o multiculturales. 

♦ Elegir la option adecuada 

La Directora Ejecutiva de la UNICEF, Carol Bellamy, al declarar que “invertir en el 
desarrollo y cuidado de nuestros ninos mas pequenos es la forma mas fundamental 
de buen liderato” afirmaba que el mundo esta desperdiciando potencial humano a 
escala masiva al dejar a cientos de millones de los ciudadanos mas jovenes del 
mundo en la pobreza y abandonados en sus primeros anos de vida. 

El cuidado de la primera infancia es una inversion solida. Por cada dolar que se gasta 
en cuidado de la primera infancia, hay una recuperation de $7.00 a traves de ahorros 
en costos posteriores. Esta cifra se obtiene de estudios que demuestran que los 
ninos que acuden a preescolar o a guarderia tienen menos posibilidades de 
enfermarse, repetir curso, abandonar los estudios o necesitar servicios 
compensatorios durante su vida escolar. Aun mas, al redistribuir el dinero dentro de 
los presupuestos, las naciones pueden crear programas que incluyan a sus 
ciudadanos mas jovenes sin tener que anadir grandes sumas de dinero o vaciar sus 
presupuestos. 

Existen tres grandes retos: la pobreza, los conflictos y el SIDA. Estas tres plagas son 
los retos mas grandes para el mundo y compiten por fondos con el cuidado infantil. 
En las naciones mas pobres, los escasos recursos se utilizan para pagar prestamos. 
Al invertir en maquinaria de guerra, muchos paises roban comida, agua potable, 
cuidados sanitarios y escolarizacion a sus ciudadanos. Y en algunos paises, 
especialmente en el Africa sub-sahariana, la pandemia del SIDA ha agotado los 
presupuestos de sanidad y educacion. 

“El estado de los ninos mas pequenos del mundo, ciudadanos con los mismos 
derechos que todos los demas, no es todo lo bueno que deberia ser”, concluyo 
Bellamy. “Solo mejorara cuando cambiemos las prioridades actuales y aceptemos 
que el sentido economico, social y politico que tiene el dar prioridad a los mas 
pequenos del mundo." (Comunicado de Prensa de UNICEF, 12 de diciembre de 
2000) 
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II - Gulas de programa para un marco de accion para la 
educacion en valores en la primera infancia 

Las guias de programa a continuation constituyen la base para el plan de accion del 
marco de referenda y estan disenadas para que las utilicen organizaciones al planear 
sus propios programas o acciones de infancia tern prana basados en valores. 

Propdsitos y objetivos 

El proposito general de esta iniciativa es el desarrollar un marco de referencia 
armonizado y comun para integrar los valores en los programas servicios de infancia 
temprana al involucrar a diferentes grupos objetivos (incluyendo a los responsables de 
elaborar politicas, lideres comunitarios, formadores, cuidadores, familias, padres y 
ninos...). 

Los principales objetivos son: 

• sugerir lineamientos para acciones concretas por parte de los Estados Miembros, 
educadores, familias y padres sobre el tema de los valores en la primera infancia. 

• crear un entorno basado en los valores que contribuya al desarrollo flsico, socio- 
emocional y espiritual general de los ninos peq uefios. 

• crear oportunidades para que las instituciones y los individuos puedan discutir, 
aprender y llegar a una mejor comprension de las maneras en que se pueden 
introducir, integrar y poner en practica los valores en los programas de primera 
infancia. 

Principios guia para la accion 

A la vez que reafirmamos la dignidad y el valor de cada individuo, 

creemos que el cuidado y la educacion infantil temprana, en su sentido mas amplio, 
son parte de la educacion basica y son esenciales para que todos los ninos puedan 
maximizar su potencial de aprendizaje, 

estamos de acuerdo en que un metodo basado en valores para el cuidado y el 
desarrollo de todos los ninos es funda mental, 

buscamos un compromiso practico y cooperative de todos los implicados para 
desarrollar los siguientes principios para la accion: 

1. Cada nino deberia tener el derecho a cuidado y educacion temprano. Los 
programas de educacion temprana deben estar disponibles para todos los ninos. 

2. Todos los programas para la primera infancia deben basarse en los valores de 
confianza y respeto, la no-discriminacion y el derecho del niho a crecer en un 
entorno de paz. 

3. Se debe asegurar el mantenimiento de los programas de primera infancia a traves 
de: 

■ la participation de los educadores, padres, cuidadores y la comunidad; 

■ la formation de la gente clave local, incluyendo los educadores; 

■ la construction de sistemas de informacion entre educadores, padres y 
cuidadores para crear conciencia de las necesidades y derechos de los ninos, 
desarrollar habilidades preventivas y difundir esta informacion a traves de la 
radio o la television, segun sea mas apropiado en cada pais; 

■ el acceso a programas modelo de calidad que se puedan difundir facilmente. 

4. Se debe formar a los educadores para que creen entornos de aprendizaje basados 
en valores, y favorables a los ninos. Entre los indicadores de este tipo de entorno 
podemos incluir: 

■ Los adultos modelan los valores - demostrando metodos pacificos, 
respetuosos y amables de comunicacion entre ninos y adultos.; 
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■ Las interacciones con los ninos promueven los sentimientos de sentirse 
amados, valorados, respetados, comprendidos y seguros; 

■ A los ninos se les escucha y se reconocen sus esfuerzos y cualidades 
positivos; 

■ Los educadores modelan la tolerancia y valoran a cada uno, apreciando las 
diferencias, diversidad y culturas distintas; 

■ Los limites y reglas estan claros - han disciplina sin ira; 

■ Los errores se tratan como oportunidades de aprender. 

5. A los ninos se les deberia educar sobre los valores proporcionandoles tiempo y 

actividades para que los exploren. Un curriculum de valores deberia permitir: 

■ obtener una perspectiva de los valores universales (dignidad y respeto para 
cada uno); 

■ aprender sobre distintos valores a traves de definiciones, discusiones, 
demostraciones y relatos; 

■ comprender diferentes valores participando en juegos creativos y actividades 
de expresion; 

■ disfrutar de los valores a traves de actividades divertidas, canciones, bailes y 
movimiento; 

■ sentir los valores y cultivar el ser con los valores de paz, amor, y respeto a 
traves de actividades tranquilas; 

■ aprender habilidades psico-sociales basadas en valores y ponerlas en practica 
con sus companeros y adultos. 

6. Se debe reconocer y apoyar la unidad familiar como la base del aprendizaje vital del 

nino, para toda su vida, a traves de: 

■ educacion de calidad para los padres, sobre como ser padres, y a los 
cuidadores en un entorno de aprendizaje basado en valores, empezando, 
siempre que sea posible, en el primer embarazo; 

■ la exploration de los padres de sus propios valores para ayudarles a modelar 
estos valores e inculcarlos en sus propios hijos. Esto se puede llevar a cabo en 
grupos de padres o a traves de los medios de comunicacion. 

Elementos clave 

Los elementos clave de un marco para la action en la infancia temprana y basado en 

valores incluyen un entasis apropiado sobre: 

■ desarrollo integrado de politica en la que un clima de cooperation anima y apoya 
a todas las partes involucradas a trabajar juntas; 

■ el mantener la educacion en valores libre de cualquier posible abuso politico, 
religioso o social. La educacion en valores funciona mejor cuando se protegen 
los derechos humanos y del nino; 

■ una educacion en valores autentica, basada en la experiencia y centrada en el 
nino que intente incorporarel bienestar ftsico, mental, social y espiritual; 

■ educar y animar al nino a participar de los principios democraticos, la ciudadania 
responsable y el servicio a la comunidad como principios clave en la adquisicion 
e internalization de valores; 

■ la promotion de relaciones dinamicas entre ninos y adultos, compartiendo, 
aprendiendo y ere ciendo juntos; 

■ el que los educadores aprovechen cada oportunidad para dialogar con los 
padres a traves del nino, dandose tiempo para observar y escuchar, encontrar 
soluciones y permaneciendo abiertos a sugerencias. 
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Ill - Niveles de accion y estrategia para un marco de accion para 
la educacion en valores en la primera infancia 

Se sugirieron los siguientes cinco niveles de accion para facilitar la puesta en practica 
del Marco de referenda para la accion: 

■ Nivel personal: los adultos necesitan aprender a expresar sus sentimientos. Los 
nifios necesitan aprender a escuchar, modelar, reconocer la diversidad, a tener 
tiempo, disfrutar, jugar y sentir. 

■ Nivel familiar: los padres necesitan que se les apoye, ayude y eduque. 

■ Nivel escolar: los educadores necesitan que se les forme para que puedan tomar 
en cuenta las actitudes emocionales y afectivas. 

■ Nivel comunitario: las comunidades necesitan tener, o crear, lugares o espacios 
en los que los nifios se sientan bienvenidos y cuidados, incluyendo a los nifios 
de la calle, nifios enfermos o huerfanos del SIDA. 

■ Nivel estatal: los estados tienen la responsabilidad de poner en practica la 
Convention de Der echos del Nino y de proporcionar educacion. 

Se propuso el siguiente proceso: 

■ Ejecutar acciones individuals de inm ediato en el ambito local. 

■ Empezar a trabajar en el ambito comunitario, invitando a individuos a participar y 
subiendo despues por los varios niveles de accion, construyendo redes y 
alianzas para facilitar el trabajo, articulando, ensefiando y clarificando. 

■ Conseguir informacion para apoyar la difusion de acciones basadas en valores 
en el ambito regional o uniendo esfuerzos nacionales, (a traves de asociaciones 
nacionales de maestros, de enfermeras, etc.) 

■ Tomar en cuenta reuniones mundiales como la Sesion especial sobre el nino de 
septiembre de 2001. Cooperar con los gobiernos para contribuir a la reflexion 
sot.e las acciones dentro de un marco basado en valores para la educacion y 
cuidado de la infancia temprana 




(cooperacion entre paises, 
regiones, etc. ) 

(cooperacion entre agencias 
gubernamentales y otras) 

(cooperacion entre un numero 
de gobiernos o autoridades 
locales) 

(ciudades, municipios, pueblos, 
etc.) 

(centros comunitarios, lideres, 
voluntaries, empresas, etc.) 

(adultos, nifios, cuidado res, 
educadores, cualquier interesado 
en participar) 



Es importante definir un marco de accion a cada nivel para crear una relacion o una red 
para trabajar en un programa conjunto. Si vemos a cada nivel, la oportunidad de llegar a 
los nifios pequefios, a traves de educadores (cuidadores, educadores infantiles, 
enfermeras, padres, etc.) y los vemos a ellos como modelos potenciales, necesitamos 
darles herramientas y formacion en la educacion en valores. Esta conciencia ayudara a 
cambiar su vision sobre ellos mismos y sobre los nifios pequefios: necesitamos ayudar a 
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los ninos a aprender a ser y aprender a vivir juntos, pero para hacer esto, tenemos que 
vivir ese concepto nosotros mismos. 

Tras definir un conjunto de propositos y objetivos es necesario disenar una estrategia 
Clara, puesto que un programa para ninos pequenos debe ser multidimensional. Debe 
intentar combinar diferentes esferas de actividades en un esfuerzo comun para 
desarrollar esfuerzos combinados, para dirigirse hacia una vision global, basada en las 
necesidades de los ninos pequenos, sus padres y sus educadores y para llegar a un 
programa mas amplio y multifacetico. El animar a la colaboracion multisectorial y 
conectar programas continuos puede ayudar a introducir un metodo basado en valores 
como una nueva forma natural para una vida mejor para todos los que tienen algo que 
ver con los ninos pequenos. 

Dependiendo de las condiciones locales, distintas oportunidades ayudaran a abrir 
posibilidades de introducir los metodos basados en valores para los ninos pequenos en 
toda la comunidad. Por ejemplo, muchos paises cuentan con centros de salud familiar 
operados por el Ministerio de Sanidad o por otras instituciones. Generalmente, hay 
grupos de padres en estos centros, y estos se pueden redisehar para convertirlos en 
talleres y sesiones de formacion basados en valores, para la educacion de padres y de 
la familia. Otro ejemplo son los programas de educacion temprana (jardin de infancia, 
preescolar, etc.) que pueden empezar a incluir una introduccion a los valores en las 
actividades diarias con los profesores, ayudantes, padres y ninos. 

Un valor importante para ir hacia delante seria el establecimiento de un Comite para la 
infancia temprana en cada comunidad y constituido por representantes de educadores 
infantiles, de padres de estos ninos, de la comunidad local (municipio, barrio, etc.) del 
Ministerio de Educacion en el area, de enfermeras, paraprofesionales, ONG's, el sector 
privado, etc. Este comite, formado por diferentes sectores y disciplinas, puede ayudar a 
planear y poner en practica trabajo en comun que puede llevar, pasado un tiempo, a una 
plataforma mas armoniosa a favor de los ninos pequenos. 



IV - Plan de accion para el marco de accion para la educacion en 
valores en la primera infancia 

Este marco de referencia se centra en siete areas de programa para su puesta en 
practica. Cada una cubre un numero de acciones. La construccion del marco requiere y 
depende del desarrollo, promotion y supervision conjuntos. Se sugieren varios 
mecanismos para la puesta en practica y para conseguir avances en cada area de 
programa. Estos se refinaran y modificaran segun cada organization vaya planificando 
sus propios mecanismos y esfuerzos. 

Siete areas de programa 

La construccion del marco de referencia requiere el desarrollo de siete areas de 
programa, que representan las diferentes maneras en que creamos, construimos, 
apoyamos y expandimos la introduccion, integration y puesta en practica de los 
metodos basados en valores en la infancia temprana. 

1 . Llevar a cabo actividades de dialogo y concienciacion, incluyendo 

• Hacer llamamientos a los politicos a traves de la persuasion amable. Elios saben 
lo que no esta funcionando. Nosotros debemos proporcionarles opciones Claras. 

• Organizar reuniones entre representantes de diferentes opciones educativas. 

• Incrementar la conciencia del publico sobre el consumo de ciertos productos, el 
trabajo y la explotacion infantil. 

• Utilizar las redes de la UNESCO, UNICEF y Educacion Internacional para la 
difusion de information sobre estos temas, en particular en el marco de 
referencia de la Ddcada Internacional para la cultura de paz y no-violencia para 
los ninos del mundo (2001-2010). 
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• Incrementar los sistemas de information para educadores, padres y cuidadores, 
desarrollando notas informativas de facil comprension sobre temas tales como 
las etapas del desarrollo infantil, la conciencia sobre los valores y habilidades 
para padres, escribtendolas de tal manera que se puedan utilizar con facilidad en 
los medios de comunicacion o en boletines de los centros escolares. 

• Desarrollar una mayor conciencia de la necesidad de los nifios de amor y 
protection y de los derechos del nino, creando y difundiendo materiales sobre el 
tema. 

• Celebrar eventos nacionales e internacionales con actividades en valores. 

• Utilizar herramientas multimedia e Internet para: 

> crear enlaces reciprocos entre organizaciones representadas en este taller 
para aumentar la information sobre recursos y practicas positivas. 

> crear un sitio web con actividades de diferentes programas, recursos y 
enlaces y que sirva como deposito de historias en valores de y para distintas 
culturas. 

> expandir el sitio web “los nifios participan” del Programa Living Values para 
que los ninos puedan compartir lo que estan haciendo en su trabajo en 
valores en cualquier programa. 

2. Desarrollar y ofrecer formacion, incluyendo 

• Proporcionar formacion de calidad a personas locales clave, como educadores, 
padres y empresarios para asegurar el sustento de programas de calidad para 
ninos pequenos. Esto podria incluir los siguientes elemento s: 

> Crear un sentido personalizado de la importancia de los metodos basados 
en valores y centrados en los ninos y un sentido de la propiedad al hacer 
que personas clave participen en actividades en valores en la que ellos 
mismos generen una atmosfera basada en valores y ofrezcan sus puntos de 
vista sobre las necesidades de los ninos. 

> Continuar involucrando a los lideres locales en sesiones en las que ellos 
generen ideas para la cooperation en la creation de recursos comunitarios 
saludables para los nifios y sus familias. 

> Fomentar la conciencia de la comunidad sobre la importancia de las 
necesidades y derechos de los nifios y la necesidad de apoyar medidas 
preventivas a traves de los medios de comunicacion. 

• Formar a los educadores locales para que comprendan y usen programas 
educativos modelo, centrados en el nifio y basados en valores. Esto incluiria los 
siguientes elementos: 

> Incluir algunos educadores locales que sean profesionales y que puedan 
ayudar a formar a otros educadores, formar a lideres de grupos de padres e 
interaction con la comunidad local. 

> Formar de tal manera que los educadores experimenten el tipo de entorno 
que deben de proporcionar a los nifios, es decir que estudien no solo el 
contenido sino tambien el proceso. 

> Animar a estos educadores a incluir elementos de su propia cultura y de las 
culturas de su area. 

> Desarrollar sitios modelo en los que otras personas que esten trabajando 
con nifios de 0 a 8 ahos puedan venir a observar. 

3. Mejorar la prevencion y la proteccion, incluyendo 

• Crear un entorno seguro para los nifios. Las estadisticas nos dicen que las 
heridas son la primera causa de patologias y mortalidad en los nifios entre 0 a 17 
ahos - en especial para los ninos de entre 0 y 4. Lo mas sorprendente es que el 
95% de estas heridas se pueden prevenir, mediante education y en entornos 
seguros. 
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• Proporcionar mecanismos de seguridad a todas las instituciones formales para 
ninos (como guarderlas, centros de salud, clinicas, escuelas infantiles, colegios, 
etc.). 

• Apoyar y desarrollar, a nivel nacional, programas de promocion de la seguridad 
en el entorno de los ninos (hogares, jardines, calles, etc.). Debe incluir 
programas educativos para padres, educadores, trabajadores sanitarios, etc., 
anuncios en los medios de comunicacion y la reduccion de los precios de los 
mecanismos de seguridad que se usan en los hogares, jardines, coches y 
bicicletas. 

4. Crear apoyo y defensa a traves de los medios de comunicacion, incluyendo 

• Crear una conciencia entre la gente de los medios de comunicacion de que 
consciente o inconscientemente, ellos transmiten valores “no muy amigables” a 
los ninos pequenos — siempre hay noticias sobre ninos pequenos en casos de 
abuso o muertes violentas pero nunca en situaciones normales de la vida 
cotidiana. 

• Animar al uso de mensajes basados en valores a traves de los medios de 
comunicacion. Preparar los principios de action o recomendaciones concretas 
para programas basados en valores para la infancia temprana para que los 
profesionales de los medios de comunicacion los pueda n utilizar facilmente. 

• Asegurarse de que se conoce y se pone en practica la Carta de la Television 
para Ninos. Esta carta hace entasis en el derecho de los ninos a recibir 
programas de calidad y a ver y expresarse, su cultura, su idioma y sus 
experiencias vitales a traves de los medios de comunicacion. 

• Explorar las necesidades de los publicos jovenes y promover una variedad de 
iniciativas, vitales para asegurar el derecho de los ninos a medios de 
comunicacion de calidad. 

• Analizar los effectos de la mundializacion en los medios destinados a los ninos y 
solicitar una reglamentacion que prohiba los programas violentos en los horas en 
las cuales ellos pueden mirar la television. 

• Animar a la creation de canales nacionales de television y/o de programas sobre 
como ser padres, el cuidado de los ninos, proporcionando experiencias de 
educadores, padres, etc. 

5. Movilizar e invoiucrar al sector privado y las empresas, incluyendo 

• Identificar las posibilidades de utilizar el Global Compact (preparado por la 
Secretaria General de Naciones Unidas) con la comunidad empresarial para 
establecer relaciones de cooperation entre el sector privado y la educacion 
infantil y en valores. 

• Animar a empresas a proporcionar programas de educacion infantil a sus 
empleados, contratando a educadores infantiles. Por ejemplo, un educador 
Montessori podria ensenar a ninos en la rnahana y por la tarde trabajar con 
padres, dandoles formacion y aconsejandoles en temas de infancia temprana. 

• Animar al sector privado a involucrarse en iniciativas para combatir la exclusion 
social y la pobreza. 

• Crear conciencia entre las empresas de los beneficios que conlleva el invertir en 
esfuerzos de desarrollo infantil temprano, en especial iniciativas con la primera 
infancia: 

> permitir a las empresas competir por, y retener a, los mejores trabajadores. 
Los empleados que tienen acceso a servicios de apoyo a la familia tienden a 
quedarse en el empleo y muestran mas iniciativa que los trabajadores que 
no tienen acceso a estos servicios. 

> aumentar la productividad y reducir el cambio de empleados y el ausentismo. 

> invertir en la formacion de una fuerza de trabajo mejor preparada en el 
futuro. Al asegurarse de que los ninos reciben un cuidado de calidad en sus 
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primeros anos, las empresas ayudan a preparar mejor a la fuerza de trabajo 
del manana. 

6. Identificar, utilizar y construir sobre redes, relaciones y grupos de afinidad, 

incluyendo 

• Establecer relaciones para ninos, animando a participar a cada miembro de la 
sociedad a distintos niveles: padres, familias, maestros, enfermeras, politicos, 
educadores, a unir esfuerzos para conseguir un mejor desarrollo del nino. 

• Compartir perspectives y aprendizaje mutuo que pueda utilizarse para mejorar y 
complementer las relaciones. 

• Trabajar en cooperacion con grupos afines para conseguir difusion, impacto, 
consenso y hacer causa comun en problemas relacionados: derechos del nino, 
de la mujer, medio ambiente, y otros. 

• Desarrollar relaciones especiales para cada tipo de problema, orientadas a la 
accion, y utilizarlas para vincular temas a otros movimientos, y para difundir los 
problemas de la primera infancia entre los problemas publicos actuales. 

7. Evaluar la efectividad y supervisar el progreso, incluyendo 

• Llamar la atencion de los profesionales que trabajan en colaboracion con 
proveedores de programas y participantes para llevar a cabo evaluaciones de 
programa apropiadas. 

• Evaluar regularmente el programa utilizando criterios que tengan en cuenta las 
contribuciones globales y la relevancia del programa para cada nino y la 
sociedad; esto incluye la evaluacion completa y continua de los logros 
conseguidos por el progra ma en terminos de estandares de calidad en el cuidado 
y educacion de los ninos pequenos en el ambito local, regional, nacional e 
internacional. 

• Adoptar un ciclo de reflexion y practicas de evaluacion, por ejemplo, planear, 
llevar a cabo, revisar de acuerdo al caracter distintivo y compromiso de la 
escuela. 

• Utilizar indicadores de calidad de aprendizaje basados en valores (ver un posible 
modelo en el anexo 1). 

• Seleccionar un numero reducido de indicadores a la vez (por ejemplo, 3) uno 
para planificacion, otro para llevar a cabo y otro para revisar - administrados y 
disenados de acuerdo a las propias necesidades. 

• Establecer procesos para determ inar las expectativas de la comunidad y 
lineamientos para programas y servicios de calidad, para el dialogo comunitario y 
el debate sobre como se estan atendiendo las necesidades de los ninos. 



V - Pasos siquientes: hacia la puesta en practica de entornos de 
aprendizaje amigables para el nino 

No hay nada que pueda detenernos si queremos cambiar el aprendizaje de los 
ninos. Juntos podemos ayudar a los ninos a conocer, hacer, ser, pertenecer y 
dar amor. Juntos podemos ayudar a los ninos a ser ellos mismos, a conocerse, 
a encontrar el sentido de su propio mundo, y del que les rodea, a ayudar a otros 
y a cuidar de su propio entorno. (Peter Williams, Kuwait American School) 

El marco de referenda se difundira ampliamente para recibir comentarios, anadidos y 
apoyo. El marco se ubicara bajo el paraguas de la Decada Internacional para una 
Cultura de Paz y no-violencia para los ninos del mundo, que ofrece un buen marco de 
referenda para cualquier trabajo relacionado con ninos y valores. 
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Se sugirieron varios posibles “compromises” (entendiendo que cada organizacion 

debe definirsu propia participacion en esta iniciativa conjunta). 

• participar en una discusion por correo electronico, correo o fax sobre la 
educacion en valores y la infancia temprana; 

• participar en un esfuerzo de compilacion de recursos para preparar un Libro 
Guia que incluya informacion para colgar en la red; 

• encontrar maneras en las que cada organizacion pueda contribuir al proceso 
regional y compartir la informacion sobre esta iniciativa con la mayor 
audiencia posible; 

• encontrar maneras en las que cada organizacion pueda contribuir 
financieramente al proceso de apoyo a las iniciativas basadas en valores 
para la infancia temprana; 

• conseguir la contribution y participacion de otras organizaciones en esta 
iniciativa. 

• identificar maneras de contribuir al Marco de Referenda e invitar a otros a 
participar. 

Cada organizacion debe identificar sus propios objetivos, recursos e interes en este 
proceso conjunto. Segun vayan identificando las organizaciones el modo en que 
pueden contribuir, estos esfuerzos se iran coordinando por UNESCO y LVEP, que 
pueden buscar maneras de coordinar la colaboracion a niveles regionales e 
internacionales. Se convocaran reuniones regionales para iniciar el intercambio de 
informacion y conocimientos sobre el tema de valores y los ninos pequefios. 

Se hicieron varias sugerencias y posibles ofertas para avanzar las discusiones 
surgidas durante el Taller Internacional e involucrar a otras organizaciones y varias 
subregiones, que tendr^n que estudiarse en los proximos meses. Estas reuniones 
pueden ayudar a alcanzar a otras organizaciones que no han participado hasta 
ahora, invitandolas a contribuir y participar e informandolas de la evolution de este 
Marco. La UNESCO dara a conocer y promovera este Marco como una herramienta 
de movilizacion para la educacion temprana basada en valores en los Estados 
Miembros. 

• Compilar un Libro Guia: 

Para poder ilustrar como se puede integrar los valores en los programas y servicios 
de infancia temprana, se disenara y compilara un libro de recursos de dos partes en 
el que se mostraran experiencias y como funcionan en diferentes comunidades, 
regiones y paises. Esto se hara a traves de contactos con colegas y companeros 
alrededor del mundo, que esten trabajando en una variedad de contextos y culturas 
para compartir formas faciles de utilizar los valores en la infancia temprana. 

Una parte del Libro Guia mostraria, paso a paso, claramente y en terminos simples, 
una variedad de maneras de empezar y utilizar la educacion en valores para ninos 
pequefios en diferentes contextos y con una variedad de colaboradores. De este 
modo, alguien que desee iniciar un programa como este, sin saber que hacer, podria 
encontrar los conceptos b^sicos necesarios para su trabajo. La otra parte del Libro 
guia ilustraria estos metodos paso a paso, relatando historias de experiencias que 
han tenido exito en diversas comunidades y paises. 

• Desarrollar materiales y modulos de formacidn para ninos en situaciones de 
riesgo: 

En respuesta al creciente numero de ninos pequefios en situaciones de riesgo y de 
nifios pequefios afectados por la extension del SI DA y del creciente numero de ninos 
de la calle, Living Values, en cooperation con la UNESCO y con otros colaboradores, 
disenara durante el afio 2001 los borradores de materiales y modulos que se puedan 
usar con nifios pequefios de la calle y los que trabajan con ellos y tambien para 
trabajar con nifios pequefios afectados por el SI DA. 
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Acciones inmediatas 



Mensaje a los Jefes de Estado del G8 

Los representantes de Instituciones y Organizaciones de Desarrollo Infantil 
temprano de 22 paises se reunieron del 20 al 22 de noviembre de 2000 en el 
Taller Internacional “La integracibn de valores en los programas y servicios 
para la infancia temprana" invitados por la UNESCO y el Programa 
Educativo Living Values, solemnemente solicitan a los Jefes de Estado del 
G8 que se reunieron anteriormente en Okinawa, Japbn y que promovieron la 
Tecnologia de la Informacibn Global, que den igual bnfasis a la precondicibn 
global de todo desarrollo humano - Aprendizaje de calidad tremprano y 
basico para aceptar los valores de vida, actitudes positivas y habilidades de 
vida basicas a una edad en la que los ninos aprenden mbs y mejor. 

La evidencia cientifica indica claramente que los valores clave, las actitudes 
bbsicas y las habilidades para resolver problemas se desarrollan antes de la 
edad escolar. 

Esta oportunidad para el desarrollo humano no debe perderse. 

El desarrollo infantil temprano y el aprendizaje bbsico de calidad a escala 
global contribuirian significativamente a reducir la “divisibn digital”. 

adoptado el 22 de noviembre de 2000 (Paris, Francia) 



Recomendaciones a la UNESCO 

Los participates en el Taller estbn de acuerdo en hacer las siguientes 
recomendaciones a la UNESCO: 

• La educacibn temprana forma parte esencial de la educacibn bbsica. 
Consecuentemente, se le debe dar alta prioridad en los prbximos 
programas y presupuestos de la UNESCO y en su prbximo Plan a Medio 
Plazo. 

• Se deberia utilizar una proporcibn significativa de los fondos 
extraordinarios de los companeros de la UNESCO para apoyar 
programas de ayuda destinados a los nifios pequefios en situaciones de 
desastre. 

• Se deben convocar otros talleres sobre educacibn temprana y educacibn 
en valores, para trabajar sobre temas especificos. Estas actividades 
ilustrarian la vocacibn de la UNESCO en: 

- Preservar la diversidad a la vez que se subrayan los valores 
universales; 

- Facilitar el intercambio de informacibn y experiencias; 

- Promover la btica en la que se basa la accibn de la UNESCO. 



Mayor informacibn: 

ECF Educacibn en Valores, Unidad Primera Infancia y Educacibn Familiar 
UNESCO, ED/BAS/ECF, 

7 Place de Fontenoy, 75352 Paris 07 SP, Francia 

Tel: 33-1-45.68.08.12 Fax: 33-1-45.68.56.27/28 

Internet: http ://www.unesco.org/education/educprog/ecf/index.htm 
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Anexo 1: Un ejemplo de indicadores de ia calidad del aprendizaje que se basan en vaiores 

Esta es una breve presentacibn de 33 indicadores de la calidad del aprendizaje que se basa en 
vaiores que representan la prbctica y los objetivos de la Escuela Americana del Kuwait. Se reparten 
en tres grupos : previsibn, accibn, revisibn. Es posible medir cada indicador. Uno reune y verifica los 
elementos de calidad et de cantidad. Un esquema en forma de cuadro permite ilustrar los 
indicadores de manera prbctica. Este es uno de los numerosos modelos que se utilizan eh el 
mundo. Estb concebido para adaptarse a la cultura y al contexto local. 



Prevision - Intensiones/Planificacion 





QBVL 1 


Educacibn global del niflo : aspectos flsicos, afectivos, intelectuales, espirituales, sociales, culturales 


QBVL2 


Aprendizaje global y completo: adoptar diferentes mbtodos del aprendizaje 


QBVL 3 


Promover el bienestar del niflo 


QBVL 4 


Programas escolares amplios y equilibrados accesibles tambibn a cada niflo 


QBVL 5 


Programas de auto-aprendizaje y mbtodos de evaluacibn estructurados 


QBVL 6 


El educador en el centro del proceso del aprendizaje y de la adquisicibn 


Accion - 


- Disoosicion v oracticos 


QVBL7 


La contribucibn unica de cada niflo y cada adulto 


QBVL 8 


Enseflanza y aprendizaje en el centro del proceso educativo 


QBVL 9 


Aprendizaje activo, juegos y descubiertos guiados 


QBVL 10 


Atmbsfera del aprendizaje de multiple dimensibn 


QBVL 1 1 


Mbtodos del aprendizaje audiovisuales y que hacen los movimientos 


QBVL 12 


Desarrollo del aprendizaje fundado sobre el lenguaje 


QBVL 13 


El amor, la paz y la felicidad en clase 


QBVL 14 


Adoptar mejores prbcticas universales en el contexto local 


QBVL 15 


Forjar el carbcter y desarrollar el espiritu 


QBVL 16 


Educacibn de seres humanos responsables a nivel individual y mundial 


QBVL 17 


Educacibn integrada, apoyo para cada niflo 


QBVL 18 


Comunicaciones regulares a los niftos y sus padres sobre el proceso del aprendizaje 


QBVL 19 


Comunicar y trabajar tanto con los padres que con otras personas a todos los niveles para ayudar 
los niflos y sus familias 


QBVL 20 


Establecer compafleros activos con la sociedad en los alrededores 


QBVL 21 


Dar los medios a los decidores a fin de probar su creatividad y darles cuenta del carbcter unico de 
cada situacibn 


QBVL 22 


Equipar las escuelas para satisfacer sus necesidades 


QBVL 23 


Invertir en la formacibn inicial y continua de los docentes 


QBVL 24 


Poner en practicar lo que dice 


QBVL 25 


Comprender que los mismas vaiores se comparten 


Revision 


i - El ciclo de meiora de la escuela 


QBVL 26 


Instalar sistemas autopilotos con el fin de mejorar y evaluar la escuela 


QBVL 27 


Establecer normas y criterios accesibles a todos los niftos 


QBVL 28 


Incorporar los intereses superiores de los niftos en todas acciones 


QBVL 29 


Definir las misiones de la escuela y examinar de nuevo los vaiores y prbcticas de trabajo 


QBVL 30 


La escuela y el medio ambiente del aprendizaje deben estar adaptados a los niflos 


QBVL 31 


Demostrar que la escuela vive sus vaiores 


QBVL 32 


Objetivos minimo, medio y mbximo en los planes de accibn a corto, mediano y largo plazo 


QBVL 33 


Seguimiento y evaluacibn de manera regular 
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Me>KAyHapoAHoe flecfiTM/ieTi/ie Ky/ibTypbi n/mpa 
i/3 HeHacM/iMfi is Mmrepecax rojuaiKieThi 

5 j BEST COPY AVAILABLE 



PAM KM flEMCTBMM no BOCI1MTAHMK) 
UEHHOCTHbIX OPMEHTMPOB Y flETEM 
MJlAflUJErO B03 PACTA 



Pa3pa6oTaHbi Ha MejKflyHapoflHOM ceMMHape Ha TeMy «MHmeapauiuR 
LieHHocmHbix opuehimupoe e npoapaMMbi/cnywdbi, padomaiomue c 
dembMU Mnadiueao eo3pacma», 

0praHM30BaHH0M COBMeCTHO 

KDHECKO h o6pa30BaTe/ibHoii nporpaMMofi «>KnBbie qeHHOCTM» 
(flapu?K, 20-22 Hondpn 2000 a.) 



(ED-2002/WS/32) 




PAMKIH flEMCTBUM 00 BOCFIMTAHMIO UlEHHOCTHblX OPMEHTMPOB 

YflETEM ^JlAflUJETO B03PACTA 



Mcmopuft eonpoca 

Ha coBemaHMM 6binn npeflCTaBneHbi cneayioinMe opraHM3aMMM: fOHECKO, 

Me>KflyHapoflHbiii mhctmtyt IQRA, BceMMpHan opraHM3ai4na floiuKonbHoro BocnuTaHna 
(BOflB), BOflB (DpaHMMM, CexpeTapMaT KoHcynbTaTMBHofi rpynnbi no BonpocaM 
pa3BMTnn fleTeii MnaALuero B03pacTa m yxofla 3a hmmm, PerMOHanbHoe 6iopo fOHMCEO 
Ann CTpaH E3C/CHT m CTpaH BanTMM, Me>KflyHapoflHbM CexpeTapMaT opraHM3aMMM 
«>KnBbie MeHH0CTM», (Doha neTepa-recce, MMHMCTepcTBo o6pa30BaHna m HayxM 
LLlBeMMM, BceMupHan accoMMaMMn no BocnuTaHmo A©Tefi MnaALuero B03pacTa, 
OTAeneHne yHMBepcMTeTa no noAroTOBKe yMMTenefi y rpeHoOne, acnn «Petit a Petit», 
MMHMCTepcTBO 3ApaBooxpaHeHMn H3panna, Me>KAyHapoAHbiM qemp MoHTeccopn, 
(Doha BceMMpHoii xoHcJjepeHMMM no nono>xeHMio >xeHiMMH, opraHM3aMMn 
«ConnAapHOCTb apaOcxMX >xeHiAMH», npo4>coio3 npenoAaBaTenefi, AccoMMaMMn 
«>KnBbie MeHHOCTM b M3paMne», AccoMMaMMn yMMTenefi KeHMM «>KnBbie MeHHOCTM», 
neAaromHecKMM mhctmtyt MaBpMXMn, AMepMxaHCxan oOiMMHHan wxona BefipyTa, 
AMepMxaHCxan LUKona KyBefiTa, BceMMpHan accoMMaMMn Apy3efi A©Teii (AMAflE) 

ynaCTHHKM COBeiAaHMfl peLUMnM Bbipa60TaTb COBMeCTHbie paMXM A6MCTBMM b qennx 
noBbiLueHMn CTeneHM MHcjjopMMpoBaHHOCTM o: 

• HeoSxoAHMOCTM oOecneneHMn «tm6xmx, TBopnecxMX, xoMMyHMxaOenbHbix m 
CTMM ynnpyioiAHx» ycnoBMfi yne6bi Ann A©Tefi MnaAiuero B03pacTa, 

• B03AeMCTBMM OnaronpMflTHbix &n* peOeHxa ycnoBMfi yneObi Ha ocHOBe 
BOCnMTaHMn MeHHOCTHbix OpMeHTMpOB, npw KOTOpbIX XaX^JblM peOeHOX MO>KeT 
nponBMTb cbom TBopnecKMe HaBbiKM m HaBbiKM oOmeHMn, 

• Ba>KH0CTM cpeAbi, oxpyxraiomeM peOeHxa, xorAa c paHHero B03pacTa Ba>KHoe 
BHHMaHHe yAenneTcn BocnMTaHMio ocHOBHbix HenoBeHecKMx MeHHocTefi, 

• nymx opraHM3aMMM BocnMTaHMn MeHHOCTHbix opneHTnpoB y A©Tefi MnaAiuero 
B03pacTa c qenbio 6onee acJxfrexTMBHoro coMManbHoro, 3MOMMOHanbHoro, 
aKaAeMMHecKoro m AyxoBHoro pa3BHTnn AeTefi. 



I - PaMKM fleMCTBMM nO BOCnMTaHMK) UeHHOCTHbIX OpueHTMpOB y 
fleTeM MnaAiuero B03pacTa 

Kan 803HUKna udett pa3pa6omamb paMKU deucmeuu? 

Ha TeHepanbHOM xoHcj^epeHMMM fOHECKO b 1999 r. npeACTaBMTenM HecxonbXMX 
rocyAapcTB-nneHOB Bbipa3nnn cboio o3a6oneHHOCTb b otholu6hmm AeTefi MnaAiuero 
B03pacTa, KOTopbie He nonynaioT HaAnewamero xanecTBeHHoro o6pa30BaHnn MnM 
Boo6iAe He oxBaneHbi KaxnM-nn6o bmaom o6pa30BaHnn, nn6o >XMByT b oOmMHax, b 
KOT opbix Ha6nioAaeTcn npoMecc pa3pyLueHnn Ba>XHefiLUMX MeHHocTefi; ohm 3anBMnM o 
CBoeM CTpeMneHMM M3biCKaTb B03M0>KHbie nyTM A/ia yxpenneHMn 3 tmx MeHHocTeM. 
fOHECKO nonynaeT ot rocyAapcTB-nneHOB Bee 6onbLue 3anB0K, KOTopbie xacaioTcn 
npo6neMbi BocnMTaHMn MeHHOCTHbix opMeHTMpoB y AeTefi MnaALuero B03pacTa (xax b 
paMKax 4>opManbHoro m Hec^opManbHoro o6pa30BaHMn, Tax m b oTHOLueHMM 
6ecnpM3opHbix AeTefi m t.a ). Ha ocHOBe 3Toro Tpynna fOHECKO no BonpocaM 
BocnMTaHMn AeTefi MnaALuero B03pacTa m ceMefiHoro BocnMTaHMn coBMecTHo c 
o6pa30BaTenbHofi nporpaMMofi «>KMBbie MeHHOCTM» BbiCTynMna b Hanane 2000 r. c 
Mex<AyHapoAHOM mhmmm3tmbom «fleTM MnaALuero B03pacTa m BocnMTaHMe MeHHOCTHbix 
opMeHTMpoB». 3 to nocny>KMno TTaHanoM A^a pa3BepTbiBaHMn «Me>xqyHapoAHOM» 
AMCxyccMM (Ha aHrnMfiCKOM, cf>paHMy3CKOM m McnaHCKOM n3bixax - c noMoiAbio 
3nexTpoHHofi noHTbi m APyrMX TpaAMMMOHHbix cpeACTB) no TeMe «fleTM MnaALuero 
B03paCTa M BocnMTaHMe MeHHOCTHbix OpMeHTMpOB», M B CBA3M C 3TMM, B HaCTHOCTM, 
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KoopflMHaTopaM m BocnuTaTenaM nporpaMMbi «>KnBbie L4eHH0CTM», HaLiMOHanbHbiM 
xommccmhm no A©naM IOHECKO m noApa3AeneHMAM Ha MecTax, a Taioxe APyrMM 
napTHepaM b pa3Hbix CTpaHax MMpa, 3aHMMaiomMMCfl BonpocaMM BocnMTaHMn A^Teii 
MnaAiuero B03pacTa, 6bin pa3ocnaH BonpocHMx, b kotopom npeAnaranocb pacci<a3aTb 
06 onbiTe paOoTbi b 3tom oOnacTM, ccfcopMynMpoBaTb pexoMeHAauMM OTHOCMTenbHO 
(feopM KOHKpeTHbIX M npaKTMHeCXMX pe3ynbTaTOB T3X0M AUCKyCCMM M KOHCynbTaL4MM M 
BblCK333Tb npeAnOJXeHMfl, KOTOpbie Momu 6bl nOMOHb nOArOTOBMTb AOKyMeHTbl (a 
Taioxe Be6-caiiT) Ana rocyAapcTB-nneHOB, BocnMTaTeneM, poAMTeneii m AP- no 3T 

ydoBJiemeopeHue 6a3oebix nompedHoerneu: 

Ha ocHOBe pe3ynbTaTOB oOcyjXAeHMfl, cocTOflBwerocn b paMxax 3Toro coBemaHMn, m 
3aaBneHnii nocneAHero bpbmbhm, xacaiomMXCfl noTpeOHOCTeii AeTeii MnaAiuero 
B03pacTa, HM>KecneAyK)iAMe BbiBOAbi no3BonnioT nonyHMTb xpaTxoe npeACTaBneHMe o 
noTpeSHOCTax, KOTOpbie HeoSxoAHMO ynecTb b xoAe pa3pa6oTXM paMOK a@mctbmm no 
BocnMTaHMK) L4©HH0CTHbix opMemripoB y AeTeid MnaAiuero B03pacTa. 

♦ OxBaT o6pa30BaHneM actcm MnaAiuero B03pacTa 

Pe3ynbTaTbi opeHxu « 06 pa 3 oeaHue dnn ecex», npoBeAeHHOM b 2000 r., 
noKa3biBaioT, hto Ha Haweid nnaHeTe 6onee 800 MMnnMOHOB AeTeii b B03pacTe ao 6 
neT, T.e. MeHee TpeTM Bcex AeTeid oxBaneHbi xaxoM-nM6o cfcopMOM nporpaMM Ana 
AeTeid MnaAiuero B03pacTa. TaxMM o6pa30M, Mbi MMeeM Aeno c xonoccanbHOM 
npoOneMOM, xoTopan eme 6onee ocnojKHneTcn b pe3ynbTaTe ASMorpacftHHecKoro 
pocTa m ycMnHBaiomeHcn yp6aHM3ai4HM, pacnpocTpaHeHHn HMLLieTbi m coi 4 nanbHoro 
OTny>KAeHkm, yBenMneHMn HMcneHHOCTM a^tcm, He oxBaneHHbix ujKonbHbiM 
o6pa30BaHneM, Bbi3biBaK)iAero TpeBory pacnpocTpaHeHMn CnMfla, pacTyiAero 
Hackinkm cpeAM MonoAexw m B03AefiCTBnn npouecca mo6ann3ai4HH Ha 
OonbiuMHCTBo CTpaH. BMecTe c TeM cymecTBytoT scfxfceKTMBHbie m He CBA3aHHbie c 
SonbLUMMM 3aTpaT3Mid bo3mo>khocth oOyneHMn A©Teii MnaAiuero B03pacTa, KOTOpbie 
OTBenaioT noTpeOHOCTBM AeTeid, ycnoBMAM >xm3hm ceMeii, pa3niiHHbiM xynbTypaM, 
ueHHocmM m pecypcaM CTpaH. Peann3aL4nn stmx B03M0>xH0CTeM 3aBncnT b nepByio 
onepeAb ot HanMHMn aAexBaTHOM nonMTMHecxoid m o6mecTBeHHOM Bonn m 
B3anMOAefiCTBkm pa3nMHHbix napTHepoB b oOnacTM o6pa30BaHnn, neM ot xaxoro- 
nn6o Apyroro cfraxTopa. 

♦ OCHOBHOM MMHMMyM nOTpe6HOCTeM a ©TeM MJiaAUJerO B03paCTa 

B CBoeM KHkire «Ochobhom MHHHMyM noTpeOHOCTefi AeTeid» neAMaTp T. BeppM 
Epa3enbTOH m ncMxonor CreHnM TpHHcneH Aoxa3biBaK3T, hto y Bcex pereH 
MnaAiuero B03pacTa ecTb ceMb ocHOBHbix MMHMManbHbix noTpeOHocTen. 

1. HenpepbieHoe eocnumamenbHoe eo3deucmeue: xa>XAbiid Manbiiu Hy>XAaeTcn b 
nio6BM id 3a6oTe co CTopoHbi rnaBHoro BocnHTaTenn b TeneHMe HecxonbXMX neT, a 
He MecflLieB MnM HeAenb. Taxoe nponBneHMe nio6BM m 3a6oTbi MMeeT 6onee 
Ba>KHoe 3HaneHMe Ana 3MOL4MOHanbHoro h HHTenneicryanbHoro pa3BidTidH, neM 
KorHMTMBHoe oOyHeHkie idnid o6pa30BaTenbHbie nrpbi b MnaAiueM B03pacTe. Ecnid 
3tm OTHOLueHidn oTcyTCTByioT idnid npepbiBaioTcn, to 3to HeraTidBHO CKa3biBaeTcn 
Ha paccyjKAeHkmx, MOTHBauMM m npnBn3aHH0CTn peOeHxa. MnaAeHUbi, 
HaHIdHaiOLAIde XOAHTb A©TH H AOlUKOnbHIdKId A°n>KHbl nOCTOSRHHO, 3a MCKniOHeHlieM 
nepMOAa CHa, noABepraTbcn TaxoMy BocnidTaTenbHOMy B03AeidCTBmo. 

2 . ®u3LMecKan 3amuma, 6e3onacHocmb u pezynupoeaHue: xax b npeHaTanbHbiid 
nepidOA, Tax id b MnaAeHnecTBe cpeAa, oxpy>xaioiAan A^eid, Aon>KHa 3au4idU4aTb 
mx ot HeraTMBHoro 4)M3MHecxoro m ncMxonorMHecxoro B03AeidCTBidH, xMMMnecxMX 
BpeAHbIX BemeCTB M HaCMnMfl. 

3. Oribim, yvumbieaiomuu uHdueudya/ibHbie pa3mNun \ : xax<AbiM peOeHox oOnaAaeT 
yHMxanbHbiM xapaxrepoM. npMMeHeHMe MHAMBMAyanbHoro noAxoAa x 
BocnMTaHMio MHAMBMAyanbHoro xapaxrepa peOeHxa no3BonneT M36e>xaTb 



npo6neM, cBB3aHHbix c o6yneHMeM m noBeAeHneM, m coflewcTBOBaTb pacxpbiTMio 
b nonHOM Mepe ero noTeHMuana. 

4. Ilodxod c yuemOM coomeemcmeyiomeao ypoena pa3eumua: yxofl 3a fleTbMH 
pa3Horo B03pacTa A°n>xeH cooTBeTCTBOBaTb ypoBHio mx pa3BHTna. 
HepeanucTMMHbie Haflex<Abi MoryT noMewaTb pa3BHTmo pe6eHKa. 

5. YcmaHoeneHue npedena, opaaHU3oeaHHOcmb u Hadexdbi: p,eTev\ Heo6xoflHMO 
yHMTb 0praHM30BaHH0CTM M flUCMUn/lMHe. flUCMUn/lMHUpOBaHHOCTb flOJDKHa yHUTb 
mx BHyTpeHHeMy caMoorpaHMHeHMio, cnoco6HOCTM cflep>KMBaTb arpeccMBHOCTb m 
mmpho pewaTb npo6neMbi. flnn A°CTM>xeHMfl otom LjenM B3pocnbie A°n>XHbi 6biTb 
cnoco6Hbi conepe>KMBaTb, a Taioxe ycTaHaB/iMBaTb npeflenbi. Heo6xoflMMO 
BcennTb b hmx HaAe>XAy, a He pyraTb mx, m B3pocnbie A°n>XHbi BepMTb b mx 
bo3mo>khoctm m BMecTe c TeM noHMMaTb mx cna6ocTM. fleTaM Heo6xoflMMa 
CMCTeivia CTMMynMpoBaHMfl, a He npMMepbi HeyflaHHMKOB. 

6. HadewHbie, 0Ka3bieaK>mue noddepxKy odmuHbi u Ky/ibmypa : HaflewHaa o6mMHa 
- 3anor xoMnnexcHoro pa3BMTMn m MHTerpaMMM fleTeii. IlpeeMCTBeHHOCTb 
MeHHOCTHbix opMeHTMpoB b ceMbe, rpynnax CBepcTHMKOB, penMTMM m KynbType, a 
Taioxe oxpy>KaK)ii|Me ycnoBMn, oT/iMnaiomMeca pa3Hoo6pa3MeM, - Bee bto 
COCTaBJlfleT OCHOBy Hafle>KHOCTM 06 lAMHbl. 

7. Oxpana dydymeao: ypoBneTBopeHMe Bcex otmx noTpe6HOCTeM aojdkho 6biTb flna 
Hac BbICOHaMLUMM npMOpMTeTOM. ECJIM Mbl He CnpaBMMCfl C 3T0M 3aflaHeM, TO Mbl 
nocTaBMM nofl yrpo3y 6yAymee HaujMX fleTeii. 

♦ fleTM M/iapiuero B03pacTa m BocruuaHMe ueHHOCTHbix opueHTupoB 

Pe3ynbTaTbi MccnepoBaHMM noflTBepjKflaioT Ba>XHyio ponb nepBbix neT >km3hm a^a 
n03MTMBH0r0 B03A6MCTBMB Ha A©TeM B AOnrOCpOHHOM n/iaHe. LjeHHOCTHbie 
opMeHTMpbi AeTefi b ochobhom (JjopMMpyioTcn k TOMy BpeMeHM, KorAa ohm AOCTMraioT 
LUKonbHoro B03pacTa. riepBbie marM no <$opMMpoBaHMK) MMpHoro, 
HeHaCMJlbCTBeHHOrO OTHOLLieHMB, yB3>KeHMB K Ce6e M APyrMM M npaBMJlbHOrO 
nOHMMaHMB pa3H006pa3MB MO>KHO npeAnpMHMM3Tb y>Ke B M/iaAeHHeCKOM B03paCTe, 
KorAa a®tm HaHMHaioT pa3BMBaTbcn m xorAa HanMHaeT <$opMMpoBaTbcn mx 
KO rHMTMBHaa M 3MOL4MOHa/lbHaa OCHOBa. ^MCKyCCMM OTHOCMTe/lbHO nOTeHMMa/lbHOrO 
BOCnMTaHMB MeHHOCTHbix OpMeHTMpOB y AeTeM M/iaALUerO B03paCTa 6binM 
cocpeAOTOHeHbi Ha HecxonbXMX Ten/iax, tbxmx, xax: 

• yBa>xMTenbHoe oTHOiueHMe x ce6e m APyrMM, pa3BMTMe HaBbixoB B3aMMOAeMCTBMn 
M peweHMB XOHCjjnMXTOB; 

• noHMMaHMe pa3Hoo6pa3Ma, Bceo6maa ocBeAOMneHHOCTb m o6pa30BaHMe b 
ycnoBMBX xynbTypHoro pa3Hoo6pa3Ma; 

• npaxTMHecxoe ocymecTB/ieHMe KoHeeHpuu o npaeax pe6eHKa b xanecTBe CBOAa 
yHMBepcanbHO npM3H3HHbix MeHHOCTeM, MMetoipero Ba>xHoe 3HaneHMe Ana A^Tert, 
c TeM HTo6bi ohm moitim peanM30BaTb cbom noTeHMMan; 

• ponb pacnpocTpaHnioiAerocn HacMnMn b ccjjepe xynbTypbi, BxmoHan ero noxa3 no 
TeneBMASHMio, b xmho m Ha CMeHe, a Tax>xe Bbinycx cooTBeTCTByiomMX Mrpymex; 

• nio6oBb m yBa>xMTenbHoe OTHOiueHMe x npMpoAe; 

• pa3BMTMe AeTcxoro Boo6pa>xeHMn c noMombio TBopnecTBa; 

• pa3pa6oTxa nporpaMM, ynMTbiBaioiAMX xynbTypHoe pa3Hoo6pa3Me, xoTopbie 
noMoraioT a^tam MnaAinero B03pacTa coneTaTb AyxoBHoe/penMrM03Hoe m 
CBeTcxoe BocnMTaHMe MnM BocnonHnTb npo6enbi b onbiTe, 3aHacTyio MMeioiAMecn 
y rpynn, xapaxTepM3yioiAMXcfl n3bixoBbiM MnM xynbTypHbiM pa3Hoo6pa3MeM. 

♦ Ba>xHOCTb npaBMnbHoro Bbi6opa 

HcnonHMTenbHbiM A^peKTop KDHMCEO Kapon EennaMM 3anBMna, hto 
«MHB ecTMpoBaHMe b Ae^TenbHOCTb, 0Bn3aHHyio c pa3BMTMeM A©TeM MnaALnero 
B03pacTa m yxoAOM 3a hmmm, nBnneTcn caMOM ochobhom 4)opmom yMenoro 
pyxoBOACTBa», yxa3aB npM 3 tom, hto mmp pacTpanMBaeT HenoBenecxMM noTeHMMan b 
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MaccoBOM MacLUTa6e, nocKonbKy cothm MunnuoHOB caMbix ManeHbXMX rpa>xflaH 
HaweM nnaHeTbi >xMByT b Hmi4eTe m 3a6BeHMM b nepBbie roflbi cBoeM >xm3hm. 
flenTeribHocTb no yxofly 3a fleTbMM Mnafliuero B03pacTa nBrmeTcn HaflewHbiM 
MHBecTupoBaHneM. Kax<flbiM flonnap, 3aTpaneHHbiM Ha flenTenbHocTb no yxofly 3a 
fleTbMM Mnafliuero B03pacTa, npMHocMT flMBMfleHfl b pa3Mepe ceMM flonnapoB. 3Ta 
cyMMa nonyneHa b pe3ynbTaTe MccneflOBaHMM, KOTopbie noxa3biBa(OT, hto cpeflM 
fleTeM, oxBaneHHbix nporpaMMaMM floiuKonbHoro BocnMTaHMn m flHeBHoro yxofla, 
HM>Ke npoueHT BToporoflHMnecTBa m npeKpaifleHMn yne6bi b luxone, ohm MeHbiue 
6oneiOT m npaicrMHecKM He HyxcflaioTcn b McnpaBMTenbHbix ycnyrax b flanbHeMiueM. 
KpoMe Toro, nyTeM nepepacnpefleneHMn fleHe>KHbix cpeflCTB b paMxax 6iofl>KeTOB 
CTpaHbi MoryT co3flaBaTb xoMnnexcHbie nporpaMMbi flnn caMbix Monoflbix rpa>xflaH, 
He 3aTpanMBan flononHMTenbHbie xpynHbie fleHe>KHbie cyMMbi m He MCToman cbom 
6lOfl>XeTbl. 

YrpoKaioiflMe pa3Mepbi npMo6peTax)T tpm cepbe3Hbie npo6neMbi: HMifleTa, 

KOHcjDnMKTbi m BMH/CriMfl. 3tm TpM 6eflCTBMn ocTaioTcn HaM6onee HacyiflHbiMM 
npo6neMaMM b MMpe m cocTaBnnioT xoHxypeHUMio flenTenbHOCTM no yxofly 3a 
fleTbMM Mnafliuero B03pacTa b nnaHe cjDMHaHCMpoBaHMn. BeflHetiiuMe CTpaHbi 
BbiHyx<fleHbi TpaTMTb m 6e3 Toro HeflocTaTOHHbie cpeflCTBa Ha BbinnaTy 33 mmob. 
BKnaflbiBan fleHbrM b pa3pyiuMTenbHbie opyflMfl BOMHbi, MHorae CTpaHbi nniuaioT 
cbomx rpa>KflaH npoflOBonbCTBMn, hmctom BOflbi, ycnyr b o6nacTM 3flpaBooxpaHeHMfl 
m o6pa30BaHMn. KpoMe Toro, b pnfle CTpaH, oco6eHHO b AcfcpMxe k tory ot Caxapbi, b 
pe3ynbTaTe naHfleMMM BMH/CriMfla nonHOCTbio MCTOifleHbi SxwxeTbi Ha 
o6pa30BaHMe m 3flpaBooxpaHeHMe. 

«riono>KeHMe caMbix ManeHbKMx fleTeM Ha HaweM nnaHeTe, KOTopbie flBnmoTcn 
rpa>KAaHaMM c tbxmmm >xe npaBaMM, xax m Bee flpyme nioflM, He cTonb xopoiuo, xax 
oho flon>KHO 6biTb» - TaxoM BbiBOfl cflenaH BennaMM. «3 to nono>xeHMe M3MeHMTcn x 
nyniueMy Tonbxo Torfla, xorfla Mbi M3MeHMM HbiHeujHMe npMopMTeTbi m oco3HaeM 
axoHOMMHecxyio, couManbHyio m nonMTMHecxyio uenecoo6pa3HOCTb yfleneHMn 
npMopMTeTHoro BHMMaHMn caMbiM ManeHbXMM >xMTennM HaweM nnaHeTbi. » (/Ipecc- 
penu3 HD H MCE®, 12 deKadpn 2000 a.) 



II - TlporpaMMHbie pyKOBOflnmne npw-mnnbi flnn paMOK agmctbmm 
no BOcnnTaHMK> MeHHOCTHbix opnemnpoB y fle Tew Mnafliuero 
B03pacTa 

HM>xecneflyiOLL4Me nporpaMMHbie pyxoBOflaiflMe npMHUMnbi cocTaBnnioT ocHOBy flnn 
PaMCMHoao nnaHa deCicmeuu m npeflHa3HaneHbi flnn opraHM33i4MM, xoTopbie flon>xHbi 
npMMeHATb mx b xofle nnaHMpoBaHMfl co6cTBeHHbix nporpaMM m/mhm MeponpMflTMM no 
BocnMTaHMio fleTeM Mnafliuero B03pacTa Ha ocHOBe ueHHocTHbix opMeHTMpoB. 

L\enu u 3adanu 

06iflan uenb 3 tom MHMUMaTMBbi coctomt b tom, HTo6bi pa3pa6oTaTb cornacoBaHHbie m 
o6iflMe paMXM, no3BonmoiflMe MHTerpMpoBaTb BocnMTaHMe ueHHocTHbix opMeHTMpoB b 
nporpaMMbi m cny>x6bi, pa6oTaioii4Me c fleTbMM Mnafliuero B03pacTa, nocpeflCTBOM 
oxBaTa pa3nMHHbix ueneBbix rpynn (BxmoHan nMu, onpeflenmoLflMX nonMTMxy, 
pyxoBOflMTeneM o6iflMHHoro ypoBHn, MHCTpyxTopoB, BocnMTaTeneM, ceMbM, poflMTeneM, 
fleTeM ...). 

TnaBHbie uenM coctoht b cneflyioiflOM: 

npeflCTaBneHMe pyxoBOflniflMX npMHflMnoB flnn ocymecTBneHMn xoHxpeTHbix 
MeponpMflTMM rocyflapcTBaMM-nneHaMM, BocnMTaTennMM, ceMbflMM m poflMTennMM 
c uenbio peiueHMA BonpocoB, xacaioiflMxcn BocnMTaHMn ueHHocTHbix opMeHTMpoB 
y fleTeM Mnafliuero B03pacTa. 
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• C03AaHne ycnoBMM Arm BOcnuTaHkm MeHHOCTHbix opueHTupoB, coAeMCTByioiAMX 
o6iAeMy 4)M3MHecKOMy, coMManbHO-3MOMMOHanbHOMy m AyxoBHOMy pa3BMTMio 
AeTeM MnaAiuero B03pacTa. 

• C03AaHne B03M0>KH0CTeM a™ o6cy>KAeHMfl, M3yMeHna m nynwero noHMMaHMn 
yHpe>KAeHMflMM m OTAenbHbiMM jiMLjaMM nyTeti BBeAeHMn, MHTerpaqMM m 
o6ecneHeHMA BOcnuTaHun MeHHOCTHbix opueHTupoB b paMKax nporpaMM pa6oTbi 
c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa. 

PyKoeodftmue npuHU,unbi denmeribHOcmu 

Mbl BHOBb nOATBep>KAaeM AOCTOMHCTBO M LjeHHOCTb Ka>«AOM HenOBeHeCKOM nMHHOCTM, 

CHMTaeM, hto BOcnuTaHne AeTeM MnaAiuero B03pacTa m yxoA 3a hmmm b caMOM 
LLIMpOKOM CMbICne ABrmiOTCfl HaCTbK) 6a30B0r0 06pa30BaHMfl M MMeiOT Ba>KH06 
3HaHeHne atih Bcex AeTeM b nnaHe MaKCMManbHoro pa3BMTna mx yne6Horo 
noTeHMuana, 

BbipaxoeM cornacne c TeM, hto noAXOA k oSyneHnw n BocnuTaHnw, ocHOBy KOToporo 
cocTaB/iBK3T l(6hhoctm, MM66T ocHOBononaratomee 3HaneHMe Ana BocnuTaHna n pa3BMTna 
Bcex AeTefi, 

CTpeMMMCfl K TOMy, HT06bl BCe 3aMHTepeCOBaHHbie CTOpOHbl COBMeCTHO M Ha 
npaKTMKe B3nnM Ha ce6n o6n3aTenbCTBO pa3pa6oTaTb cneAyioiAMe npMHLjMnbi 
AenTenbHocTM: 

1. Kax<AbiM pe6eHOK aotdkoh mvieTb npaBO Ha BoenMTaHMe m yxoA b MnaAiueM 
B03pacTe. nporpaMMbi BocnMTaHMn AeTeM MnaAiuero B03pacTa AcmwHbi 6biTb 
AOCTynHbi atia Bcex AeTeir 

2. OcHOBy Bcex nporpaMM pa6oTbi c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa AcmwHbi 
cocTaBnnTb TaKMe MeHHocTM, xax AOBepne m yBa>KeHMe, HeAMCKpMMMHaLjMfl m npaBO 
pe6eH«a pacTM b ycnoBMnx MMpa. 

3. YcTOMHMBbiM xapaicrep KanecTBeHHbix nporpaMM pa6oTbi c AeTbMM MnaAiuero 
B03pacTa A°Ti>KeH o6ecneHMBaTbcn nocpeACTBOM: 

■ 4)OpMMpOBaHMB HyBCTBa COnpMHaCTHOCTM BOCnMTaTenflMM, pOAMTennMM/TeMM, 
kto 0Ka3biBaeT ycnyrM no yxoAy 3a AeTbMM, m o6iamhom; 

■ 06 eCneHeHMB KaneCTBeHHOM nOArOTOBKM OCHOBHbIX MeCTHbIX pa 60 THMK 0 B, 
BKniOHan BocnMTaTeneM; 

■ co3AaHMA MH^jopMaMMOHHbix cmctcm ATm BocnMTaTeneM-poAMTeneM/nML|, 
OKa3biBaioiAMX ycnyrM no yxoAy, c MenbK) o6ecneneHMn MH$opMMpoBaHHOCTM o 
noTpe6HOCTnx m npaBax AeTeM, Bbipa6oTKM npocjDMnaKTMHecKMX HaBbiKOB m 
UJMpOKOrO paCnpOCTpaHeHMfl 3TOM MH(fc>OpMaL4MM C nOMOLAbK) paAMO M 
TeneBMABHMn c yneTOM cooTBeTCTBytoiAMX noTpe6HOCTeM xa>KAOM CTpaHbi; 

■ o6ecneHeHMB AocTyna k KanecTBeHHbiM o6pa3L(OBbiM nporpaMMaM, KOTopbie 
mo>kho nerxo pacnpocTpaHSTb. 

4 . BocnMTaTenM AonwHbi o6yHaTbcn A^n Toro, HTo6bi yMeTb C03AaBaTb 
Apyx<enio6Hyio no OTHOiueHMio k pe6eH«y yne6HyK> cpeAy Ha ocHOBe qeHHOCTHbix 
opMeHTMpoB. rioKa3aTenM t3kom cpeAbi BKntonaiOT: 

■ o6pa3L(OBbie qeHHOCTM B3pocnbix - nponBneHMe MMpHbix, yBa>KMTenbHbix m 
Ao6po>KenaTenbHbix (£opM o6meHMn c AeTbMM m B3pocnbiMM; 

■ B3aMMOABMCTBMe C AeTbMM COABMCTByeT $OpMMpOBaHMK> y HMX HyBCTBa, HTO 
mx nio6nT, LjeHST, yBaxoiOT, noHMMatOT m 3a6oTflTcn o hmx; 

■ yMeHMe npMcnyiuMBaTbcn k AeTflM m qeHMTb mx nono>KMTenbHbie ycMnMn m 
KanecTBa; 

■ BocnMTaTenM (JiopMMpyiOT nyBCTBO TepnMMOCTM m yMeHMe qeHMTb Apyroro 
nyTeM npn3HaHi/m pa3nMHMM, pa3Hoo6pa3M« m pa3Hbix xynbTyp; 

■ neTKoe onpeAeneHMe npaBMn m rpaHMM - AMcqMnnMHa 6e3 ccop m nponBneHMn 
meBa; 
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■ 0WM6XM paCCMaTpMBaKDTCfl KaK B03M0>KH0CTb flJlfl Toro, MT06bl HayMlITbCfl He 
nOBTOpflTb MX. 

5. BocnMTbiBan y fleTeM LjeHHocTHbie opMeHTMpbi, Heo6xoflMMo flaTb mm BpeMH m 

B03M0>KH0CTb npaxTMnecxoro M3yMeHMfl ueHHOCTeM. YMe6Hafl nporpaMMa no 

BOCnMTaHMKD LjeHHOCTHbIX OpMeHTMpOB BX/ltOMaeT! 

■ M3yneHMe nepcneKTMBbi Bceo6mMx ueHHOCTeM (aoctomhctbo m yBaweHMe 

xax<Aoro); 

■ M3yneHMe pa3/iMHHbix LjeHHocTeM c noMoinbio onpefleneHMM, o6cy>KAeHMM, 
HamnAHbix noKa30B m paccKa30B; 

■ pa3bflCHeHMe pa3JlMHHblX UeHHOCTeM C nOMOlAbK) TBOpneCKOM Mrpbl M 
Bbipa3MTenbHblX CpeACTB; 

■ yMeHMe nojib30BaTbca lichhoctamm c noMombio Mrp, neceH, TaHLieB m 
A©mctbmm; 

■ oiAymeHMe LjeHHocTeM m BocnMTaHMe b ce6e ueHHocTeM MMpa, jik)6bm m 
yBax<eHMfl nyTeM Bbipa6oTXM «xopoiuero noBeAeHMH»; 

■ 4)OpMMpOBaHMe nCMXOCOLlMa/lbHblX HaBbIKOB, OCHOBaHHbIX Ha UeHHOCTHbIX 

opMeHTMpax, m npaKTMMecKoe npMMeHeHMe otmx HaBbiKOB b o6meHMM co 

CBepCTHMKaMM M B3pOCJlblMM. 

6. Heo6xoAMMO npM3HaTb po/ib ceMbM m 0Ka3biBaTb eti noAA©P>KKy b xanecTBe 

ueHTpanbHOM flneMXM, b xotopom npoxoAMT >KM3Hb m oGyneHMe pe6eHKa, nyTeM: 

■ npeAocTaBneHMA xanecTBeHHoro o6pa30BaHMH no BonpocaM BbinonHeHMH 
poAMTen bCKMx 4)yHKi4MM poAMTenflM m BocnMTaTe/iflM b yneGHOM cpeAe, 
OpMeHTMpOBaHHOM Ha BocnMTaHMe UeHHOCTHbIX OpMeHTMpOB, HaMMHafl, no 
bo3mo>khoctm, c pox<AeHMfl nepBoro pe6eHKa; 

■ BOBneneHMe poAMTeneii b M3yneHMe qeHHOCTeM, KOTopbix ohm 

npMAep>KMBaiOTCfl, M Toro, XaX n0J10>XMTeJlbH0 <$OpMMpOBaTb M BOCnMTblBaTb 

LjeHHOCTM y cbomx a^tcm; 3Ty pa6oTy mo>kho npoBOAMTb b paMxax rpynn 
pOAMTeneii MJ1M C nOMOlAblO pa3JlMMHblX cpeACTB MH(J)OpMaL4MM. 

Kmoneebie 3/ieMeHmbi 

K/IIOHeBbie 3neMeHTbl paMOK A6MCTBMM no BOCnMTaHMIO MeHHOCTHbIX OpMeHTMpOB y 

AeTeii MJiaAlUerO B03paCTa AO/l>XHbl 6blTb COOTBeTCTBytOIAMM 06pa30M OpMeHTMpOBaHbl 

Ha cneAyiomee 

■ pa3pa6oTKa xoMnnexcHoii no/iMTMXM, npM kotopom aTMoccfrepa coTpyAHMnecTBa 
CTMMy/iMpyeT m noAAep»<MBaeT Bcex ynacTHMXOB b nnaHe o6beAMHeHMfl ycMJiMM; 

■ 3aiAMTa BOCnMTaHMfl LieHHOCTHbIX OpMeHTMpOB OT B03M0>KH0r0 nonMTMnecxoro, 
penMrM03Horo mjim coLiMa/ibHoro HeraTMBHoro bo3A6mctbma. HaM6onee 
3Cj)Ct)eKTMBHbie pe3y/lbTaTbl B o6naCTM BOCnMTaHMfl MeHHOCTHbIX OpMeHTMpOB 
AocTMraioTCfl b tom cnynae, xorAa o6ecneneHa oxpaHa A©TeM m npaB nenoBexa; 

■ o6ecneneHMe ayTeHTMHHocTM, axcnepMMeHTanbHoro xapaiaepa BocnMTaHMe 
LieHHOCTHbIX OpMeHTMpOB, B LieHTpe XOTOporO HaXOAMTCfl pe6eHOX M XOTOpoe 
AomxHO BxmonaTb Bonpocbi <£M3MHecxoro, yMCTBeHHoro, coLiManbHoro m 
A yxoBHoro pa3BMTMH pe6eHxa; 

■ o6yneHMe A©TeM m coA©MCTBMe npMMeHeHMio mmm AewoxpaTMHecxMx npMHLinnoB, 
mx CTaHOB/ieHMio xax oTBeTCTBeHHbix rpax<AaH m ynacTMio b >xm3hm o6iAMHbi - b 
xanecTBe xmoneBbix npMHLiMnoB npMo6peTeHMfl m ycBoeHMfl qeHHOCTeM; 

■ nooiApeHMe AHHaMMHHbix oTHoiiieHMM MexcAy A®TbMM m B3pocnbiMM nyTeM 
co3AaHM» ycnoBMM pj\n B33MMHoro o6MeHa, yne6bi m pa3BMTMfl; 

■ Mcnonb30BaHMe BocnMTaTenflMM jiio6om bo3mo>xhoctm ycTaHOBneHMfl Ananora c 
poAMTenflMM nepe3 pe6eHxa, npMneM BocnMTaTenb Aon>xeH yMeTb Ha6moAaTb, 
cnyiuaTb, HaxoAMTb peweHMH m 6biTb roTOBbiM paccMOTpeTb npeA/io>xeHMfl. 



Ill - PaMKM fleMCTBMM UO BOCOMTaHHK) MeHHOCTHbIX OpMGHTlipOB 
y fleTew M/iafluiero Boapacxa: ypoBHM Ae^iexibHOCTM m 
cTpaTemfl 

B qennx cofleficTBMfl ocymecTBJieHmo PaMOK a6mctbhh npeAnaratoTcn cneAytoiAne 
nflTb ypoBHePi AenTenbHocTH: 

■ JIMHHOCTb: B3pOCJ1blM Heo6xOAHMO yHHTbCH BbipaXOTb HyBCTBa. fleTHM 

Heo6xoAMMo ynuTbcn c/iymaTb, 6paTb npuMep, npn3HaBaTb pa3Hoo6pa3ne, 
yMeTb pacnopnxoTbcn BpeMeHSM, nonynaTb yAOBonbCTBue, nrpaTb, 
HyBCTBOBaTb. 

■ ceMbfl: Heo6xoAMMO 0Ka3biBaTb noAAep>KKy h noMomb poAHTennM h bsctm c 
hhmh npocBeTMTenbCKyio pa6oTy. 

■ LUKO/ia: pa6oTHMKaM o6pa30BaHHH hcoOxoahmo npoHTH cooTBeTCTBytoiAyto 
noAroTOBKy, c TeM htoOh ynuTbiBaTb OMoqnoHanbHbie h acfx^eicTHBHbie <£opMbi 
noBeAeHnn. 

■ o6iAMHa: o6LAMHaM HeoOxoAHMo MMeTb/co3AaBaTb MecTa/nymcrbi, rAe A©Tei4 
MOryT npMHflTb H BOCnHTblBaTb, BKntOHaH 6eCnpM30pHMK0B, A6TeM, 6onbHblX 
CnUflOM/CMpOT. 

■ rocyAapcTBo: rocyAapcTBa HecyT 0TBeTCTB6HH0CTb 3a ocymecTBneHHe 

KoHBeHMMM o npaBax pe6eHKa h oOecneneHne o6pa30BaHHn. 

Ilpednazaemcn cnedyiomuu npou,ecc : 

■ He3aMeAJiMTe;ibHoe npoBeAeHne HHAHBHAyanbHbix MeponpnnTHH Ha MecmoM 
ypoBHe. 

■ Hanano pa6oTbi Ha o6lahhhom ypoBHe nyTeM npHBneneHHH k ynacTHio b btom 
npoqecce oTAenbHbix jihia, a 3aTeM ocyiAecTBneHne AeflTenbHocTH Ha 
pa3/iMHHbix ypoBHHx, co3AaHne ceTen h cok)3ob b Liennx 0Ka3aHHH coAencTBHn b 
B onpocax, KacatoiAnxcn npaKTHHecKOH pa6oTbi, KoopAHHai4HM, npenoAaBaHnn h 
pa3"bHCHeHMH. 

• c6op HHCj30pMai4HH C Lie/lbK) OKa3aHHH COASHCTBHfl B paCLUHpeHHH MeponpHHTHH 
no BOCnHTaHHIO qeHHOCTHbIX OpMeHTHpOB Ha pafiOHHOM/o6/iaCTHOM ypoBHe H/1H 
ynacTHH b HaMHOHa/ibHbix ycHnnnx (nepe3 HaLjHOHa/ibHbie accoi4nai4nn 
yHirrenen, mbahmhhckhx cecTep h t.a)- 

■ yneT htotob pa6oTbi tbkhx BceMHpHbix cjDopyMOB, xax BcTpena Ha BbicmeM 
ypoBHe b HHTepecax A©TeM (ceHT«6pb 2001 r.). CoTpyAHHnecTBO c 
npaBMTenbCTBaMH c L4enbKD 0Ka3aHn?i coAewcTBHfl aHa/in3y A©flTenbH0CTH no 
BocnHTaHHio qeHHocTHbix opneHTHpoB b paMKax yxoAa 3a A©TbMH M/iaALuero 
B03paCTa H HX 06pa30BaHHfl. 

Ba>KHo onpeAenHTb paMKH asmctbhh Ha io>kaom ypoBHe c ue/ibto ycTaHOBneHnn 
napTHepcTBa/co3AaHH« ceTH h Hanana paOoTbi HaA cobmccthoh nporpaMMon. Ecnn Ha 
K3JKA0M ypoBHe CyiAeCTByeT B03M0>KH0CTb BeCTH COOTBeTCTBytOLLiytO paOOTy C A6TbMH 
MnaALuero B03pacTa, Hcnonb3yn BocnHTaTenen (Tex, kto 3aHHMaeTcn yxoAOM 3a 
A©TbMH, BocnHTaTenen astckhx caAOB, HflHeneK, poAHTenen h t.a ), h ecnn hx 
paccMaTpHBaTb b xanecTBe noTeHMnanbHoro o6pa3Lia pnn noApaxoHHn, to 
HeoOxoAHMo npeAocTaBHTb 3thm BocnHTaTennM cooTBeTCTBytoiAne cpeACTBa h 
oOecnenHTb hx noAroTOBKy b oOnacTH BocnHTaHnn qeHHOCTHbix opneHTHpoB. Ta«oe 
noBbimeHHe CTeneHH ocBeAOMneHHocTH 6yAeT coAsncTBOBaTb H3MeHeHHio hx noAxoAa 
k caMHM ce6e h k asthm MnaALuero B03pacTa: hcoOxoahmo co3AaTb ycnoBHn, npn 
KOTOpbIX A©TH MOrnH 6bl yHHTbCn >KHTb H yHHTbCH >KHTb BMeCTe, OAHaKO PJ\ft 3T0r0 Mbl 
AOn>KHbl C3MH yCBOHTb 3Ty KOHqenqHHD. 
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MHflMBMflyanbHbIM 
ypoBeHb »»»> 



YpOBeHb MeCTHbIX 
opraHOB ynpaBneK 

o6ui4MHHbiM ypoBei 



BceMupHbm ypoBe 
HaMMOHanbHbiPi yp 



PernoHa/ibHbiPi ypi 




(coTpyflHUHecTBO Mex<fly 



cTpaHaMM, cy6pernoHaMM m t.a.) 

(COTpyflHM«HeCTBO MeJKfly 



(B3pocnbie, flem, BocnuTaTenn, 
pa6oTHMKM o6pa30BaHna, nio6bie 
jiMqa, 3aMHTepecoBaHHbie b 
y^acTmi) 



napTHspcKMMM y'npeJK.qeHMaMM) 

(coTpyflHM*HecTBO MeJKfly paflOM 
MecTHbix opraHOB ynpaBJieHna/ 
BJiacTaMn) 



(ropofla, MyHMMuna/iMTeTbi, fle 

pSBHM M T.fl.) 

( 06 U 4 MHHbie qeHTpbl, pyKOBOflMTSJIM, 
fl06p0B0/1bL4bl, 

npeflnpuHMMaTe/ibCKne xpym m t .a) 



npaBMTSJIbCTBaMM m flpyrnMM 



riocne onpefleneHun xoMnnexca 3afla*H m qenePi Heo6xoflMMo pa3pa6oTaTb neTxyio 
CTpaTermo, nocxonbxy nporpaMMa flna AeTePi MnaAiuero B03pacTa Aon>KHa yni/iTbiBaTb 
MHoroHucneHHbie acnexTbi. B paMxax nporpaMMbi Heo6xoAMMO nonbrraTbcn 
oeteflHHHTb pa3nnHHbie c0epbi fleaTenbHOCTM m npeflnpuHaTb coBMecTHbie ycunun 
Arm co3AaHna xoMnnexcHbix cny>x6, 6onee umpoxoro npuMeHeHna Menocmoro 
noAxoAa, ocHOBaHHoro Ha yneTe noTpe6HocTe£i AeTePi MnaAiuero B03pacTa, mx 
poAMTenefi m BocnirraTenefi, m pa3pa6oTaTb 6onee nonHyio h MHororpaHHyio 
nporpaMMy. riocpeACTBOM pa3BMTnn MHorocexTopanbHoro coTpyAHHnecTBa m 
o6ecneHeHna B3anMOAeficTBMH Me>KAy ocymecTBnneMbiMM nporpaMMaMM mo>kho 
coA©HCTBOBaTb BHeApeHmo noxoAa, ocHOBaHHoro Ha MeHHocTHbix opneHTMpax B 
xanecTBe ecTecTBeHHoro HOBoro o6pa3a nyniuePi >km3hm a^h Bcex, kto 3aHMMaeTcn 
A©TbMM MnaAiuero B03pacTa. 

B 3aBMCMMOCTM OT MeCTHbIX yCJlOBMM 6yAyT C03A3BaTbCH pa3/1MHHbie B03M0>KH0CTM A*™ 
BHeApeHMH b paMKax o6mnHbi b qenoM noAXOAOB, ocHOBaHHbix Ha BocmiTaHHH 
qeHHOCTHbix opneHTnpoB y AeTePi MnaAiuero B03pacTa. Tax, HanpMMep, bo MHomx 
cTpaHax MMHMCTepcTBa 3ApaBooxpaHeHna m/hxih Apyrwe ynpe>xAeHMH xypi/ipytOT 
AeaTenbHOCTb qeHTpoB 3AopoBbn ceMbM. Tpynnbi poAMTenePi, KOTopbie o6bMHO 
pa6oTaK)T b 3tmx qeHTpax, mo>kho nerxo npeo6pa30BaTb h ncnonb30BaTb b paMxax 
npaxTHKyMOB m yne6Hbix ceMMHapoB, nocBnmeHHbix BocnuTaHmo qeHHOCTHbix 
opneHTnpoB, KOTopbie npoBOAHTcn c qenbK) npocBemeHMH poAHTenefi/ceMeM. B 
xanecTBe Apyroro npMMepa mo>kho npMBecTM nporpaMMbi BocnHTaHHa AeTePi MnaAiuero 
B03paCTa (ASTCKMe CaAbl, A°lUKOnbHbie ynpe>KA6HMH H T. A ), B paMKax KOTOpbIX MO>KHO 
HanaTb 3HaxoMMTb yHMTenePi, noMoiAHMXOB, poAMTenePi m AeTePi c qeHHocTHMM b 
n0BC6AH6BH0H >KM3HM. 

Ba>KHbiM 0aKTopoM pj\9\ ycneiuHoro npoABH>xeHMH BnepeA Morno 6bi CTaTb co3AaHne b 
xa>KAoPi o6iAHHe xoMMTeTa no pa6oTe c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa, b cocTaB 
KOToporo BxoAH/iM 6bi cneqManMCTbi, 3aHMMaKDLAnecn BocnMTaHMeM AeTePi MnaAiuero 
B03pacTa, poAHTenn, npeACTaBi/iTenn MecTHofi o6mnHbi (MyHMqMnanMTeTa, KBapTana m 
T. A ). COTpyAHMKM MMHMCTepCTBa 06pa30BaH m 3TOTO paPiOHa, HHHeHKM, 
napacnei4nanncTbi, npeACTaBHTenii HnO, nacTHoro ceKTopa m t.a- TaxoPi xoMMTeT, b 
cocTaBe xoToporo npeACTaBneHbi pa3nMHHbie cexTopa m AncqMnmiHbi, MO>xeT noMOHb 
nnaHMpoBaTb m ocyiAecTBnnTb o6iAyxD pa6oTy, Ha ocHOBe xoTopoPi no MCTeHeHMM 
onpeAeneHHoro nepMOAa BpeMeHM mo>kho 6yAeT co3AaTb 6onee rapMOHMHHyio 
nnaTCfcopMy b MHTepecax AeTePi MnaAiuero B03pacTa. 



IV - PaMKHI fleMCTBMM no BOCWHTaHMIK) EJJSH HOCTH blX OpweHTHpOB 
y fleTew MJiafliuero B03pacra: nnaH fleMCTBMM 

B PaMKax fleiiCTBMM nepBocTeneHHoe BHMMaHne yflenaeTca ceMM nporpaMMHbiM 
o6^acTflM, KajKflan M3 KOTopbix oxBaTbisaeT pafl aeMCTBMM. Pa3pa6oTKa PaMOK 
fleficTBMM Tpe6yeT coBMecTHbix ycM/iMM b o6nacTM pa3BMTna, nonyjiapM3ai4MM m 
MOHMT opuHra. fl/ia flocTMweHMH nporpecca b Ka>KflOM M3 nporpaMMHbix o6nacTeM 
npefl/iaraeTcn HecKOJibKo MexaHM3MOB no ocymecTBJieHMio. 3 tm MexaHM3Mbi 6yayT 
COBepiUeHCTBOBaTbCJl M M3MeHflTbCH no Mepe C03flaHMa OTfleJlbHblMM OpraHM3ai4MHMM 
CBOMX C06CTBeHHblX M6X3HM3M0B M OnpefleJieHMfl MMM CBOMX B03M0>KH0CTeM. 

CeMb npozpaMMHbix odnacmeu 

fljin ycTaHOB^eHun PaMOK fleficTBMM Heo6xoflMMo pa3pa6oTaTb m paciunpuTb 
c/ieayiOLUMe ceMb nporpaMMHbix o6nacTeM, KOTopbie oTpawaiOT pa3JiMHHbie nym 
o6ecneHeHnn, yKpen/ieHMH, no,qqep>KKM m paounpeHna BHeflpeHna, MHTerpaqMM m 
npmvieHeHMfl noflxoflOB, ocHOBaHHbix Ha BocnMTaHMM qeHHOCTHbix opMemnpoe y fleTeii 
ivmafliuero B03pacTa. 

1 . OcymecmeneHue Meponpunmuu, ceP3aHHbix c nponazaHdou/pa3eumueM 
duajioaa/noebiuieHueM cmeneHU UHtpopMupoeanHocmu, BKntOHaa: 

• o6pameHne k TeM, kto 3aHMMaeTca pa3pa6oTKOM noriMTMKM, c qejibio mx 
nocTeneHHoro y6e>KfleHMH. Hm M3BecTHbi MexaHM3Mbi, KOTopbie He pa6oTaiOT. 
Mbl flOJ1>KHbl npeflCTaBMTb neTKMe BapnaHTbi. 

• opraHM3ai4na coBemaHMM npeflCTaBMTeneM pa3JiMHHbix noflxofloe k BocnMTaHmo. 

• noBbitueHMe CTeneHM MH(£opMMpoBaHHOCTM noTpe6nTe^a b Bonpocax stmkm 
npmvieHMTe^bHO k npoflyKLiMM, Hanpmviep b t3kmx Bonpocax, xax fleTCKMM Tpyfl, 
3Kcn^yaTai4na fleTefi. 

• ncno/ib30BaHne ceTen fOHECKO, fOHUCEO m MHTepHaqMOHajia o6pa30BaHna 
pm paccbmKM m pacnpocTpaHeHHH MHC^opMaLjMM no stmm TeiwiaM, b nacTHocTM b 
paMKax Me>KdyHapodH 020 decpmunemup Ky/ibmypbi Mupa u HeHacunup e 
uHmepecax demeu nnaHembi ( 2001-2010 zz). 

• yBejiMHeHMe HMcna cmctcm npeflocTaB/ieHMa MHcfjopMaqMM no eonpocaM yxo/ja 

3a fleTbwm M/iaflLuero B03pacTa fl/ia BocnMTaTeneM-poflMTeneM nyTeM 
npoBefleHMH opneHTnpoBaHHbix Ha nonb30BaTerm HHcfjopMaqHOHHbix 

. 6pnc|)MHroB no TaKMM TeiviaM, xax STanbi pa3BHTna fleTefi, oceeflOMneHHocTb o 
LieHHOCTHX M pOflMTe/lbCKMe HaBbIKH; H M3J10>KeHMe MX T3KMM 06pa30M, HT06bl 
cpeflCTBa nHcji>opMaL(nn mjim MHcf)opMai4MOHHbie 6io/iJieTeHM 
LUKOnbHblX/BOCnHTaTe/lbHblX yHpeJKfleHMM MOr/lM JierKO MX MCn0/lb30BaTb. 

• noBbiiueHMe CTeneHM ocBeflOM/ieHHOCTM o tom, hto fleTM HyxcflaiOTca b jikd6bm m 
oxpaHe, a mx npaBa Heo6xoflMMo 3amMmaTb nyTeM noflroTOBKM m 
pacnpocTpaHeHMH tbkmx MaTepManoB. 

• npoBefleHMe MeponpMHTMM, nocBameHHbix BocnMTaHMto qeHHOCTHbix 

OpMeHTMpOB, B CBH3M C Hai4MOHa^bHblMM/Me>KflyHapOflHblMM C06blTMaMM. 

• MCn0^b30BaHMe HHTepHeTa M My/lbTMMeflMMHblX CpeflCTB C LjenbK): 

> C03flaHMH B33MMHblX Be6-CBa3eM Me>Kfly OpraHM3ai4MaMM, 
npeflCTaBJieHHbiMM Ha 3tom yHe6H0-npaKTMHecK0M ceMMHape, pm 
noBbiLueHMH CTeneHM MHc^opMMpoBaHHocTM o pecypcax m nepeflOBOM 
onbiTe. 

> co3flaHMa Be6-caMTa, MH4)opMMpyK)mero o MeponpMaTMax pa3Hbix 
nporpaMM, pecypcax m cbh3hx, Ha kotopom 6y^yT ny6^MKOBaTbca paccKa3bi, 
nOCBHLUeHHbie LieHHOCTHM pa3nMHHblX Ky^bTyp. 

> pacLUMpeHMH pa3fle^a «ynacTMe fleTefiw Be6-caMTa o6pa30BaTe/ibHOM 
nporpaMMbl «>KMBbie LieHHOCTM)), C TeM HT06bl fleTM MOr/lM fle^MTbCa 
onbiTOM M3yneHMH LieHHOCTeM b paMKax ruo6bix nporpaMM. 
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2. ffefsmejibHocmb no pa3eumuio u odecnevemiio nodaomoeKu, BicmoHan 

• o6ecneneHne KanecTBeHHOH no^roTOBKH KnioneBbix npecTaBHTenen MecTHoro 
HaceneHUA, BicmoHan neflaroroB, poAHTenen h npeAnpHHHMaTenen, c uenbio . 
rapaHTupoBaHun ycTOHHHBoro xapaiaepa KanecTBeHHbix nporpaMM pa6oTbi c 
fleTbMn M/ia,qmero B03pacTa. 3ia fle^Te/ibHocTb MoweT BKmonaTb cneAyioiAHe 
aneMeHTbi: 

> cofleficTBue oco3HaHHK) Ha HHAHBHAyanbHOM ypoBHe b3>khocth noflxofla, 
ocHOBaHHoro Ha BocriHTaHHw LieHHocTHbix opneHTnpoB y fleTeii Mnaflwero 
B03paCTa, H 4)OpMHpOBaHHe HyBCTBa J1HHHOM OTBeTCTBeHHOCTH H 
conpnnacTHocTn y KriKDHeBbix ynacTHHKOB npoLjecca nyTeM opraHH3ai4nn 
COBemaHHM, nOCBHIHeHHblX nOBbimeHHKD CTeneHH HHCf)OpMHpOBaHHOCTH 0 
LieHHOCTHX, Ha KOTOpbIX OHH C03flaKDT 3JieMeHTbl aTMOCCfiepbl, 
6naronpnHTCTByK)L4efi BocnHTaHHio LjeHHOCTHbix opneHTHpoB, h 
BblCK33blB3IOT pa3J1HHHbie B3r/lHflbl B OTHOLLieHHH nOTpe6HOCTeH fleTeil. 

> npoflon>KeHne pa6oTbi no oGecneneHHio ynacTHH MecTHbix pyxoBOAHTenen b 
coBeinaHHHx, Ha KOTopbix ohh BbiCKa3biBaKDT HfleH h coTpyflHHHaKDT b fle/ie 
C03flaHHH 3flOpOBblX 06lAHHHblX peCypCOB AeTen H ceMen. 

> npoBe^eHHe b o6mnHe nepe3 cpe^CTBa HHcfiopMaLiHH pa3fcncHHTenbHOH 
pa6oTbi OTHOCHTenbHo b3>khocth yneTa noTpe6HOCTen h o6ecneHeHHH npaB 
AeTen, a Tatoxe Lienecoo6pa3HocTH h 3cf3cf)exTHBHocTH BocnnTaHna h 
npoc^nnaxTHHecxoro noflxofla. 

• o6yneHne MecTHbix ne^aroroB npaBHnbHOMy noHHMaHHio h Hcnonb30BaHHio 
THnoBbix, KanecTBeHHbix nporpaMM BocnnTaHnn LjeHHOCTHbix opneHTHpoB y 
AeTen. 3Ta Ae*TenbH0CTb BxnxDHaeT cneAyxDmne 3neMeHTbi: 

> npHBneneHHe HexoTopbix MecTHbix neflaroroB, nBnmoiAHXcn 
cnei4nanncTaMH h cnoco6Hbix o6ynaTb Apyrnx MecTHbix y-MTenen, 
pyxoBOAHTenen rpynn poAHTenen h B3anMOA©HCTBOBaTb c MecTHon 
o6lahhoh. 

> opraHH3aL4nn o6yHeHHH tbxhm o6pa30M, HTo6bi neAarorn HenocpeACTBeHHO 
ynacTBOBariH b co3AaHHn toh aTMOccfcepbi, b xoTopon ohh 6yAyT pa6oTaTb c 
A©TbMH, T.e. yAennnn nepBocTeneHHoe BHHMaHne He TonbKo coAepwaHwo, 
ho Tax >xe h npoLieccy. 

> oxa3aHHe hm coashctbha b Bonpocax BxniOHeHHfl b yne6Hbie nporpaMMbi 
aneMeHTOB H3 hx co6cTBeHHoro HacneAnn h xynbTyp b 3toh o6nacTH. 

> co3AaHne ueHTpoB, rAe Apyrne /ikiah, pa6oTaioiAHe c ABTbMH b B03pacTe 
Ao 8 neT, MoryT 3HaxoMHTbcn c nepeAOBbiM onbiTOM. 

3. flenmejibHoemb no noebiuieHuto a<p<peKmueHOcmu npocpunanmuKU u 
oxpaHbi, BicmoHan 

co3AaHne 6e3onacHOH a^« AeTen cpeAbi. 3Ta AenTenbHocTb ocHOBaHa Ha 
CTaTHCTHHeCKHX A a HHblX, B COOTBeTCTBHH C KOTOpbIMH TpaBMbl H yBeHbfl 
nBnniOTCH oahoh H3 rnaBHbix npnnHH 3a6oneBaeMocTH h CMepTHocTH cpeAH 
AeTen b B03pacTe ao 17 neT, b nacTHOCTH AeTen b B03pacTe ao 4 neT. ripn 3tom 
cneAyeT OTMeTHTb, hto 95% bthx TpaBM h yBennH mo>kho npeAOTBpaTHTb 
nocpeACTBOM BocnnTaHnn h co3AaHHn 6e3onacHOH cpeAbi. 
ocHaiAeHne Bcex o0HL4HanbHbix AeTCxnx ynpe>XAeHHH (Taxnx, xax uempbi 
AHeBHoro yxoAa, LieHTpbi no oGecneneHnio 3AopoBbn ceMbH, xnnHnxn, AeTCxne 
caAbi, LUKonbi h t.a) cpeACTBaMH 6e3onacHocTH. 

nn AA e pxrxa/pa3pa6oTxa Ha Hai4HOHanbHOM ypoBHe nporpaMM no noBbimeHHio 
CTeneHH 6e3onacHocTH oxpyxoioiAeH pe6eHxa cpeAbi (AQMa, ABopbi, ynHLibi h 
t.a ). 3Ta AeflTenbHOCTb A°n>KHa BKnioHaTb npocBeTHTenbCKHe nporpaMMbi pnn 
poAHTenen (h, kohchho, neAaroroB, pa6oTHHKOB 3ApaBooxpaHeHHn h t.a.). 
pa3MeiAeHne peicnaMbi b cpeACTBax HHcfjopMaLiHH h CHHx<eHHe ueH Ha cpeACTBa 
6e3onacHOCTH, ncnonb3yeMbie b AOMax, ABopax, Ha aBTOMo6nnnx h 
B enocnneAax. 
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4. flenmenbHocmb no ok33shuio noddepxaaj u eedemito nponaaaHdbi c 

noMombto cpedcme UH(popMau,uu u KOMMyHUKau,uu , BK/iranaa 

• noBbiLueHMe CTeneHM ocBeAOMneHHocTM pa6oTHM«oB cpeflCTB MHtfcopMaMMM, 
KOTopbie C03HaTenbH0 nnn Heco3HaTenbHO nonynnpM3MpyiOT cpeflu fleTeii 
Mnaflwero B03pacTa «He cnmuKOM Apy>KecTBeHHbie» mchhoctm - o6bNHo 
cyiAecTByeT oTneTHOCTb o cnynanx >KecTOKoro o6pameHMn c AeTbMM MnaAiuero 
B03pacra nnn mx HacMnbCTBeHHOM CMepTM, oAHaKo Ta«an oTHeTHocTb 
npaimiHecKM oTcyTCTByeT b OTHOiueHMM «HopManbHoii» noBceAHeBHofi >km3hm. 

• 0Ka3aHne coasmctbma cpeACTBaM MHtfcopMaMMM b npoBeAeHMM 

nonynnpn3aTopcKOM pa 6 oTbi no BocnMTaHMio MeHHOCTHbix opueHTupoB y AeTeii. 
«KoMnoHOBKa» npuHMunoB AenTenbHOCTM nnn KOHKpeTHbix pexoMeHAaMMM b 
OTHO iueHMM nporpaMM no BocnuTaHMK) MeHHOCTHbix opueHTupoB y AeTeii 
MnaAiuero B03pacTa, c TeM HTo 6 bi cneMnanucTbi cpeACTB MHtfcopMaMMM Mornu 
MCnonb30BaTb MX B TOTOBOM cfjopMe. 

• npMHSTMe Mep c Menbio o 6 ecneHeHMn iumpokom nonynnpM3aMMM m 

ocymecTBneHMfl XapTMM «TeneBMAeHMe Ann AeTeM». B XapTMM noAnepKMBaeTcn 
npaBo AeTefi Ha nonyneHMe KanecTBeHHbix nporpaMM m npaBo Ha AeTCKMe 
nepeAanM m caMOBbipa>KeHMe, a Taioxe BbipaweHMe CBoeii xynbTypbi, n3bixa m 
>KM 3HeHHOrO OnblTa C nOMOlAbK) cpeACTB MHCf)OpMaL 4 MM. 

• M3yneHMe noTpe 6 HocTeM MonoAe>KHOM ayAMTopMM m o«a3aHMn coAeMCTBMn 

pa3H006pa3HblM MHMMMaTMBaM, MMeiOlAMM >KM3HeHHO B3)KHOe 3H3HeHMe A™ 
oGecneneHMa npaBa Bcex AeTeii Ha KanecTBeHHbie cpeACTBa MHtfcopMaMMM. 

• M3yneHMe B03AeMCTBMn npoqecca rno6anM3aMMM Ha ayAMOBM3yanbHbie 

cpeACTBa a™ AeTeii m Heo 6 xoAMMocTb co 6 niOAeHMfl pemaMeHTai^MOHHbix 
HopM, KOTopbie 3anpeiAaiOT noxa3 nporpaMM, coAepwamMx CMeHbi HacMnMn, b 
nacbi BeiAaHMn, oTBeAeHHbie A^n AeTeii. 

• coAeMCTBMe co3AaHMio HaqMOHanbHbix xaHanoB TeneBemaHMn v\lwnv\ nporpaMM, 
nocBJUAeHHbix poAMTennM m BocnMTaHMio AeTeii m paccxa3biBaioiAMx 06 onbiTe 
neAaroroB, poAMTeneii m t.a. 

5 . flenme/ibHocmb no Mo6unu3anuu u npueneneHuto denoebix 

KpyaoeNacmHozo cexmopa, BxmoHan 

• onpeAeneHMe B03M0>XH0CTeii Mcnonb30BaHMn l~no6anbHoro naxra (c AenoBbiMM 
xpyraMM, k ocyiAecTBneHMio xoToporo npMCTynMn TeHepanbHbiM cexpeTapb 
OpraHM3aL|MM OeteAMHeHHbix HaMMM) A^ia ycTaHOBneHMn napTHepcxMx 
OTHOiueHMM C HaCTHbIM CeKTOpOM B 06 naCTM BOCnMTaHMfl MeHHOCTHbix 
opneHTMpoB y AeTeii MnaAiuero B03pacTa. 

• oxa3aHMe coAeiicTBMfl AenoBbiM xpyraM b Bonpocax npeAocTaBneHMn a^h 
H aeMHbix pa6oTHMKOB nporpaMM pa6oTbi c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa nyTeM 
npneMa Ha pa6oTy cneMManMCTOB no pa6oTe c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa. 
CneMManMCT no o6pa30BaHMio Mex<AyHapoAHOM accoMMaMMM MoHTeccopM 
MO>xeT, HanpMMep, o6ynaTb AeTeii b nepBOM nonoBMHe aha, a bo btopom 
nonoBMHe aha xoHcynbTMpoBaTb B3pocnbix MnM MecTHbix poAMTeneM no 
BonpocaM, xacaioiAMMcn BocnMTaHMn AeTeii MnaAiuero B03pacTa. 

• npMHATMe Mep c Menbio coAeiiCTBMfl ynacTMio nacTHoro cexTopa b MeponpMflTMnx 
no 6 opb 6 e c coMManbHbiM 0 TMy>KAeHMeM m hmiastom. 

• noBbiiueHMe CTeneHM MHcjDopMMpoBaHHocTM npeACTaBMTeneM AenoBbix xpyroB o 
npeMMyiAecTBax MHBecTMpoBaHMn b AenTenbHOCTb, xacaiomyiocfl p 33 bmtmh 
A eTeii MnaAiuero B03pacTa. B nacTHocTM, penb MAeT o cneAywiAMx 
MeponpMATMflx, xacaioiAMxcn pa 6 oTbi c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa: 

> KOMnaHMM A°n>KHbl npOflBnflTb K 0 HKypeHT 0 Cn 0 C 06 H 0 CTb, CTpeMflCb 
npMBneHb HaM 6 onee XBanMcjjMMMpoBaHHbix pa 6 oTHMKOB m yAepx<aTb mx y 
ce 6 n. EcnM b OTHOiueHMM HaeMHbix pa 6 oTHMKOB npoBOAMTb nonMTMKy 
0 Ka 3 aHMn noMoiAM ceMbnM, to ohm He 6 yAyT CTpeMMTbcn yBonMTbcn m 6 yAyT 



npoflBrmTb Sonbwe MHMqMaTMBbi no cpaBHeHMio c pa6oTHM«aMM, Ha 
KOTopbix 3Ta nojiMTMKa He pacnpocTpaHneTcn. 

> noBbimeHMe npoM3BOAMTenbHOCTM m coxpameHMe TexynecTM pa6oneM CMnbi 
m nporynoB. 

> HHBeCTkipOBaHkie B fleflTenbHOCTb no (J)OpMMpOBaHMK) BblC0K006pa30B3HH0M 
m npon3BOflMTenbHOH paSoneM ciinbi b 6yAymeM. Ecnw Ae^oabie xpym 
6yAyT yBepeHbi, hto a©tm MnaAwero B03pacTa nonynaiOT xopowMM 
KanecTBeHHbiH yxoA, to ohm MoryT noMOHb b cfcopMMpoBaHMM 
npon3BOAMTenbHOH pa6oneM cnnbi, Heo6xoAMMOM Ana 6yAymero. 

6. flenmenbHOcmb no onpedeneHuio, ucnonb3oeaHuio u ynpennemno cemeu, 

ycmaHoeneHuto napmHepcKux cen 3 eu u co3daHUK> apynn 

eduHOMbiuineHHUKoe , BKmoHan 

• ycTaHOBneHMe napTHepcKMx CB33eM b MHTepecax A^Tert, coAeMCTBMe ynacTMio 
xa>KAoro nenoBexa b oSmecTBe Ha pa3Hbix ypoBHax: poAMTenM, ceMbM, yHMTena, 
HflHeHKM, nonMTMKM, paSOTHMKM 06pa30BaHMfl AOTDKHbl 06teAMHMTb CBOM yCMnMfl 
b MHTepecax oSecneneHMn scfccfceKTMBHoro pa3BMTMn pe6eH«a. 

• o6MeH nnaHaMM m onbiTOM c qenbio Bbipa6oTKM KOHLienMMM napTHepcTBa m 
B3aMMOAeMCTBMfl. 

• paSoTa b coTpyAHMnecTBe c rpynnaMM eAMHOMbiuineHHMKOB b Menax 
nponaraHAbi, oxasaHMa bo3A6mctbm?i, AocTMweHMa KOHceHcyca m peweHMa 
BonpocoB, xacaioiAMXcn o6meM npo6neMaTMKM: npaBa abtcm, weHiAMHbi, 
oKpyxotoiAan cpeAa m t.a. 

• pa3BMTne napTHepcTBa, opMeHTMpoBaHHoro Ha KOHKpeTHbie Bonpocbi m 
KOHK peTHyto Ae^TenbHocTb c qenbK) coneTaHMA BonpocoB, KacaraiAMxcn 
CMe>KHbix HanpaBneHMM, m yBH3KM 3aAan BocnMTaHMa abtcm MnaAwero B03pacTa 
c coBpeMeHHbiMM o6iAecTBeHHbiMM npoSneMaMM. 

7 . flenmenbHoemb no oi^eHKe 3<p<peKmueHOcmu u MOHumopuHzy npozpecca , 

BxniOHan 

• npn3biB k 33HHTepecoB3HHbiM m CBA3aHHbiM o6fl3aTenbCTBaMM cneqManMCTaM, 
pa6oTaiOL4MM b coTpyAHMHecTBe c npoBaMAepaMM m ynacTHMiOMM nporpaMMbi, 
npoBOAMTb HaAnexoiAyio oqeHKy nporpaMMbi. 

• npoBeAeHMe Ha perynnpHOM ocHOBe oqeHKM nporpaMMbi c Mcnonb?OBaHMeM 
KpMTepMeB, KOTopbie no3BonaiOT ynecTb o6iamm BKnaA m atcryanbHOCTb 
nporpaMMbi a^h xa>KAoro pe6eHxa m o6iAecTBa; 3Ta Ae^TenbHocTb BxniOHaeT 
BceoGteMnioiAyio m HenpepbiBHyio oqeHKy c tohkm 3peHMfl AOCTMweHMfl b 
paMxax nporpaMMbi MecTHbix, perMOHanbHbix, HaqMOHanbHbix m 
Me>KAyHapOAHblX CTaHAapTOB HayHHbIX 3H3HMM B 06 naCTM yXOAa 3a A©TbMM 
MnaAwero B03pacTa m mx BocnMTaHMn. 

• BBeA©HMe L|MKJia aHanMTMnecKoro caMOKomponn m npamiKM oqeHKM, HanpMMep, 
nnaHMpoBaHMe, npaKTMHecKan Ae^TenbHocTb, o63op, conocTaBneHMe MAeanoB m 
o6n3aTenbCTB LUKonbi. 

• Mcnonb30BaHMe KanecTBeHHbix noxa3aTeneM o6yneHMfl qeHHocTHbiM 
opMeHTMpaM (cm. b xanecTBe npMMepa b ripMno>KeHMM 1 noxa3aTenM 
aMepMxaHCKOM ujKonbi b KyBeMTe). 

• ot6op OAHOBpeMeHHO He6onbiuoro HMcna noxa3aTeneM (HanpMMep, 3) - oahoto 
A nn nnaHMpoBaHMfl, oahoto atih KOHKpeTHOM Ae^TenbHOCTM, oahoto a^h o63opa 
- KOTopbie paccHMTaHbi Ha onpeAeneHHbiM cpox m oTBenaiOT KOHKpeTHbiM 
noTpe6HOCTflM. 

• pa3pa6oTxa npoueccoB c qenbio onpeAeneHMA HaAexcA o6iAMHbi m Bbipa6oTKM 
pyKOBOAflLAMX npMHL|MnOB B OTHOLLieHMM KaHeCTBeHHbIX nporpaMM M cnyx<6 A^lfl 
AManora Ha ypoBHe oGlamhu m o6cy>KAeHMfl toto, iokmm o6pa30M 
yAOBneTBopniOTcn noTpe6HOCTM A©TeM. 
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V - Hocneflyioupe marw: wa nyiw k cosflaHMK) ©jnaronpwiiiTHQM ara 
pe6eHKa cpeflbi ©Sy^eHMss 

Huy mo He Meuiaem hsm KopeHHbiM o6pa30M u3MeHumb ycnoeup odyyeHun ecex 
demeu. CoeMecmHbiMu ycunuHMu Mbi /woxce/w noMoub demPM yyumbcn, 
meopumb, xumb, oLuytpamb ce6n yacmbto KonneKmuea u dapumb moSoeb. 
CoeMecmHbiMu ycunuHMu Mbi MoweM noMOHb demPM 6bimb ecmecmeeHHbiMu, 
nyyuie y3Hamb caMux ce6n, ocMbicnumb ceou co6cmeeHHbiu Mup, ocMbicnumb 
oKpyxaiomuu ux Mup, noMoaamb dpyauM, 6bimb xo 3aeeaMu oKpyxatomeu ux 
cpedbi. (Ilumep YunbPMC, AMepuKaHCKan LUKona e Kyeeume) 

ByfleT opr3HH30B3HO tunpoKoe pacnpocTpaHeHne stmx PaMOK asmctbmm c Menbio 
npeflCTaBJieHun 3aMeHaHMM, A°6aBneHMM m 0K333HM3 noAAepx<KM. 3 tm PaMKM AeiicTBMM 
CTaHyT cocTaBHOM nacTbio AeflTenbHOCTM b xofle Me>KflyHapoflHoro AecnTMneTMn 
KyxibTypbi Mupa m HeHacminn b MHTepecax fleTeii nnaHeTbi, KOTopan OTKpbiBaeT 
tunpoKne bo3mo>khoctm fljm npoBefleHMfl jikd6om pa6oTbi, KacatomeMcn AeTeii m 
M eHHOCTeii. 

ripeflnaraeTCB HecKonbKo B03Mox<Hbix «o6«3aTejibCTB» (npn tom noHMMaHMM, hto 
Ka>Kflan opraHM3aMMn Aonx<Ha npaKTMHecKM onpeflenuTb CBoe ynacTue b stom 
COBM eCTHOM fleflTeJlbHOCTM): 

• ynacTue c ncnonb30BaHneM B03Mox<HOCTeM aneKTpoHHbix 
cpeflCTB/c|DaKca/nepenMCKM b o6cy>KfleHMM TeMbi «BocnnTaHne MeHHOCTHbix 
opueHTupoB y fleTeii MnaAiuero B03pacTa»; 

• ynacTue b AeflTenbHOCTM, CBfl3aHHOM c KapTMpoBaHMeM/Mo6MnM3aMMeM 
pecypcoB/o6MeHOM HHcjDopMai^nn c Menbio cocTaBneHMn pyKOBOAfliMMX 
npuHMunoB, BK/nonan npeflocTaBneHne MHcjjopMaMMM flnyi pa3MemeHMfl b 
HHT epHeTe; 

• noncK bo3mo>kh bix nyTeii ynacTHfl BaiueM opraHM33MMM b pernoHanbHOM 
npoLiecce m b o6MeHe MHcfiopMaMMeM OTHOCMTenbHO stom MHMMMaTMBbi c 
MaKCMMa/ibHO tunpoKOM ayAMTopMeii; 

• paccMOTpeHne nyTeii B03Mox<Horo/c|j3KTM'HecKoro cjDMHaHCOBoro ynacTun 
BaiueM opraHH3ai4nn b npoMecce cofleMCTBMfl MeponpMflTMflM no 
BocnuTaHmo MeHHOCTHbix opueHTupoB y fleTeii MnaAiuero B03pacTa; 

• Mo6nnn3ai4Mfl Apyrux napTHepoB c Menbio 0Ka3aHMfl coAeiicTBMfl stom 
HHHL(naTHBe m ynacTMfl b Hew. 

• OnpedemeHue nymeu oi<a3aHun codeucmeun ocymecmeneHino PaMOK 

deucmeuu u npednoweHue dpyauM npuHftmb ynacmue e omou deame/ibHocmu: 
Kax<Aan opraHM3aMMn caMa onpeflenneT cbom Menu, pecypcbi m MHTepecbi b stom 
coBMecTHOM npoMecce. (locne Toro xax opraHM3aMMM onpeAenyrr B03M0>KHbie 
cjsopMbi OKa3aHnn cofleMCTBMfl, KDHECKO m On>KI4 npoaHann3npyioT 3Ty 
MHcj3opMaL4mo c Menbio BbincHeHun <£opM koopamh3mmm, cofleficTBMn o6MeHy m 
coTpyflHMHecTBy Ha perMOHanbHOM m Mex<AyHapoAHOM ypoBHnx. flnn o6MeHa 
HHC^OpMaMHeii H 3HaHHflMM no BOnpOCaM MeHHOCTHbix opneHTnpoB h BocniiTaHMa 
AeTeii MnaAiuero B03pacTa 6yAyT opraHM30BaHbi pemoHanbHbie coBemaHiin. 

C MeJit>io npoAon>KeHHfl AncxyccMM b paMKax Mex^yHapoAHoro yne6HO- 
npaxTHHecKoro ceMMHapa h o6ecneHeHMn ynacTHn Apyrwx opraHM3aMnfi v\ pa3niiHHbix 
Cy6peniOHOB 6binH BblCKa3aHbl HeCKOObKO C 006 paX<eHMM H B03M0X<HblX 
npeAnox<eHHH, KOTopbie 6yAyT M3yneHbi b 6nnx<aMiuMe MecnMbi- 3th coBemaHiin 
noMoryT ycTaHOBHTb KOHTaKTbi c APyrHMM opraHM3aMnnMM, KOTopbie He nBnnioTcn 
nacTbio 3Toro MexaHH3Ma, h mm 6yAeT npeAnox<eHO npMHATb ynacTMe m 
COASMCTBOBaTb OCym©CTBneHMIO 3TMX PaMOK; OHM 6yAyT npoMHcjjopMMpoBaHbi o 
xoAe ocymecTBneHMfl stmx PaMOK. KDHECKO npMCTynMT k ocymecTBneHMio PaMOK 
Asmctbmm m 6yAeT nonynnpM3MpoBaTb mx b xanecTBe cpeACTBa ycMneHMn 
BocnMTaHMfl MeHHOCTHbix opMeHTMpoB y AeTeix MnaAiuero B03pacTa b rocyAapcTBax - 
nneHax OpraHM33MMM. 



• CocmaeneHue ceoda pyxoeodamux npuHU,unoe\ 

Toro htoOh npofleMOHCTpupoBaTb bo3mo>xhoctm MHTerpaqMM qeHHOCTHbix 
opueHTupoB b nporpaMMbi/cny>K6bi, pa6oTaK>mne c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa, 
6yAeT noAroTOBneH cnpaBOHHMX m 3 AByx nacTePi, 3HaxoMniAMPi c pa3nnMHbiM onbiTOM 
i/i c TeM, xax ocymecTBnaeTca xoHxpeTHan paOoTa b pa3nnHHbix oSmuHax, pernoHax 
m CTpaHax. 3Ta MHtfcopMaMMn 6yAeT co6paHa b pe3ynbTaTe oOpameHMn k xonneraM 
m napTHepaM M3 pa3Hbix CTpaH mm pa c yneTOM mx pa3Hbix ycnoBMM paSoTbi m xynbTyp 
c Ljenbio o6MeHa opMBHTMpoBaHHOM Ha nonb30BaTena MHcfeopMaMMePi no BonpocaM 
BocnMTaHMH LieHHocTHbix opMBHTMpoB y AeTePi MnaAiuero B03pacTa. 

OAHa nacTb 3Toro cnpaBOHHMxa 6yAeT nocBnujeHa noaTanHOMy, neTXOMy m 
npocTOMy M3no>xeHMio Lienoro pnAa B03M0>XH0CTePi Hanana m ocymecTBneHMn 
BocnMTaHMn MeHHocTHbix opMBHTMpoB y AeTePi MnaAiuero B03pacTa b pa3Hbix 
ycnoBMnx m c ynacTMeM pa3Hbix napTHepoB. TaxMM o6pa30M, ecnM kto-to >xenaeT 
npMCTynMTb k ocymecTBneHMio TaxoPi nporpaMMbi m He 3HaeT, xax CAenaTb 3to, era 
BHMM3HMI0 npeAnaraiOTcn 6a30Bbie m noHATMn BocnMTaHMn, HeoSxoAMMbie A^a 
ocyiAecTBneHMn TaxoPi AenTenbHocTM. B APyroPi nacTM cnpaBOHHMxa noApoSHo 
paccxa3biBaeTcn o noAXOAax Ha npMMepe xoHxpeTHoro ycneiuHora onbrra p«Aa 
o6iamh m CTpaH. 

• Pa3pa6omna ynedHbix Mamepuanoe/Modyneu dun demeu MJiadiuezo eo3pacma, 
nodeepmeHHbix pucuy. 

npMHMMan bo BHMMaHMe pacTyiAee HMcno AeTePi MnaAiuero B03pacTa, 
noABep>xeHHbix pncxy, AeTePi MnaAiuero B03pacTa, OonbHbix CnUfloM, a Tax>xe 
pacTyiAee HMcno 6e3AOMHbix AeTePi MnaAiuero B03pacTa, nporpaMMa «>KMBbie 
MeHHOCTM» coBMecTHO c IOHECKO m ApyrMMM napTHepaMM pa3pa6oTaeT b 2001 r. 
MenbiPi p«A 3xcnepMMeHTanbHbix MaTepManoB/MOAyneM, aApecoBaHHbix 6e3AOMHbiM 
AeTBM MnaAiuero B03pacTa m TeM, xto paSoTaeT c hmmm, a Tax>xe npeAHa3HaneHHbix 
A^ifl paOoTbi c AeTbMM MnaAiuero B03pacTa, xoTopbie OonbHbi CflUfloM. 
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He3aMedmimenbHbie deucmeun 



06paiu,eHue n znaeaM zocydapcme Eonbiuou eocbMepnu 

ripeflCTaBUTenn ynpe>xAeHMtf m opraHM3amiM, 3aHMMatoiiinxcn BonpocaMM pa3BHTnn 
fleiefi M/iafliuero B03pacTa, M3 22 crpaH, co6paBiiinecH b riapn>xe Ha 
Mex<flyHapoflHbm yHe6HO-npatauHecKMii ceMMHap «HHTerpai4nn ijeHHOCTHbix 
opueHTupoB b nporpaMMbi/cny>K6bi, pa6oTatomne c fleTbMn wmafliuero B03pacra» 
(20-22 HoflSpn 2000 r.) no npnmaiiieHMto IOHECKO n 06pa30BaTe/ibH0M nporpaMMbi 
«>KnBbie MeHHOCTM», o6pamatoTcn c ocpMmia/ibHOM npocb6ofi k maBaM rocyaapcTB 
Eonbiuotf BOCbMepKM, BCTpena KOTopbix cocTonriacb paHee Ha OxiiHaBe (flnoHun) b 
2000 r. h KOTopbie BnonHe o6ocHOBaHHO BbiCTynnnn b ; rioAAepwxy pa3BHTnn 
mo6aribHOH MHtpopMamiOHHOM TexHO/iorviM (MT),. yflemifb Taxoe >xe BHMMaHMe 
mo6anbHOMy npeflBapmenbHOMy ycnoBHto pa3BHTnn Bcex mofleii - BoenmaHHto 
fleieii wmafluiero B03pacrra h 6a30B0My xanecTBeHHOMy o6yHeHnto, BxnKxatomeMy 
>KMBbie LteHHOCTH JltOAeM, n03HTHBHbie MOflenM nOBefleHMS H 6a30Bbie >KM3HeHHbie 
HaBbiKM b B03pacTe, Korfla flem flocTHrawT HaM6onbiuMx ycnexoB b yHe6e. 
Pe3ynbTaTbi HaynHbix nccneflOBaHnii OAH03HanHO CBHfleTenbCTBytoT, hto 
cpopMkipoBaHkie xmoneBbix LieHHocTeft, 6a30Bbix MOflenePi noBefleHMn v\ HaBbixoB 
peiueHMn npo6neM npoMCxoflm b floujKonbHbii^ nepwofl. 

Hmkomm o6pa30M He c/ieayeT ynycxaTb 3Ty B03MO>xHOCTb Arm pa3BHTnn nenoBexa. 
Pa3BMTne AfiTei^ M/iaAwero B03pacra m o6ecneHeHne 6a30Boro xanecTBeHHoro 
o6yneHkm b mo6aribHOM Macurra6e noMO)xeT 3HannTenbHbiM o6pa30M coxpaTHTb 

«MHCppOBOM p33pblB». 

npuhwmo 22 HOft6pa 2000 a. (Ilapuw, OpamiLw) 



PeKOMeHdanuu e adpec IOHECKO 

ynacTHMXM yHe6HO-npaicrMHecxoro ceMMHapa AoroBopnnncb ccpopwiynHpoBaTb 
cneAyx)LL|Me pexoMeHA3MHM b aApec IOHECKO: 

• BocnmaHHe AeTefi MnaAwero B03pacrra rmnneTcn b3>xhom HacTbto 6a30Boro 
o6pa30BaHkm. B cbh3m c stum b nocneAytoiAMx nporpaMMax m 6toA>xeTax 
IOHECKO, a Taxwe b cneAytouieM CpeAHecpoHHOM nnaHe OpraHH3aMnn 
cneAyeT yciaHOBmb ero Bbicoxntf npMopmeT. 

• 3HaHmenbHyHD nacTb BHe6KJA>KeTHbix cpeACTB, nonynaeMbix b pe3ynbTaie 
b3hocob napTHepoB IOHECKO noBctOAy b Mkipe, cneAyeT ucnonb30BaTb ajih 
oxa3aHnn noAAepwxM nporpaMMaM cpoHHOtf noMOiAM, pa3pa6oiaHHbiM b 
nHTepecax ManbiiuePi, naxoA^LUHxcn b OeACTBeHHOM nono>xeHnn. 

• Heo6xoAHMO npoBOAHTb Apyrwe yHe6HO-npaxrnHecxne ceMMHapbi, 
nocBfuiieHHbie npo6neMaTnxe ABTeft MnaAwero B03pacrra m BoenHTaHHto 
MeHHOCTHbIX OpHeHTHpOB, C Men b tO paCCMOTpeHMfl XOHXpeTHbIX BOnpOCOB. 
Taxoro poAa Meponpmmm cny>xaT npwMepoM npocpeccMOHanbHoti 
AemeobHOCTH IOHECKO b o6/iacTnx: 

- coxpaHeHim pa3HOo6pa3n« nap^Ay c yAenenueM oco6oro BHMMaHim 

BCe06lAMM MeHHOCTflM; 

- paciiiMpeHMs o6MeHa 3HaHMnMM m onbuoM; 

- nponaraHAbi 3 thxh, cocTaBnfltomeM ocHOBy AemeobHocTH IOHECKO. 



************ 

Aono/iHHTejibHyio MH$opMai4Mto mo>kho nonyHMTb no aopecy: 

ECF Values Education, Early Childhood and Family Education Unit 
UNESCO, ED/BAS/ECF, 7 Place de Fontenoy, 75352 Paris 07 SP, France 
Tel: 33-1 -45.68.08.1 2 Fax: 33-1 -45.68.56.27/28 

Internet: http ://www.unesco.org/education/educprog/ecf/index.htm 
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npMJioweHMe 1: llpMMep noKa3aTeneii KasecTBeHHoro BoemrraHMH 

UeHHOCTHbIX OpueHTMpOB 

HM>xe npuBOflviTcn xpaTKMM nepeneHb 33 noKasaieneii KaneciBeH Horo BocnMTaHMS MeHHOCTHbix 
opueHTupoB (I1KBI40), KOTopbie oipaxoiOT cyiyecTByioinyio npaxiMKy m Menu AMepMKaHCKOM lUKonbi b 
K yBeme. 3 tm noKa3aierm noflpa3flensiOTCs Ha TpM rpynnbi: nnaHMpoBaHMe, npaKiMHecxas 
flemeribHOCTb m o63op. Kax<flbiM no«a3aTenb M3Mepseics; o6ecneHMBaeics c6op m mohutopuht 
K aHecTBeHHbix m KormHecTBeHHbix flaHHbix. B Mensx fleMOHCTpaMMM npaxiMHecKoro npMMeHeHMs 
noKa3aieneM h3hmh3iot Mcnonb30Baibcs nenaTHbie m (ftoTOMaiepManbi. 3 to oamh m 3 
MHoroHMcneHHbix npMMepoB, KOTopbie ncnonb3yiOTCfl b pa3Hbix CTpaHax MMpa. HacTosmMM npMMep 
npeflHa3HaHeH flns Mcnonb30BaHMS b cooTBeiciBMM c MecTHbiMM ycnoBMSMM m xynbiypoit 



HaMepeHun/njiaHuooeaHue 



I1KB140 1 . 


BocnmaHMe pe6eHKa b ijenoM: coMkianbHbiM, ayxoBHbiM, c|3H3HHecKHM, 
MHTenneKTyanbHbiM, xynbiypHbiM m 3M0i4H0HanbHbiM acneicrbi 


I1KB140 2 


«l4enocTHoe/rno6aribHoe o6yHeHne», ycBoeHMe m npMMeHeHMe MHoroHMcneHHbix 
BocnmaTenbHbix ciMneii m noflxoflOB 


n kb 140 3 


YxpenneHMe «6narococrrosHMS» pe6eHKa 


n kb 140 4 


06mnpHan m c6anaHCMpoBaHHas yne6Has nporpaMMa, k kotopom MMeiOT flooryn Bee fleTM 


nKB140 5 


Mcnonb30BaHne nporpaMM caMocrrosTenbHoro MOHMTopMHra m ocJjMMManbHbix MeTOflOB 
0146HKM 


nKBUO 6 


LleHTpanbHan ponb ynmerm b xofle npoyecca npeno,qaBaHMs/o6yHeHMS 



OGecneveHue u npaKmu^ecKaa denmeiibHOcmb 



nKBUo 7 


YHMKanbHbiM BunaA Kaxyjoro pe6eHKa m Kax<floro B3pocnoro 


nKBL40 8 


Bonpocbi npenoflaBaHkm m M3yneHMS HaxoflSTCs b MeHTpe yne6Horo npoMecca 


nKBUo 9 


AKTMBHoe o6yHeHne, Hrpa m HanpaBnseMbiti noMCK 


11KB140 10 


MHoroacnexiHas yne6Has cpefla 


nKBUo 11 


Bn3yanbHbiM, ayflMO m XMHecreTMHecxMM cnoco6bi o6yneHMS 


nKBUo 12 


FtabixoBoe m cnyxoBoe pa3BMTne b LienoM b xofle npoijecca npenoflaBaHMs m o6yneHMs 
Ann Bcex ynaniHXCB 


n kb 140 13 


ATMoccJjepa dio6bm, MMpa m cnacibs b xnacce 


n kb 140 14 


AflamaMHn nepeflOBoro yHMBepcanbHoro onbrra c yneTOM MecTHbix xynbTypHbix ycnoBMii 


I1KBI40 15 


Pa3BMTne xapaicrepa m npeMMyniecTBa pa3BMTM« AyxoBHOCTM 


I1KBI40 16 


BocnmaHMe «0TBeTCTBeHHbix rpa>xflaH» m «0TBeTCTBeHHbix rpa>xflaH Mnpa» 


I1KBI40 17 


MHKnio3MBHoe BocnMTaHMe - Bee fleTM HyxyjaiOTCfl b noAflepx<Ke 


n kb 140 18 


06u4eHMe Ha perynspHoti ocHOBe no BonpocaM npouecca ycneiuHoro o6yneHMS fleieM m 
poflMTeneM 


nKBI40 19 


KoMMyHMxaL|Hfl m pa6oia c pofl Miens mm m apyrMMM nMMaMM Ha Bcex ypoBHSx c Men bio 
OK33aHMS noMOLyM pe6eHKy m ceMbe 


nKBI40 20 


Pa3BMTMe atciMBHoro napTHepcTBa c 6onee ujmpokmmm xpyraMM o6mecTBa 


nKBI40 21 


PaciuMpeHMe npaB nMM, oTBeTCTBeHHbix 3a npMHSTMe peuieHMM, c Menbio yxpenneHMs 
TBOpHeCKMX B03M0>KH0CTeM M nOHMM3HMS yHMKanbHOCTM CMTyaMMM 


nKBI40 22 


Pecypcbi iiiKon flon>KHbi oTBenaib mx noipe6HOCTSM 


I1KBI40 23 


HHBecTMpoBaHMe cpeflCTB c Menbio ynyniueHMS nonox<eHMS ynMieneti, a Taioxe 
opraHM33MMM mx noflroTOBKM m nepenoflroTOBKM 


nKBI40 24 


npatciMHecKas flemenbHocTb 


11KBI4CE25 


flOHMMaHMe Toro, HTO o6LMMe MeHHOCTM Hac 06"beflMHSI0T 
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AHanu3 - u.uk /1 vnyviueHUB paSombi umonu 



nKBLIO 26 


npoBeaeHue CMCTeMbi caMOCTomenbHoro MOHmopuHra m oljbhkm ynyMiueHMq 

flemejIbHOCTM LUKOilbl 




nKBLIO 27 


«flocTM>KMMbie» HOpMbi m CTaHflapTbi flnn Bcex fleieii 




nKBLIO 28 


3anHTepecoBaHHOCTb pe6eHKa bo Bcex ocymecTB/iaeMbix homm Meponpumunx 




nKBLIO 29 


OnpefleneHne ponu luko/i m nepecMOTp mx LieHHOCTeti m npaKTMKM pa6oibi 




nKBLIO 30 


LLIxona, opuemn pOBaHHan Ha pe6eHKa, m yne6Hbi(i npoijecc, b ijeHTpe KOToporo 
HaxoflMTCH pe6eHOK 




nKBLIO 31 


OpraHM3aLina niKOnbHOii pa6oibi c yneTOM ee MeHHOcreii 




nKBLIO 32 


BKmoHeHkie 3aaan HM3KOro, cpeAHero h Bbicoxoro ypOBHn b KpaTKOcpoHHbie, 
cpeflHecpoHHbie m AO/irocpOHHbie nnaHbi a6^ctbm(i 




nKBLIO 33 


MOHHTOpHHr m OL|€HKa Ha pery/inpHOfi ocHOBe 
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\o\_JOba NAlXjjl ^ \ 9 *”\ 11 A ^Vj l • . 1 kul l / ^ cJjaLAul ■ 

^b/ji Jl^c£^2b ffdJI J cdb^aV? ^Lb ^l IulVi 

# (Uibm^i V I j saxillj pbulu^U di3j a^j 
.^I xail a Sac.buiA]l j SajbuoAjI ^1 olaVI ^i-ka jjujVI (J jaxuall ■ 
ca^ ' jlkAa jl IjJjaa ji Jl jjajAll r d^ ^jdJl (jjkuJl . 

.Aaaiaa. Jlj AaJbilaVT L_flSI jaII al . aa> 
aa. jV J ja jl Jl Aakuoll dbtAa^Ail ?rlaLa ; - xaI^cjI ^5 jljudall ■ 
(jlilal Aa_lS jAJ - (JlibVI I ^ 13 (J iSLAxa 1 /sail "dlblbuiAJl/ jbboVI 
- ^oball" JILLVI j jaaVI J a ^Aa > jjabkojil JbbVIj PjIjJI 

, jajuIj Aajuuaal dibo jbu I jAj jaj ijSkjaJb 

/ 0 oA^ Aafllial ^Ib^i / O < < b"\ a_J a am a xJLi (_) a Jul , _lc. * AJ aall / 4 nUoA ■ 
OJ^ . f c^a 

’ Jlail JbLull ^jaalj 

. Jakubl aaxjhkl Jc. AaaJ (Jboc-la I jJ Jkjal ■ 



6 



<! ■ <>* 1 / \r, 1*1 

j A^liiwa (JaC. Cjbjlu^Q ^jjc. J2S3I 



J <_]] .il >si B $C- Aj ^9? .aW Jl /£j 

i Styj CjUilaJl j CjKju^) ^ii j"Aiiliwa (_JaC. 



# JjLJ-tJajV Ij ajlLs-lSl djl gJjjiSjll ajASJ ArfO ilui jJ 

(J j 1 >i u 7— 1c a1s] I /fil ft A l U» < ai l 4 ]-» * a lV 1 uij Igj aC-Aj (AjLa alx^o » -«**■•' 

,2fc. 4jjAiJl "Ajg *\ll ,J <£ jULftll ^g jfvuua ,-lc. ji Ajil^/TLaLil 

•*' “ “ ‘ ‘ * cajL\ ) pi J^i 7 j£$\‘a£ 2 \ 



<33 ! j^j *4 j‘<1-.^\1 




,2] Laj 4. i\ t^tli CjLoAaJl 
glij 4 J it MUnVl SgjAll (_^La <OaIll 1 1 A&l iV. I _s ®*Ja 

^3 ^al g > hVLj i ** it 7« «v It UJ^ .200 1 UJ^V ^_3 (faall 

Alia ul q 4j1x* >11 (JIa^g ,,-9 /Lgc* jUal >jjljy />g Lg /*)uL) (Lull 
- ■ 



^jl-ilill ^j-iJ Loj 9 Qjlauil^ 
(3^ (j-u Uus q 



C5^ OXJ 

^tiljLuIjjl quLj 



O* 



JAo 



OH 







(.** it Umll / 4 7t-\. .all 

(A^kJl 

t (AjIjaLII t / j AxJl ) 

t4H! , .. 

AxTl>4 i) 4^, \*\a\) 

4 jjC jll^ull 4 7. \^.a\\ 

(..,£cJl 4jUoVr 
j^aJlLo 4JULVI 4 ^jU£JI) 

^<^^)LuUU) ^kg J.Vfo 1 (j-G 




v-*«* 

«< Aul^oll <Lq^£^JI 

JI 

<«« ijaVl 



(Jiki <jx 4£W<£I gJ 4_alil 4_UU (_g jlau» (J£ Jc. JaaII jUa] ^ .all a 

<(_g aJjabQ (_gl AJC- i4_k^ \i]( Lll lui lijj .i^IjJjuLo ?uu p A AA4J ^^3 p j uill 

(_paUj (J iaIaJI i4jLc. Ji Ja (JUJa^l jSj^-a 

(jJAJ t Alada. ^ jij^> JfclS 1 i > n J j (...ftil t$.L)VI 4CllLu uJl tJ^LVI 

..alt ..I-'. a , .. . nVT , - A \\ ... .. . *. t > I y •. t *tl ^ ••."’n V»... 1- t. 



CjI /^G LgJ ^^JXoIx-aII (j\ Li-iic. 

"t> J^. fAAtUj gi »aSI lAA jLi J j 

U^*^J ^jj JU®1 J-Aj J ^Jj c_i j ; JliLVI jUJ-a 



iiIL giu*j oT liJc. gj*ii uillA ‘ci jaJ ^ c> j giuxll 

.lloiiju > j^Ul 




^-1 c 

JV^jll^ a^jUI C- 

(jjUJl x Tn (jl (ji-aJ 1 



JUL^I j JulVi 

^ jaui jj£i J a^2k j]l AAaLo 
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t** * 1 ■ Wwn l jun \*\ A 'n. \ i ^c-^i \jl 11 (ju l Aji c^JlC^Ua^ll La 

» <-"^1 (JjJasi Silk. " >13 oil oAlA^. 4 j*_ 1±L 4JJ jla J \ ij jUlc-lj aj£ll ^Jl A n ml 

^ ^ ' • . JtitVl JiA (J=J o- jAtfJ ogjLUt 

t"'\ < \\ ^ a! A^Ij! ,_il 4 ol^-s. a\I (j^a jill (fiJJjHu) t4 J i <. — fij^)iall VxJJ o 

« /i-v J *^a j oLxJ ,_i (JlilaV^ jlijua Tt-ll t ^il ajlll / J] ' Vi Uni CLll .W ixa ^ 

£| >o IajaI J aIiI I "/u I jjj£ IjAc- /ji^Jba c2ilj MaS ,6 u-alx 4il£j / 



1£a1 U'-^ 

^ j3 U 1 ji&j . 



IjjjS l-lte Ml ZXia ( J^a ,6 u-aUD AJA^j ^ Jbk^ll 
i o Cljlluujj^a jfl-3 ^ *v 6)1 jj ^ JJJj Aj>« 1 Xl2^ 

1$, j^, ^h^OLi ^5^1 1 (pj^***' SaIc>I AJjg xaJ jS<aj o-ljl l ** A Ja < a~N 




J J 



^l-». j^i 4 \-n.\ f 1 ^alolf I ^11 t^ljajll 4 1-N.fL ^3 a 1 4^al^il Cjla oiLall ja o 

, _i jjj jaI! jc. jlfidA /u (J^ujJJ t,. \^ia_ * a'Wa (J£ ^-3 S jSkXall 4l ailali 
/_ia^aff x-aJa-all jt o JlilaVI jlijua $.\ji (ji C-j to j ^ «a H AJjllall Aik. ja 

t^lalail _3 4ajjjll Sjljj CpJ •(•••^ tP-Ua.Vl OW^J ^Ipijll) 

* \\ . i >.t 1* * \\ , 2 »*. . . ♦. . V . S^. # 4 I » J " djLjJ VyQjj 

af)>j 

Cix-lka 



CPJ 



t4 X*v\ l uc. Cj\ <ajakall jc. 0 ^AiIaa joA t— jIqA^. l_iIj ji (jc-j tC* Ajma 
1“^ -ft <ja (. klliruii oAA AiaJ j! ^1 jhjll 13 . ...q! 1 t^j^aliJl ^Uall! ^jc. 

^ <l»^~ 1 ^AIluJ jjl L^JLjoJ «J (jj)^ lui 1 4 t ^ CS^* 1 ^ A C > \ ln*1 

ja eJSj?’ 0 - jjuaJ ^1 CjS jll ^^gjJa^a ^0 A£jJjuLq (JlaC.) AjAJJj 

^ 4 JULV' _jl» n»» (^3 lijlujJ 

^ U >> J (& jk f^a JU - . UjIj 

d 4 j I jAiall 

( JajujJ jJii! «-oU jjll dlVl A jUjuj ^gic. oAlija (J^i (j-o (JaxJI jUa] 

0jj j4jjj jjj U"< u ( Jic . ^UaVi ^lij (gj JaHajj .^ kj^jyi /)-« l ^^ c - l^-Lo ( j £ 

no Til l dilill (j-a r» jS5! A3j . 3kll tUlj A xUxJj 4 ^jTuha 11 Aj-a^)ll j 

OAA (JLl ^ (C v^J t_fl ajoij pit (AjVI^-* (j-a (_]£ ^-3 a^AjJl (jjlaJ t. V^g J 

l ^3 (jJal^ aj 1 ^ j\ jfl 4 (j£ JA^JUaAjc L^JjAxj j <■*' A jlVl* 

gUiUjJ Ljyi+4 A xj*m 

oj 0-olj^il! dlV^-a (j-a A*4 juj ^)J jJaJ (JaxJI jUaJ O-liJ ^ jJaJij 

(jjjJajj ^-a«^J t^jlAaJluo! ^Ajj ^-lljj l^_J ^gllll (j Jail (. jlSa^ a 

S^SaaII 4 tjoUn AA^^a ^j'»**'ll ^jSII AiIjujJ ^ 
:iillj laj ^// 4j.ajjj /j/ j/ Sj&jJf 4h * M j L g ^ U iu ayj - 1 



j jSlI (_gll ( Ja.lAAil C qV '- n . a jjc , (jillLaA ^jJaj t " 'I <*-1 « aSa>l ^ il *>\ 

WJe . jj ^1 AjS!)ikyi 

• . .*. tt ^ ♦. .ti . * it* »*j . Ti .^.ic. J-ti . iti _-. vr 
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jljic-b Ajl&^}ll t-jaSLa/ (_5^i dllx^ia-xll ^JaJ 0 jljj % 
( Jabt i A *< An (_JaJ ja \ q n < dAc- ^jda^jx (_] aik 0 ^)juUx dll 

(JgjuaJ J2*j C J& j 60 ajVl dll ^C-jll j 

(J lg* < 4juJ&^Jl ^)J^J (JiljKlft]! ^ic- J Lgxl^Jiujl J&jLal Jl 

.aj^IjAVI 

(JJ^J i^aJlj t-JaJl J! JJ^VI ^jll C>.^> • 

CjLc» ftAjI bJ±& (J& ^1 JA coiij 

*‘‘ f w ‘ "“ ” *‘ '"’ *1 ciil.la.Vb (3-^»VI • 



t *J Q H (J AJadulj pLIiVb Ajl 



* ( adg-J ‘< i jll oJ.l*LxII S \^a.S?r j diujUVi ^l iauuu il • 

^3 A !**<-« ■« ll t ** <1 a]a < a\I "^jjj <■ . 'Jj)ll A ^ lui ^!c> Abl 1 lx !lajl j J lu^\ < 
j£.j Jjl jxll (jc- Clio jlxx]l $jb j c_fl.l£J oIa (Jxju! AIIa. 

t 0daJl dlluljUxll 

£txl _ull t aVd ^ QA SliluLa <Uadji (jJa^)*J C_lljll ( liC. ^Jjjx ebxjj < 

^JUj La£ ~ja\l ^jc- dall £jJ) j£ (JxixJ! j tJajTa)!! j Jl jl^xll^ 

.diibjJl t a\-^ A ^_a 

^jlxll c_jjj 1I xi ax ^Jc. "Children Participate" r^' frHjH < 

u >ua <> L&=yi , yfp 

;c*lL ^ Laj <■ LfaS AJtjluLdf (jd3 j2 (j2a j& j uijjJjJ) AJzJui jJj&J . 2 

/J aJ >xll a^aa MXJ , W xll x x'Wxll .}! \ji aAV -lia. dJJjJj • 

sa±^3i ?txi^jii 4_xijjjuui (ja^r (jZi liilij t jixc.V^ Jiljj 
• * \j^aLlaJl >^11*1 (_) a uiA ^ji j \^Jxil A j^ilall aL^ vxl oAjlxII 

lU^' 6 JJ=^ ^ L^}^p\ < 

Ajc- j3 e o^j-i ^^5 jjaixxll aAI ^ ^ ijva (jx AjSlxib (_^ul >u^l t-^inSj 

Uc-UjI Lall Jl All^ a j^Uc. I^i3 

.JULV' dLskl ^£1 j^l Ajaj^ 

UJXjll *gl ^CJJJ dllc-l XJ^I (jjjip»x]l o.lxC._^ll tilled] aL^oI jx < 

jSL^U Ajx xja x Aaajb-a jx c-Lujjl ( ^3 jIju J ^jl£ai ^/jC- 

. yji%\j 

JULVI f Iji All -U3w) AjxALj ^glok xll t « d-N. a\I (J^kb ^gC- jjl ^Uj < 

AiUdxV' ^lijj ^_1 j ia.Vi aa-b^ J L_il j^Li^ 

5.-.t_-. _ .1 .. to', t . -A d -...d’fttb/.. ..\t bwjd . 



Aj^.jl I^xj AjxjLu £Lx!^)J al ddxlj a^3 ^bc. dubkxJl ^jaj 

•AalUll ^Jk^ljjul c^llji (Jxdjj # ^ai 

0 jJiall ^_1 Jl 1 (_JXX ^JJjl^xJl diJ^xll ^jx JlAC- ASjLlx < 

tC-bVI dllc. jxa. O^ls L_L3^)Jj a t/jjjWxll ^Vlxixxll V 5 ^" 

r-LLoll A ng 1 ^cjjj Aljj^ jLuiJ < 

Ljajf JiL C(jLila!>U 6)^9 9J 

*. _ - *_ *ll l . Iai / t .1 .1 dk 



, I dh (Jaj 

^jxa dll Jill (_jx oAxHuix vjl^I jfr Aildal (-Ic. 

Allalxll odUxll CjlilAlil 
jULi ^x (j^lxju (jj^kl (_)jjbi Ia^aLlxj Aaa.i __^xj 

.dl^d ^IxJ J] ja^xs (jx fA jlx^ ^ jl J4J 



IJ^D 



; diib IxJ (AjLoA t! J AjLSjJ) (JjLUt (JMmAJ - 3 



97 



BEST COPY AVAILABLE 



o 

ERIC 



S <i4 Ajjj . 

<jjoi ^ja (JlijaVl SlS^llj ^jia^jAlI 1 Ujj (Jjl ^A CjUL^VI (Ji ^J] 

C5^ MiAAftllj .4 J) ji*-a 0** (> ^Ajl*J-a UIwj Vj 17 J JV 3 

aal*4jl (JjJaiJ (j^AJ tlAjLuoV' dij (JA AjIaII /g-3 95 (j^ ^P^l 

*QaI CjUjj 

U! JAil ^JUUO^U All *u^uaj JI »^JUU 4 JUdJaAJI A-lA 2 k AjjJJ 

ipsujj diljLuilj 4j ujiVl <* la ■ all 4jlx. >11 j£l wjo 4_>jtljli 4jlt _^11 

' .cEvO y ijt*L (UUj cfcWI 



j£l \a£T) (JlilabU 4 i ^ -all 4-bal laill dCiUjj jaII a 3 Jj \j 

(VasUij tliljlixllj 4 _i y>i)i\ 4 iv n-iit 4_ilc. \ll \£l ujj 4_ijCl_i]i 4_ilc. Til 

. ; J-sG* js s (diirjfi -j i > jd3T juwi 

, J mIaVI >1 \*4J «a 1 JJ >) alaV^C. J , -lc. , JL 9 /_c eiuiA , 3c- (JaxII « 

ft? .*& jGC w?? 3*) a£ra °¥' 

n - tl j _ .7f . \ 1 .VI t j . .t_ . — I . . — .1 .^| /*)i - • ■ ■ 



Jj) C-Lj^U A^aAxJ ^ca! JJ 



lg_kv <^*4 ±J Ia£ .(.^ 4 C5^ — w ^ ^ 

til jllll 4 aA 2 lJjuia 11 (jLoVI is j^aJ jl» uii (j^aj JajLui jll ( 



AiJ U> 

M C5^ LWJ^“ 

^j>»q-n. j JalLuiall , / c-3 
CjI jUxJIj 4_^Yfj 

JjLmjj *5l&y/ JsjLmj J^Ia £ya S u^ L laJl J *PA // JjLmj jj£ jj - 4 

l lid ^k LaJ (jLuOjyf 

JJO jl lF- ‘(j^% -l^djllj A j\»“uh a \ I j4J / 5 &J • 

tlll.iaVl (jl,J^fl 4(JliLVi jlijb-a ^JL^a clLuul Lua 

CLllxIl Cj ai Oc-Luj^U / j Ojja V3LJJ (JUlbL] / ^lxJJ llic. "ilu 

j- j . ^S^£\S\ 

(JjLujj - ^al\ C _ S J] aUjuoJ (JlaJaVI t _ s J] ^JjLjjj (jly j-lc. ^Jauujj3l • 
f^k ^jlaull Jj AiLjjJ ?c-al ^jUib dlLu-ajJ ol 3**^ j<JlU-a 

^a_l ^ic. ClUj-a ^11 j JjL, Jr d^A (_jJJ £_a^J1 S^SaaIT 4 J ailall 4 j^,^a 

. jajLuijll ^-uL^vvl <■ - u \ A (Ja I^aT^IaI ^iUJ 
\c, 4 911 ]o~l t C >a_) 9 ( S 9 UU JULyt /’] aj idlj / 4 L±LO /*li / *\A I , 

t$us;'gi ^rtEvr> > 

^jaUT cSlliSj - Ifjc- 'j^Jj J jjj ul cA? 

M ‘ uLi. / *ia - 4 Til iv il via. 9 



(ja 4 xv jjla 4 Jj£JuJ xjauujjj Aj^aLaa]! jlsu^a Cj\ i. al ,»Cn J , 

SaaLiaa (JliQaVi A-XAa. / ^aJ 4 luvilLj Li ala. I \a! Axj . Jill dll iJLiaII 

4jxajuJ| JalLui^ll (JliiaVl ^la!^)J ^ ic- 4 _a] j^til _jljl 1 . al lX"u .1 a 
4 9j *it% 0-al^)! t-41 ^JaJ 4jAlla 3J Jlc.1 j5 ^iiLlU A A\ JqaII j t4jjj^alll 



# iaiLjo^ftll lilij JCilaVl ^aLuoJ dll dll jiiill 
(JlilaVl t3^* ^ 4 J ‘l J-a^j ^laI^J till jia ^Tdl ja3 • 

t^Uj jjljA l^J ja CJjUjJ dljd 






^ Uj i^yaLLJf £ iMJj/jue y/ 4^i/j iii*; . 5 



AjAaJ 



(Global Compact) ^j LuaJ I _j Aj IxIui VI dljil^A ] 

^Idi) d (JIa&VI /u SAaTull aAbll aL *11 (jJ-oVl Alduil 

^3 ^>J9 1 1 ^Jl AIlaaII ^al*_ill (JI*va ^3 (j-alaJl pUaill t " il 

i JSoaII 4j a lira 11 4ia.^)A 

3 j<Ua 1 1 ^9^11 4la.^)Al ^laI jJ ^jl3^j dc. (JCaC-Vl tJ^J ^ l> d • 
L_i^a3 S^j^AaII 4la. VaII (jll^)AJ l^l3 f a 1^ ja jja! ^ILaiI 

^U*-all ^ JlilaVl ^Iju (jl 4 l^^j <_g jjuiVl^ JJjllA 
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<UjiAaAl AA^jaJ dlVb-4 e.bVI 4-1 jdj gl j£ll ^Jl SjjjuLaAI 

. jJaAl Aju a u\l 

A_)jU~a (. flA^dd dl j.ibA (_3 Af^ jl.uuAl (-Ac. j ^1 -n. ti C- Uaall » la. di • 

" • ..jSillj^LuLVI Ali&Ltfl 

A nVnl l J jLuluoVI jfll j^a <Jbac'vT (JIa.j JaLui ai (_a aAc. jail • 
liliL (jWjJ dlfjAllA A-Ajj J LaAu) Vj ‘6 j5uaJI Aj^aAall aL^ ^ 

. Agj l ajdjui lj (jjLalxll (JjJafli Jc (juaboH (jA dll£ uill ji^AJ < 

jl s J^VI (*C>^ (JjlxuUjbU JA (j jJuiluU (jjjul /jjLal»AlA 

(JA djillftll ^jgJ libdjlj l^Abaci Ijl jSLJ JJ^T I gj gfb 

. dlLuibx n » c^Uj (Ja jjAjiduJ V (jjAll jjLautAl 

L-lLutAl dlV^*-Aj (JljJil*jjl dlV Ajla (jJaiaj Aj^lSjVI SaIj j < 

.. ^ ,lW< c> 

^injyi Sjjjc. ^jiauji (_^joju4-o ajusj aAaIc s j 5 (jjj^j j j. Ajjjupn < 

t 5 ^ j err JbjaVi J r )buJa_l3 . (JjflilmAll (^3 

d a3 MJjij Lff S A^bjoJ ji (JbacVI JJljA A ijjVI aAjI W 

- r . jiLi 5^vi 

M J J LLaJ) CjI&LazJ! j LjISI jJUf j lZISmJJI £y* j jjl j^Jl sjJ& lJjzUJ _ 5 

:<iii j ^ Laj < IjJuMjj if Li 4JbLLi/y( j 



Apua-all Al gfii (ja Aj 3 (_}£ A£jLu ua « Aa> *a ij i(JLLb_ 

AjuiLuAI j ^TjijaII j (j oaLcaII a JjujVI J frbVl * dlb jIuiaII (. aViA. a ^Je. 
A ikAJJ (J ‘ dsi (jJAdi J| AaaIJII J ^3 Af^gLuAAjl 



t JU bSl \ dil£l jd A-abl 
db jTn.it aII (. «'nn 
|bj 4 Ajl Jc. - (jjj^ 



asid 

a 9 aAa , -Ac £.LlA) (Jiki /jA (JjLuaII aIxjI) a Jail) cHjIaa a jbl .*"i # 

^ ‘ ^ ’ J JaI£^|Ja^I 

^Ia^Ij JlIaa \JjIj (jJAaJ (jA e_ilbll CjIcLaa. £a gjUj (jCaxll • 

(ft «q^v a tdi >aj) f 4 a±A- -AAsljI U a 1 1 ^>1 V- dj|j a 5 T vLaa A 1 t^aS /-Ac 

J ^ , JS 

AaAIxa J^i (jA (. LaC A^aJ dll Aj SAW a (JjLuia (J a^, d)(£l jd AaIaI « 

dT^KiTuAlj Sj£j 3| AA ijilaAl djLaLaJAl jjj JaJ j]l j A Aajl jHaAI (^JjLoiaAI 

# aAa! jll AaUAI 



;tiiAA J Iaj (fd 10 jj 4jJIxUI fjj&i - 7 



jjIaju 



-AXJ / jjAAl (jjj‘A e. aA\ ■% jA (» jAIaAI j ^1 jJI ^IajaVI <-— il d^.1 • 

3 k] (J^l (JA l& Juijj (J (JJ^jI-ulaAIj Tpal Jill (£j jja x-A j al*J 



•• | **** 



Jill (J >*-> 

Jllf ^ \\*U L U nf\^ ^ ^ 

AJJ JUlIujV^ ^aUjii] 4 u ^JJAJ CjUloCr jkj 9 

i 9 (Jlia (J^l AIaLoiII dl q» 1 ^j 4_aA 1 uxa ) 

— j[i±a\ t — Jjj Lula ^lxLi J ill p* jlj AI^ jLaj J^L^Ljoi IaI 

^ .^^-ajA^j (JUL7I jb^ <jIcj Ji - USjAj bAjialj l^iAajj b£Lt 

‘I^HiaI jA t A jaJJU lb .ii jIaa (Jaj (JaUa (Jli Ax-aj (JA S jj^ j\ Ajcl • 

^l^-algiifj AjajAaAI JJJ (jAAu LaJ ~ # t (jJa jkAliJj t Aajj ^ bid 
duj^ll AjajAa dll Jjaja jioin >l2l J] AHuA aAau (dl jjaja J Akldl • 

,n (JidcAl J (J^AA jaj£ S A jl jI) Aj^JjaVI 
Ua^. 1 - (AjAib (j£jlj) Sja (J£ (JS dll jjuujaAT (jA ^jAawa JAC juiwl • 

duau jldj ; »>-a.>-r>T _ jialjadSlA dAldllj djjaAA ^bll j bJuA.'iU 

. -ij3 (J£ r-iUI/^1 i__Lujbj 
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I dilxSjj AjAaul 1 ' A A a£* c-Luajj • 
1A ll 4^- t-\ 



jl a^. (.) dlLaAa. a 

. JlaL^1^l>Uia.l IfJ 

^JAlall dl ^-1 j** >,x -l ^uIj ^lau 4 _uj 4ja£j * 4-ilLill lj! ^iaaJl - LulaI^ 

Uxjji J j3 , (Jlila'YI ^l-ay flxj <JjJaJSJ Lo ^-ilf (j' (J^ L yjt ' t^JLiA /JjlJ 

lj*Zyj Ijjj&j oj £jrj& jJ^yJ jc.Lj jl U* 

ui & » IjjJZj (jl ^Jc JULY! (j^nu (j! i till £1 1 
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